
BAB IV  

DESKRIPSI PEKERJAAN 
 

4.1 Analisis Sistem 

Analisis sistem bertujuan untuk mengidentifikasi permasalahan-permasalahan 

yang ada pada sistem dimana aplikasi dibangun yang meliputi perangkat keras 

(hardware), perangkat lunak (software) dan pengguna. Analisis ini diperlukan 

sebagai dasar bagi tahapan perancangan sistem. Analisis sistem meliputi 

identifikasi permasalahan, spesifikasi aplikasi, spesifikasi pengguna, dan 

lingkungan operasi. 

Aplikasi Absensi merupakan aplikasi yang menangani pengolahan absensi 

agar dapat menampilkan data dengan baik. Agar dapat mengolah data-data 

karyawan dengan baik maka dibutuhkan adapnya program yang dapat 

menampilkan data-data pegawai dimana didalamnya telah terintegrasi data satu 

dengan data yang lainnya yaitu data pegawai beserta absensi, jabatan, bagian,shift, 

dan lembur. 

Dalam kerja praktek ini penulis berusaha menemukan permasalahan yang ada 

dan mempelajari serta mengatasi masalah tersebut. Permasalahan pada PT. Yuan 

Teai Indonesia yaitu mengenai masalah pembuatan detail laporan masuk, istirahat, 

pulang dan lembur. Untuk mengatasi masalah yang ada di atas maka diperlukan 

langkah-langkah sebagai berikut: 

1. Analisa Sistem. 

2. Desain Sistem. 

3. Implementasi Sistem. 

Pada langkah-langkah tersebut di atas ditujukan untuk dapat menemukan 

solusi dari permasalahan yang ada pada PT. Yuan Teai Indonesia, untuk lebih 

jelasnya dapat dijelaskan pada sub bab dibawah ini. 

 

4.2 Desain  Sistem 

Setelah melakukan analisis sistem maka selanjutnya dilakukan desain sistem. 

Dalam desain sistem ini, penulis mulai membentuk suatu sistem baru yang telah 
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terkomputerisasi. Langkah-langkah yang dilakukan dalam desain sistem ini adalah 

sebagai berikut: 

1. System Flow 

2. Diagram Hippo 

3. Context Diagram 

4. Data Flow Diagram (DFD) 

5. Entity Relationship Diagram 

6. Desain Tabel 

Keenam langkah tersebut akan dijelaskan sebagai berikut: 

 

4.2.1 System Flow 

 System Flow adalah gambaran tentang sistem yang akan dibangun. 

Gambar 4.1 sampai gambar 4.4 menjelaskan tentang penyelesaian permasalahan. 

system flow PT. Yuan Teai Indonesia yang dirancang adalah sistem flow 

terkomputerisasi dari proses absensi harian, absensi lembur, dan proses 

pembuatan laporan. 

a. System Flow Menyimpan Data Karyawan 

Proses menyimpan data karyawan adalah proses untuk menyimpan 

data-data pegawai yang diperlukan kedalam database yang akan diperlukan 

dalam sistem informasi absensi karyawan. 
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Proses Menyimpan Data Pegawai

PimpinanHRDKaryawan

Start

Data Pegawai

Keyboard

Menyimpan Data 
pegawai

Karyawan

Selesai

 
Gambar 4.1 Sistem Flow Absensi Karyawan 

 

b. System flow Absensi Harian 

Dimulai dari karyawan yang melakukan absen dengan cara 

menginputkan Nik mereka pada keyboard, lalu sistem akan melakukan 

pencocokan antara Nik yang telah diinputkan dengan database pegawai yang 

disertakan dalam aplikasi. Apabila Nik yang diinputkan sesuai maka akan 

disimpan dalam database absensi harian dan data pegawai yakni berupa nama, 

jam masuk, jam pulang, shift kerja akan ditampilkan dalam layar. Apabila 

tidak sesuai maka proses absensi gagal. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat 

pada Gambar 4.2 
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Proses Absensi Harian

PimpinanHRDKaryawan

Start

Nik

Input KEyboard

karyawan

Pencocokan NIK

NIK Cocok

Pencacatan 
Waktu

Absensi 
Harian

Selesai

Ya 

Tidak 

 
Gambar 4.2 Sistem Flow Absensi Karyawan 

 

c. System flow Absensi Lembur 

Hampir sma dengan proses pada proses absensi harian yakni dari 

pegawai yang melakukan absen dengan cara menginputkan Nikyang telah 

diinputkan dengan database karyawan yang disertakan dalam aplikasi. Apabila 

Nik yang diinputkan sesuai maka akan disimpan dalam databse absensi 

lembur dan data pegawai yakni berupa nama, jam masuk, jam pulang akan 

ditampilkan dalam layar monitor. Apabila Nik tidak sesuai maka proses gagal. 

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat pada Gambar 4.3 
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Proses Absensi Lembur

PimpinanHRDKaryawan

Mulai

NIK

Pegawai

keyboard

Pencocokan NIK

NIK Cocok?

Pencacatan 
Waktu

Absensi 
Lembur

Selesai

 
Gambar 4.3 Sistem Flow Absensi Karyawan 

 

d. System Flow Membuat Laporan 

Proses membuat laporan ini diawali dari HRD yang akan memasukkan 

tanggal laporan yang akan dicetak sehingga sistem akan melakukan filtering 

berdasarkan inputandari petugas absen tersebut. Laporan yang akan dihasilkan 

ada dua macam yaitu laporan absensi dan laporan harian. Untuk lebih jelasnya 

dapat dilihat pada Gambar 4.4 
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Membuat Laporan

PimpinanHRDKaryawan

Mulai

Tanggal Laporan 
Yang Dicetak

Keyboard

Mencetak Laporan
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Lembur

 
Gambar 4.4 Sistem Flow Absensi Karyawan 

 

4.2.2 Diagram Hippo 

Gambar 4.5 adalah Hierarchy Input Output dari sistem informasi Absensi. 

Fungsi dari hierarchy Input Output adalah memberikan gambaran proses dan 

subproses yang ada. Untuk lebih jelasnya ditunjukkan gambar 4.5 
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Sistem Informasi 
Absensi 

Subsistem 
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data Karyawan

Subsistem 
Proses Absensi
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Gambar 4.5 Hierarchy Input Output (HIPO) 

 

4.2.3 Conteks Diagram 

Gambar 4.6 adalah conteks diagram dari sistem informasi absensi 

karyawan pada PT. Yuan Teai Indonesia. Context diagram tersebut 

menggambarkan proses secara umum yang terjadi pada sistem informasi Absensi 

karyawan. Pada context diagram tersebut, juga terlihat bahwa sistem informasi 

Absensi karyawan mempunyai 3 entity, yaitu Karyawan, HRD dan pimpinan 

rekap absen lembur

rekap absen harian

melakukan absensi lembur

absensi lembur

Surat Ij in

Data Karyawan

Laporan absensi lembur

data absensi harian

laporan absensi harian

melakukan absensi harian

0

rancang bangun SI 
pengolahan data absensi 

karyawan

+

karyawan HRD

pimpinan

 
Gambar 4.6 Context Diagram 
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4.2.4 Data Flow Diagram 

DFD merupakan perangkat yang digunakan pada metodologi 

pengembangan sistem yang terstruktur dan juga DFD menggambarkan seluruh 

kegiatan yang terdapat pada sistem secara jelas. 

A. DFD Level 0  

Gambar 4.7 adalah gambar DFD level 0 dari sistem informasi Absensi 

Pegawai PT. Yuan Teai Indonesia. Pada DFD level 0 ini menjelaskan proses yang 

terjadi dalam sistem informasi Absensi Karyawan PT. Yuan Teai Indonesia secara 

lebih detail dibandingkan dengan contex diagram. Pada proses ini juga terdapat 

tabel Data Pegawai dan Absensi Pegawai. 

[rekap absen lembur]

[rekap absen harian]

data absen lembur

data absen harian

[data absensi harian]

[absensi lembur]

simpan absensi lembur
[melakukan absensi lembur]

[Laporan absensi lembur]

[laporan absensi harian]

simpan ubah status absen
[Surat Ij in]

simpan absen harian

lihat data karyawan

[melakukan absensi harian]

simpan karyawan

[Data Karyawan]

HRD
pimpinan

1

Menyimpan 
data karyawan

2

Proses Absensi

+

karyawan 3 Master_kary

4 absen harian

3

Mengubah 
status hadir

4

Membuat 
Laporan

+

5 absensi lembur

 
Gambar 4.7 DFD Level 0 

 

B. DFD Level 1 SubProses Absensi 

Gambar 4.8 adalah DFD level 1 subproses sistem penilaian pegawai. DFD 

level 0 ini adalah pengembangan dari proses penilaian yang ada pada level 0. Pada 

proses ini juga terdapat tabel Data Pegawai, absensi Pegawai, dan penilaian 

pegawai. 
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data absensi harian

absensi lembur

simpan absensi lembur

lihat data karyawan

melakukan absensi lembur

simpan absen harian

lihat data karyawan

melakukan absensi harian
karyawan

3 Master_kary

4 absen harian

HRD

5 absensi lembur

1

Proses absensi 
harian

2

proses absensi 
lembur

 
Gambar 4.8 DFD Level 1 SubProses Absensi 

 

C. DFD Level 1 SubProses Laporan 

[laporan absensi harian]

[Laporan absensi lembur]

cetak laporan

[data absen lembur]

[data absen harian]

[rekap absen harian]

[rekap absen lembur]

pimpinan

4 absen harian

5 absensi lembur

HRD

4.1

laporan 
bulanan

4.2
Membuat 
laporan 
bulanan

 
Gambar 4.9 DFD Level 1 SubProses Laporan 

 

4.2.5 Entity Relationship Diagram 

Entity Relationship Diagram (ERD) menggambarkan basis data-basis data 

yang ada pada Aplikasi. ERD terbagi menjadi 2 bagian yaitu: 

A. Conceptual Data Model 

Berikut ini adalah Conceptual Data Model yang telah dirancang dari 

sistem informasi Absensi Karyawan PT. Yuan Teai Indonesia. 
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Mengisi

Melakukan

Mempunyai

Mempunyai

Karyawan
Nik
Nama
passwor d
Alamat
Jenis_kelamin
Kewarg aneg araan
HP
tgl_lahir
Status
tgl_masuk
Pendidikan_akhir

Bag ian
id_bag ian
Nama_bag ian

Jabatan
Id_jabatan
nama_jabatan

Abseni_harian
Tang g al
Jam_masuk
jam_pulang
Status
telat
ket

Absensi_lembur
Tang g al
Jam_masuk
jam_pulang
Status  

Gambar 4.10 Conceptual Data Model 

 

B. Physical Data Model  

Berikut ini adalah Physicall Data Model yang telah dirancang dari sistem 

informasi Absensi Karyawan PT. Yuan Teai Indonesia. 

 

NIK = NIK

NIK = NIK

ID_JABATAN = ID_JABATAN

ID_BAGIAN =  ID_BAGIAN

KARYAWAN
NIK varchar(10)
ID_BAGIAN varchar(5)
ID_JABATAN varchar(5)
NAMA varchar(50)
PASSWORD varchar(20)
ALAMAT varchar(80)
JENIS_KELAMIN varchar(30)
KEWARGANEGARAAN varchar(30)
HP varchar(15)
TGL_LAHIR varchar(20)
STATUS varchar(30)
TGL_M ASUK varchar(20)
PENDIDIKAN_AKHIR varchar(30)

BAGIAN
ID_BAGIAN varchar(5)
NAMA_BAGIAN varchar(30)

JABATAN
ID_JABATAN varchar(5)
NAMA_JABATAN varchar(30)

ABSENI_HARIAN
NIK varchar(10)
TANGGAL varchar(20)
JAM_MASUK varchar(20)
JAM_PULANG varchar(20)
STATUS varchar(30)
TELAT varchar(20)
KET varchar(20)

ABSENSI_LEM BUR
NIK varchar(10)
TANGGAL varchar(20)
JAM_MASUK varchar(20)
JAM_PULANG varchar(20)
STATUS varchar(30)  

Gambar 4.11 Physicall Data Model 

 

4.2.6 Desain Tabel 

 Struktur tabel merupakan penjabaran dan penjelasan dari suatu database. 

Dalam struktur tabel dijelaskan fungsi dari masing-masing tabel sampai masing-

masing field yang ada dalam tabel. Selain itu juga terdapat tipe dari masing-
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masing field beserta konstrainnya. Adapun struktur tabel adalah sebagai berikut: 

Berikut ini Struktur Table dari sistem sistem informasi Absensi Karyawan PT. 

Yuan Teai Indonesia. 

A. Tabel Karyawan 

Nama Tabel   : Karyawan 

Primary Key  : kode_Karyawan 

Foreign Key  : - 

Fungsi   : Menyimpan Master Karyawan 

Tabel 4.1 Sturktur Tabel Karyawan 

NO Field Name Type Data Length Constraint 
Foreign Key 

Tabel Kolom 

1 NIK Variable Characters 10 Primary key   

2 Nama Variable Characters 50    

3 Password Variable Characters 20    

4 Alamat Variable Characters 80    

5 Jenis_kelamin Variable Characters 30    

6 Kewarganegaraan Variable Characters 30    

7 HP Variable Characters 15    

8 Tgl_lahir Variable Characters 20    

9 Status Variable Characters 30    

10 Bagian Variable Characters 30    

11 Jabatan Variable Characters 40    

12 Tgl_masuk Variable Characters 20    

13 Pendidikan akhir Variable Characters 30    

 

B. Tabel Bagian 

Nama Tabel   : Bagian 

Primary Key  : kode_Bagian 

Foreign Key  : - 

Fungsi   : Menyimpan Master Bagian 
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Tabel 4.2 Struktur Tabel Bagian 

NO Field Name Type Data Length Constraint 
Foreign Key 

Tabel Kolom 

1 ID_bagian Variable Characters 5 Primary key   

2 Nama_Bagian Variable Characters 30    

 

C. Tabel Jabatan 

Nama Tabel   : Jabatan 

Primary Key  : kode_Jabatan 

Foreign Key  : - 

Fungsi   : Menyimpan Master Jabatan 

Tabel 4.3 Struktur Tabel Jabatan 

NO Field Name Type Data Length Constraint 
Foreign Key 

Tabel Kolom 

1 ID_Jabatan Variable Characters 5 Primary key   

2 Nama_Jabatan Variable Characters 30    

 

D. Absensi harian 

Nama Tabel   : Absen_harian 

Primary Key  : Kode_Karyawan 

Foreign Key  : - 

Fungsi   : Menyimpan Master Absen Harian 

Tabel 4.4 Struktur Absensi Harian 

NO Field Name Type Data Length Constraint 
Foreign Key 

Tabel Kolom 

1 No Variable Characters 10 Primary key   

2 NIK Variable Characters 5 Foreign key Karyawan NIK 

3 Nama Variable Characters 50    

4 Bagian Variable Characters 30    

5 Jabatan Variable Characters 30    

6 Shift Variable Characters 5    

7 Jam masuk Variable Characters 10    

8 Jam pulang Variable Characters 10    
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9 Tanggal Variable Characters 30    

10 Status Variable Characters 10    

11 Telat Int     

12 Keterangan Variable Characters 50    

 

E. Absensi Lembur 

Nama Tabel   : Absen_Lembur 

Primary Key  : kode_Karyawan 

Foreign Key  : - 

Fungsi   : Menyimpan Master Absen Lembur 

Tabel 4.5 Struktur Absensi Lembur 

NO Field Name Type Data Length Constraint 
Foreign Key 

Tabel Kolom 

1 No Variable Characters 10 Primary key   

2 NIK Variable Characters 5 Foreign key Karyawan NIK 

3 Nama Variable Characters 50    

4 Bagian Variable Characters 30    

5 Jabatan Variable Characters 30    

7 Jam masuk Variable Characters 10    

8 Jam pulang Variable Characters 10    

9 Tanggal Variable Characters 30    

 

4.3 Desain Input Output 

Pada desain I/O ini akan digambarkan interface situs yang akan dibangun. Pada 

desain input/output ini, terdapat beberapa desain input dan output, yaitu: 

4.3.1 Desain Input 

1. Desain Input Form Utama Yang Berupa Form Absensi Karyawan Harian 
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Gambar 4.12 Form Absensi Harian 

 

2. Desain Input Form Lembur 

 
Gambar 4.13 Form Absensi Lembur 

 

 

 

 

 

PT. YUAN TEAI INDONESIA 

PT. YUAN TEAI INDONESIA 

 
 



36 
 

3. Desain Input Form Loggin 

 
Gambar 4.14 Form Loggin 

 

4. Desain Input Form Menu Utama 

 
Gambar 4.15 Form Menu Utama 
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5. Desain Input Form Master Karyawan 

 
Gambar 4.16 Form Master Karyawan 

 

6. Desain Input Form Master Bagian 

 
Gambar 4.17 Form Master Bagian 
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7. Desain Input Form Master Jabatan 

 
Gambar 4.18 Form Master Jabatan 

 

8. Desain Input Form Ubah Status Absen 

 
Gambar 4.19 Form Ubah Status Absen 
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9. Desain Input Ubah Password 

 
Gambar 4.20 Form Ubah Password 

 

10. Desain Form Cari Pegawai Berdasarkan Nama 

 
Gambar 4.21 Form Cari Pegawai 
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11. Desain Form Daftar Kehadiran 

 
Gambar 4.22 Form Daftar Kehadiran  

 

4.3.2 Desain Output 

1. Desain Form Output Laporan Harian 

 
Gambar 4.23  Laporan Absensi Harian 
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2. Desain Form Output Laporan Absensi Lembur. 

 
Gambar 4.24 Laporan Absensi Lembur 

 

3. Desain Form Output Laporan Data Karyawan 

Bagian

Karyawan,staff
Nik Nama alamat Jenis kelamin kewarganegaraan Hp Tgl. Lahir Tgl. Masuk

Laporan data Karyawan

 
Gambar 4.25 Laporan Data Karyawan 

 

4. Desain Form Output Laporan Detail Absensi Karyawan 

 

Gambar 4.26 Laporan Detail Absensi Karyawan 
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4.4 Implementasi Sistem 

Implentasi sistem ini akan menjelaskan tentang aplikasi informasi absensi 

karyawan. Penjelasan hardware software pendukung dan apa saja yang bisa 

dilakukan oleh aplikasi ini. Penjelasan tentang feature apa saja yang ada pada 

aplikasi ini juka akan didukung oleh tampilan capture dari aplikasi sistem 

informasi absensi pegawai. 

4.4.1 Spesifikasi Perangkat 

Berikut adalah perangkat-perangkat minimal yang diperlukan untuk dapat 

menjalankan aplikasi ini: 

a. Software 

• Sistem Operasi Microsoft Windows Xp/Windows 7 32 Bit 

• Microsoft Visual Basic .NET 

• Microsoft SQL Server 2005 

 

b. Hardware 

• Processor Intel Pentium  IV (minimal). 

• Memory DDR1 RAM 1 GB (minimal). 

• Hardisk 80 GB (minimal). 

• Monitor VGA. 

• Keyboard dan Mouse. 

• Plinter 

 

4.4.2 Penjelasan Penggunaan Program 

Dibawah ini adalah penjelasan penggunaan masing-masing form yang ada 

pada aplikasi sistem informasi absensi karyawa pada PT Yuan Teai Indonesia. 

1. Form Utama (Form Absensi Harian) 

Pada gambar 4.27 adalah tampilan awal saat aplikasi dijalankan. Form 

utama ini sekaligus sebagai form absensi harian karyawan. Form ini memuat 

informasi karyawan yang telah melakukan absensi masuk ataupun pulang. 

Pegawai dapat melakukan absen dengan cara menginputkan Nik dan password 

masing-masing karyawan. Sedangkan tombol absen lembur berfungsi untuk 
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karyawan yang akan melakukan absen lembur, sedangkan tombol admin adalah 

menu bagi staff absen untuk membuka menu admin. 

 
Gambar 4.27 Form Absensi Harian 

 

2. Form Lembur 

Form ini berfungsi untuk karyawan yang akan melakukan absen lembur. 

Cara sama seperti absensi harian yang membedakan hanya tombol close yang 

berguna untuk menutup form absen lembur apabila telah melakukan absen. 
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Gambar 4.28 Form Absensi Lembur 

 

3. Form Loggin 

 
Gambar 4.29 Form Loggin 
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4. Form Menu Utama 

 
Gambar 4.30 Form Menu Utama 

 

5. Form Master Karyawan 

Form master karyawan digunakan untuk menginputkan data 

seluruh karyawan pegawai PT Yuan Teai Indonesia. Master karyawan 

adalah sebagai data yang penting untuk menjalankan aplikasi ini, apabila 

terdapat pegawai baru  maka harus terdaftar pada sistem supaya dapat 

menjalankan aplikasi  ini sesuai dengan hak akses yang diberikan. Untuk 

pegawai yang sudah terdaftar dapat langsung absen pada hari kerja.  

Fungsi button simpan adalah untuk menyimpan data baru kedalam 

database,  button update adalah untuk memperbaharui atau merubah data 

yang sudah ada dalam database, sedangkan hapus adalah untuk menghapus 

karywan yang tidak lagi kerja pada perusahaan. Seperti yang terlihat pada 

Gambar 4.31 Tampilan maintenance master karyawan. Serta dalam form 

ini juga dilengkapi dengan foto data karyawan yang ada. 
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Gambar 4.31 Form Master Karyawan 

 

6. Form Master Bagian 

Form master bagian digunakan untuk menginputkan  nama-nama 

bagian yang terdapat pada instansi tersebut. Seperti yang terdapat pada 

Gambar 4.32 tampilan maintenance master Bagian. Fungsi button save 

adalah untuk menyimpan data baru kedalam database, sedangkan button 

update adalah untuk memperbaharui atau merubah data yang sudah ada 

dalam database 
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Gambar 4.32 Form Master Bagian 

 

7. Form Master Jabatan 

Form master jabatan digunakan untuk menginputkan  nama-nama 

jabatan yang terdapat pada instansi tersebut. Mulai dari jabatan yang 

paling bawah sampai atas. Seperti yang terdapat pada Gambar 4.33 

tampilan maintenance master jabatan. Fungsi button save adalah untuk 

menyimpan data baru kedalam database, sedangkan button update adalah 

untuk memperbaharui atau merubah data yang sudah ada dalam database.  
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Gambar 4.33 Form Master Jabatan 

 

8. Form Ubah Status Absen 

Form ubah status absen digunakan untuk merubah status absen 

pegawai apabila ada pegawai yang tidak bisa masuk kerja karena suatu hal 

dengan surat ijin yang benar-benar tanpa ada rekayasa. Seperti pada 

gambar  
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Gambar 4.34 Form Ubah Status Absen 

 

9. Form Ubah Password 

Form ubah password digunakan untuk pegawai apabila ingin 

merubah password yang digunakan untuk proses absensi. Pegawai yang 

akan ingin melakukan perubahan password ini tidak bisa melakukan 

perubahan sendiri melainkan melalui staff yang ada pada dalam kantor 

dimana pada aplikasi ini dia memiliki kewenangan sebagai admin. 
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Gambar 4.35 Form Ubah Password 

 

10. Desain Form Cari Pegawai Berdasarkan Nama 

Form cari pegawai ini digunakan untuk mencari data-data seluruh 

pegawai yang ada pada perusahaan, masukkan nama karyawan pada 

kolom nama karyawan maka sistem akan segera menampilkan nama yang 

sedang dicari. 

 
Gambar 4.36 Form Cari Pegawai 

 

11. Desain Form Daftar Kehadiran 

Form daftar kehadiran ini digunakan untuk mengetahui status 

kehadiran karyawan apakan masuk, pulang atau ijin. Centang terlebih 

dahulu cek box yang tersedia untuk dapat segera mengetahui secara 
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tanggal maupun dengan Nik selanjutnya masukkan tanggal atau Nik, maka 

sistem akan menampilkan beberapa sesuai cek box yang dipilih. 

 
Gambar 4.37 Form Daftar Absen 

 

12. Desain Form Output Laporan Harian 

 

Gambar 4.38 Form Laporan Harian 

 

13. Desain Form Output Laporan Absensi Lembur. 

Form ini berfungsi untuk menghasilkan laporan absensi lembur berupa 

crystal report yang dapat difilter berdasarkan tanggal dengan menginputkan pada 

datetimepicker yang telah disediakan.  

 
Gambar 4.39 Form Laporan Lembur 
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14. Desain Form Output Laporan Data Karyawan. 

Form ini berfungsi menampilkan laporan data seluruh karyawan yang 

berkerja pada PT. Yuan Teai Indonesia berupa crystal report yang dapat difilter 

berdasarkan bagian. 

 
Gambar 4.40 Form Laporan Data Karyawan 

 

15. Desain Form Output Laporan Detail Absensi Harian. 

 

Gambar 4.41 Form Laporan Detail Absensi Harian 
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