BAB IV

IMPLEMENTASI DAN EVALUASI

4.1. Spesifikasi Hardware Minimum
Untuk bisa menjalankan aplikasi yang dibuat, diperlukan beberapa
hardware minimal sebagai berikut :
a. Monitor
b. Modem 56 KBPS
c. Prosesor Pentium |
d. VGA4M

e. RAM 32 MB

4.2. Spesifikasi Software Pendukung
Software pendukung yang harus ada untuk bisa menjalankan aplikasi
yang dibuat adalah sebagai berikut :
a. Microsoft Windows 95 keatas
b. Internet Explorer / Netscape / software browser lainnya
c. Microsot Access untuk penyimpanan database

d. Outlook Express untuk penerimaan dan pengiriman email

4.3. Memasang Aplikasi
Berikut akan dijelaskan untuk pemasangan aplikasi yang dibuat kedalam
komputer yang dipakai di Sinode sebagai administrator, dan di Gereja-gereja lokal

di Indonesia sebagai pengguna.
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4.3.1. Pemasangan Aplikasi di Sinode

Untuk pemasangan di Sinode perlu di persiapkan 1 set komputer dan
modem, lalu mendaftar ke internet provider setempat untuk bisa mengakses
internet. Selanjutnya memesan space dan nama domain (gkmi.com) untuk
menyimpan aplikasi yang dibuat sehingga bisa diakses seluruh gereja lokal
maupun internasional. Proses ini tidak dijelaskan dengan rinci, karena cara dan

persyaratan pendaftaran masing-masing internet provider tidak sama.

4.3.2. Pemasangan Aplikasi di Gereja-Gereja

Untuk pemasangan di Gereja-Gereja perlu di persiapkan 1 set komputer
dan modem, lalu cukup mendaftar ke internet provider setempat untuk bisa
mengakses internet, selanjutnya tinggal akses ke alamat domain yang sudah

dipesan oleh Sinode.

4.4. Halaman Menu Utama \Website
Setelah Sinode dan masing-masing gereja sudah mempersiapkan
peralatan dan mengakses ke alamat website gkmi.com, maka tampillah menu

utama sebagai berikut :
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.-.mm;m;mm-mumnmml

Uger Hame Jadwal Kebaktian
| Harl Pukul Kebaktian
oy 07.30.- 0530 G —
Mo 0730 - 0930 Eebaksan Sekelah Minggs
: Selara 1830 - 2030 Kebaksian K omisi Wanita
Logn | Foamis 1830 - 2030 Perselutuan Doa Fehuga
Furnat 19:00 i selera Doa Malas

Saitu 1R00 /4 1930 Hlebaktinn Permasda
Membier b slahkan

daftar disini

‘Tetapd kasih Tuhan dan selama-lamanya sampal selama-lamamys sles orang
orang vang takut akan Dia, dan keadifan®vya bagi anak cucu, bagi orang-ora
vang barpegang pada penanjianiya dan yvang mgal unfuk melakukan Gifah®

(Marmur 103:17-158%

Gambar 4.1. Halaman Menu Utama

Ada beberapa menu terlihat diatas yaitu : roti hidup, dukung dan doakan,
kesaksian, program kerja, profil, login user dan daftar member, dimana masing-
masing menu menunjukkan ke halaman-halaman yang memberikan informasi
bagi semua user. Berikut akan dijelaskan masing-masing halaman isi dan

fungsinya.

4.4.1. Halaman Roti Hidup
Halaman ini berisi data renungan harian yang langsung diupdate melalui
software Microsoft Frontpage atau Dream Waver oleh administrator setiap hari,

berikut adalah gambar halaman roti hidup.
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D T

Rt Hidup

Dukung & Dosisn
Kesaksian
Pregram Kerfa

Profil

MEMBAGI KEBAJIKAN , MEMBAGI HIDLP
Mazomir 112

Derweasa e rraray seloal warans mengenm peegembangan 4, yang sesrasmya bermmaras pada
sabs hal yafa tenteng bagae=ana sesecrang bidup lebah bade  Apakah rahasiy bidup yang lebdh
bl ?

Hadans Hidup Babages (Ays 1) "oreng vang eakoss alean TITHANT yang sejajee denges
Sorang yang sangak peka pegals permishBlya”. Mercka = bukan ketalosse oleh acbab
keangiceran rang Qs tetagd adalsh crang-urang yeog dengan rakacia seengerti baloea
dhnrelah rahass tedep yang besar dan keledopan yang pepemdbings depamp

Baak Ridip yamrg Derpusafcan Allak (Apaf I-3) Asak com peshass
b bermakns memsbl: pengaroh & dalun kormesta: Mercks akan dberkat hastas
Mruhnmmeﬁmmhmﬂl:ﬂuwﬂmm
Echuarga, akan tetap bags komenstar vang berpast Eepada Allah

Enalitas fdup yang berpusaffan kepada Affak (Apaf -5, %a), Al
i penganh &n penvayasg. dcbab du ofing Fang percaya Kepada DIA puan berkaraeer
pengash dan penyayang Tmat benman nampakeya k. melabodkan meiston imposibl
kcetika lidup nusah tefap membenican penguatan dan pengharapan kepada orang b Cromg

Gambar 4.2. Halaman Roti Hidup

4.4.2. Halaman Dukung dan Doakan

=|

Halaman ini berisi data pokok-pokok doa yang langsung diupdate

melalui software Microsoft Frontpage atau Dream Waver oleh administrator

setiap hari, berikut adalah gambarnya

% | J-".!‘ Dﬁi‘lﬂﬂdw

Ratl Hidup
Dukung & Dasian

Kesaksian

Program Eera

Praofil

Pray Umnil Something Happens

1. Dozkan untuk keesaan Gereja Tuhan di Indonesia Berdoa unisk
pengnpan & indonesia. Berdoa uniuk penginglan di indonssia melal
lembaga-lembaga gerejan, para pengngl, para hamiba Tuhan, media cetak
dan meda elekironik dan sarana leinmya. Kirsnya Indonesia penuh dengan
kefruhizaniya

2. Doakan pemilihan Presiden dan wakill Presiden Republik Indonesia
putaran kedua, kranya wakiu pemilihan i Alah hadr di lengah-engah
angsa Indonesia dan Pressden dan Wakil presiden lespdih alas péihan dan
kehendak Tuhan

3. Doakan suku-suku terabaikan di Indonesia kirarmya ferang Fnsis
melaiu nphhya yang aken dibertakan metake para pengngl, media cetak
dan reda slekdromk dapat membdwa lerang Supaya menska menerma
keselamatan

4. Dozkan perdamalan antar bangsa-bangsa yang bertikal, kirarsra darmsai
Tuhan Yesues akan memimpin dan menera mereka dan sukacia dan
darnai segahiera inggal bag bangsa-bangsa yang dianda peperangan

5. Doakan perdamaian di seluruh persada Indonesia, keamanan Makskos,
Pama Aceh Manommni Naensalam den dasrabodasrsh lanmea o trnah qr

Gambar 4.3. Halaman Dukung dan Doakan
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4.4.3. Halaman Kesaksian
Halaman ini berisi data kesaksian, pengalaman-pengalaman rohani yang
langsung diupdate melalui software Microsoft Frontpage atau Dream Waver oleh

administrator setiap hari, berikut adalah gambarnya.

Rati Hidup ' i Sembuh dari Jantung Koroner
E—— = Kesaksizn lohm Aasiett
Kosaksian
Pregrem Ears
T Prolil Sanys Sakarang benssis T2 fahun, Sayvh meendenta paegabol inl kekks e 65 lahun, dokler

mengalaknn babwes seys sudah Snggal mesunggu wakdy dipssggl Tuban, 1 bubin kalseys
) palbeg kame, hal yang eeeenauil Sy heran pede wakls de says bdsk merasa Sk Seft Sekal
IHW"J larena Tehan Yesns wda o datam heb YR, FiyE parciy Eglan dokle vang daps manda

sarya hidup sampal kapan

Saryn Dol M layare Tuban Semanga tayh, Meming Bbeial days fataban dangun petryakl ni
53y B8 malsen Tishan bangunisn phl 00 00 diechan, den sushy han Tuban Derdots pada says,
“Apakay engliau may melaygan Ak bebeh laera [Rgi™7 dan dengan menangis saya katakan "1
Tuhsn | Sadya Ma-m-andl® b Tuhsn Bedicals "Baklal Tungou wakiceu . *

SavRERngs senang. Salelih hen O 8 Somakan Semancil mie ke Tukan ledapd g
terjudi dalim lebah saya matah gebakboys, says bdak bertambah kued, Bebapi gaya bertamba®
lamah, faya coll cokdl bemapat lega, By ceing lectsagil-congal, Jan bl du Bgl 30 Jun
VAT Seva harug oonssm di muerah sakil save boraays-damvs "Tuban balwwm onak =l

Gambar 4.4. Halaman Kesaksian

4.4.4. Halaman Program Kerja
Halaman ini berisi data program kerja sinode yang langsung diupdate
melalui software Microsoft Frontpage atau Dream Waver oleh administrator

setiap hari, berikut adalah gambarnya.
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Roti Hidup P]'Dgl'ﬂm I-(erjﬂ Juni 2004 s/d Juli

Dulung & Doaisn

Kesaksian m

Ogr— 1. @1 Agustus 2004, pembekalan pengunus Badan Felaksana Harian
Profil Sinode CHEMI
L. 12-I3 September 2004, dalam rangka bulan keluarga, dindakah
Hrrie Foetreat Koluarga di ‘Wisma Songgoriti, Fawa “Tinnur

3. Fo-15 Okteber 2004, Sidang Faya Smode GEMI di Semarang

4. OF Sorurard 2005, menghadini perayaan Ulang Tahun terbentukmya
GEMI Surabaya, di Surabaya, JL Dubauh Kupang Barat 2000V/17-19
Surabaya

5, 12 Febraard 2005, petemuan tahunan BPH Sinode

G 0 Med 2005, Bulan Misi, penginjilan ke Kalimanan, Lampuang dan
Papua

Gambar 4.5. Halaman Program Kerja

4.4.5. Halaman Profil
Halaman ini berisi data profil Sinode yang langsung diupdate melalui
software Microsoft Frontpage atau Dream Waver oleh administrator setiap hari,

berikut adalah gambarnya.

j T -

Roti Hidup SINODE MURIA INDONESIA
Dukung L Dosian M. Sompok Lama No, 60 Semarang

Kesaksian Hadan Pelaksana Harian

Pragram Karfa

Foetus - Eddy Sutppte, MEA
Foetas Bidung Theclog - Pt Dy, Dawid Seovanto, B Th
Kooz Bedang F'WGE Pt Des Bastisn Toam
Hama) Foeu Bpdeng Foesslcsion dan Peloyanse - P Paudes Hanons, 5 Th
Sekretsns Uiness - P Tonobog Adbe Dbuersa, M 58
Wakdl Sekretsis Uioes - Pdm Fod Guawsn, AMd
Bendahars Do ; YVobuanes Sutanto, MBEA
Wakil Bendahara Trvam - Dra Lanrerak Soegharte. MEA

Gambar 4.6. Halaman Profil
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4.4.6. Halaman Daftar Member
Halaman merupakan halaman registrasi dari setiap Gereja yang ingin

menjadi anggota, memasukkan data-data didalamnya.

GKMI Online

Pendaftaran Member Baru

Usar Hame |p'lb=dl g
Pazsword |— -
Redype Pasoword |— -

DATA PERIBADI

e || Tikiach Sahawan

Alamial |.|L Fapasan 133

koda |:'-:|_-_- aya
Barefa - |GHMI Surabeye
Alamrs EE{E_-\: |J| Chaouh Faupeans Banal 31719

Moo Talepon |I:I:'5-.'-'l]'-'fi-'l-1

ELETATEG T NRnE ot

| E‘rﬂan I Emral |

Kembali

Gambar 4.7. Halaman Daftar Member
Setelah user memasukkan data, lalu menekan tombol simpan, maka user
akan terdaftar menjadi member untuk selanjutnya bisa melakukan login di

halaman awal menu utama.

4.4.7. Halaman Menu Administrator

Sebelum masuk halaman ini user harus memasukkan user name “admin”

dan password.
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roti hidup | dukung & doake

User Name Ia

Iadmin —

Password —

g

Laogin

Member baru silahkan
daftar disini

Gambar. 4.8. Login Admin

Jika user memasukkan data dengan benar maka masuk ke halaman Menu

% E GKM! Oaline

Hapus htember
Tarmibah Jabalsn
UbahHapus Jabalan

| TambahCalonBPH

UbahHapiss Calon BPH

UpdstaDahs tHE
Laparan AHP

© | Hapus Lagoran AWP 1

La:oran Galon BPH Berdasarkan m,
Ranking

Administrator.

(Logaut)

Gambar 4.9. Halaman Menu Administrator
Terlihat dalam gambar ini beberapa pilihan dalam menu yaitu : Hapus
Member, Tambah Jabatan, Ubah/Hapus Jabatan, Tambah Calon BPH,
Ubah/Hapus Calon BPH, Update Data AHP dan Laporan AHP, dengan penjelasan

sebagai berikut :
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A. Halaman Hapus Member

Halaman ini untuk menghapus member yang lama tidak aktif dan dirasa

perlu untuk dihapus.

Data Member

Uger Hame Password Alumad Kok Garep Mo Telp Hapus
T YuEE syt apibwifzl Biigls LRk hapuig
ridra W Ghdigd add g, gid, | gk Bt

il prikci Prbach Sobrwin JL Kapisan ML Serabays A Dulkgh Kupesg Barsl X000 =19 hipus

Gambar 4.10. Halaman Hapus Member
Jika kolom hapus salah satu di klik, maka username yang satu baris

dengan kolom hapus yang di klik akan terhapus seperti terlihat di gambar ini.

Data Member

Ui Mashe P wstd Blamal ook Garsm Mo Talp

g ] YNk Injegs! O Reisl Rslgis [ LW f

pribad priba Prbadi Estawan JU Kaipase 173 Sumsbeys J1 Dukuob Fopang Baral Y0079 bapu
Tha

Gambar 4.11. Data User Setelah Dihapus

B. Halaman Tambah Jabatan

Halaman ini digunakan untuk menambah data jabatan dalam Badan
Pelaksana Harian Sinode GKMI, yang akan dipilih oleh seluruh jemaat GKMI di
seluruh Indonesia, untuk megakses halaman ini klik di menu administrator pada

menu tambah jabatan dan akan tampil halaman seperti gambar dibawah ini :
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GKMI Online

Isi Kriteria

HoJdabatan |EE '

Jubatan : [Estin Limum
Jumlsh Knlena yang dibafehkan |"E_=~

Kriana 1 ih:ﬁan'punr Kanajaran v

Kilernia 2 |I"'l:r"|:rr|:luzr' Kaminkasi ¥

Krileria 3 ;[Pengalaman Orgoenise

Krilena 4 [Hul:l.rg:r Famanussaen =
Krilenia 5 [Samangat Ekumends]

Falandngan | ® hws oiis

o

Hembali
Gambar 4.12. Halaman Tambah Jabatan
Halaman ini selain untuk memasukkan data jabatan juga untuk memasukkan data

kriteria yang disyaratkan dari masing-masing jabatan seperti tampak dalam

gambar.

C. Halaman Ubah / Hapus Jabatan
Pada halaman ini user admin bisa melakukan perubahan atau

penghapusan data jabatan, tampak dalam gambar dibawah ini :

Data Jabatan

Mo Jabalan [Kritd [, K Krb L Uibal Hapus
” 4 T i ; i o

001 Kadun B |‘-.l|'|il"'!'.ull LT Ty Pengataman Yubangan Semangal ek Hidsia
Komuniicasi Manujaman Chegaunisusi K SmanuE ERumanis A DAz

Sedrefaris BB Inggris & Publk Esmampuan Pengataman | Semangal
] Aohidas Taoes LI Heapris
irmiam Relibon Audmiriiaci Organisasi s TR Enumenis =

F B P T Hubangan Samangl
i hi ] s T Hapus
D Ecaheny Fudmureshabl Mobili: Tl O P TR Ehusmenis e ¥ Fapus

.'.-'"_i:il

Gambar 4.13. Halaman Ubah / Hapus Data Jabatan
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Jika pada kolom ubah diklik maka data jabatan akan diubah dengan tampilan

untuk mengubah jabatan sebagai berikut :

GKM! Online

Edit Jabatan
Mo.Jabatan <[00 =

Jabatan ; [Ketis BPH

Kilerns 1 |Femampiyan Eomumkas

Krlenm 2 |Rnr-'.:.mm.an b N S

Kmlena 3 |F'|=-ngnlr_'nm Cygerisasi

Krilorea 4 |I'Iu|:-.|'|:]-=n A=Y e

Krileria 5 |Semangat Ekumenis

[Sinpo ] 5o

Kembali

Gambar 4.14. Halaman Ubah Jabatan

Dan bila pada kolom hapus (Gambar 4.12) diklik maka akan tampil halaman

seperti ini :
Data Jabatan
Mo Jabatan Krit1 Krit2 Krit3 Krit4 Krits Ubah Hapus
Kemampuan Kemampuan Pengalaman Hubungan Semangat
ROHisehiz BEH Komunikasi Manajemen Organisasi Kemanusiaan Ekumenis Lreh dnge
Sekretaris  Bhs Inggris & Publik Kemampuan Pengalaman = .. Semangat
oz Urmum Relation Administrasi Organisasi Mobilias Tinggi Ekumenis Ubah Hapus

Kembali

Gambar 4.15. Data Jabatan Setelah Dihapus
Tampak pada gambar diatas data jabatan dengan nomor jabatan “003” terhapus
demikian pula jika kita mengklik kolom hapus pada baris nomor jabatan “001”

maka data jabatan dengan nomor jabatan “001” akan terhapus.
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D. Halaman Tambah Calon BPH

Salah satu data yang diperlukan untuk proses analisa hirarki (AHP)
adalah data calon jabatan atau nominasi yang akan menduduki jabatan yang ada,
halaman berikut ini adalah untuk memasukkan data calon jabatan. Berikut
tampilannya :

Tambah Data Calon BPFH

Ma.lD o jop =

Mama |E|I-'-:|n|'—‘-.:':an';|r_-t-'.
DATA CALON BPH

A Plomges
Kots fJemies '
FE T | Ml Jambos

Alatiad Garers |' 1
Jenis Kelemin - T Pris Wanils
Sabas - T Menikeh  #® Belum Menikah

Yelapon [0BTE501Z3E .
Tabum 1826-1253 pecnah menjabat ketan
majeliz GENL Jenbec
Pangalaman
WES L IR EATTT o
| Simpen I Ealsll
-

Gambar 4.16. Halaman Tambah Calon BPH

E. Halaman Ubah / Hapus Calon BPH

Halaman ini sama fungsinya dengan halaman ubah / hapus jabatan,
hanya data yang diubah dan dihapus adalah data calon BPH. User tinggal memilih
menghapus atau mengubah data calon BPH, jika mengubah klik kolom “ubah”,

jika ingin menghapus klik kolom “hapus”.
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Data Calon BPH

Ha .
i Hama Alarmial K ofa Garem Talp Litah Hapaus
10 Elirda .-J-:-n'l:n:ur Jeemiar KM Jembar . QAR 2316 Libah .I-u. 5
Purbaninghyas ; T : s
salah saly gang & kola Gareg Kiglsn yang ada & T N
2 | Bujatmika ShesDYyS Surakaya sby G2 Libsh Hapus
230 |Erwin Bdm Yuasa  [Sumbays Ifisflg  fsjksg L20TRIR Ubah Hapus
221 |Lesian falktlak khiakhl  fabfhak £ Libah Haipus
S3F | Sugiheso h h h LT AF Libah Hapas

Kermingh

Gambar 4.17. Halaman Ubah / Hapus Data Calon BPH

F. Halaman Update Data AHP
Setelah data jabatan dan data calon BPH dimasukkan, maka proses
analisa hirarki bisa dimulai dengan memasukkan nilai perbandingan sebagai
berikut :
— Nilai perbandingan masing-masing kriteria. Kriteria yang dimaksud adalah
Kriteria jabatan yang diinputkan pada waktu proses tambah jabatan.
— Nilai perbandingan masing-masing nominasi berdasarkan Kriteria yang ada.
Berikut ini adalah halaman update AHP, yang berfungsi untuk memilih

jabatan apa dan berapa nominasi yang akan di proses.



Data Jabatan
Ho dabatan Kt kontE Ktk L
K mramgaysn K arramgan Porgratamon Hebungsn
1K H
001 Kok B Komurikagi P wriag o meen O grangag e st s
Stk At biggich & Fiibibk  KaFamgaan Pafabaion
" | brrun Relabon Adminizirasi Organizan .-
0k Berdshara Keuangan Pl rriakbcn Admirishrati Eeledian
W Jab RO D Hama el Suana
ol 21 Eren Mdn Yusna 3
321 Lestsn 2
00 Erevils Pubenighs |
3T Sughuio 1
22 21 Erwn Bda Yusna 2
221 Lestan 1
22 Gupimio 1
0@ 00 Edeads Pubssnglys 2
227 Sujulmko 2
221 Lestan I
2 Zughaiy 1

Tumlah Mominasi yang dipdih ;[T
===

Gambar 4.18. Halaman Update AHP
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Setelah di isikan, maka akan tampil form berikut dibawah ini untuk

memasukkan pilihan dari perbandingan yang ada

Pilik Milai Furhmdhg__m

kriena & Ml B
Bihs Inggns & Publil Rekakon 1 2B 45 B B8
kriena B Kemampuan Admenisras) | © (o | & (&0 00
kriena B Pengaleman Organisasi [ | & &0 |6 |8 0 ¢
krtena B Mobitas Tingg elojeleljale]e|ole
kritena B Semangal Ekumenis cleje|c|ejo|o]o]e
knlha A hlen

Kemampuan Admmisras | PB4 EETHN

12N GHe S8 171818

i

&~
T
-

(el TeR ATt T

i

-
L
-

P

~
L
-

e

~
r
-

[

~
i
~

[

~
L
-

o e
e
e[
=% [

knlena B Pengalaman Onganisas | & (o |0 e e e e e e o o oo e e e e

kiena B Mobdtas Tingg
knlena B Zermangal Ekumenis

Gambar 4.19. Halaman Input Perbandingan

G. Halaman Laporan AHP

cleleljejele|olelele (e |eleleclclela
plelelelalolelolalale|efolele el

Halaman ini merupakan informasi hasil dari perhitungan AHP bisa

dilihat oleh user admin maupun user yang lain.
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Hasil Ranking Calon BPH model AHP

Jabalan  Hominasi Knll Knl2 Knl3 Krd  Knls Bobot
Kebus BPH Leslan 0UE333 07456 02806 0 807 06 06352
Kefua BFH Suginarte 02600 01201 D62 00807 02 0U1863

Fatun BPH Ervan IMdia Yiana 0 1062 0 13485 01062 0. 2053 0.2 01733

Berdasarkan analiza hirarki (AHP) didapatkan bahwa :

Lestari
Terpilih menjadi Ketua BPH dengan 5 kriteria

Eambal ke meni some

Gambar 4.20. Informasi Hasil AHP.

4.4.8. Halaman Menu Operator
Sebelum masuk halaman ini user harus memasukkan user name dan

password sesuai dengan pendaftarannya terdahulu.

" roti hidup | dukung & doe

User Hame Jac

Ipribadi

Password L

i
\

Login

Member baru silahkan
daftar disini

Gambar. 4.21. Login Operator
Jika user memasukkan data dengan benar maka masuk ke halaman Menu

Operator, akan tampil menu seperti ini.
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Inloimas Pemaihan BEH Singde bedasarkan ranking

Infarmass Paradihan BPH Sinagde bardagakan AHF modsl

futh

Gambar 4.22. Halaman Menu Operator
Terlihat ada 3 menu pada gambar diatas yaitu : Menu yang menuju ke halaman
Pemilihan BPH Sinode, Informasi Pemilihan BPH berdasarkan Ranking dan

Informasi Pemilihan BPH Sinode berdasarkan AHP model.

A. Halaman Pemilihan BPH Sinode
Halaman ini merupakan halaman yang bisa diakses oleh seluruh member
dalam hal ini adalah jemaat GKMI untuk memilih calon BPH sesuai dengan

jabatan yang ada.
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Data Jabatan
Ho Jabatan Kot Knl2 Knt i s pikih
001 Kekis BPH Eamampusan Eamamgumn Prangulames l‘!-I.II:“.II'Iﬂ!il'I Semangs e
. miinidk asa Warspeman Clarganicasi [ e rTaniisE En Erigmeris
Sekietarnt Bhe Inggns & Publik  Kemampusa Pafgalaiman Semangal
Mobiitas T L
00 Limrum Malsdon Admeusiraz) "."-'51":535-' . ERamenis
H s ML Hubungan Semangal
h Michiitas T [
003 Bendahaea o Adrmeiiirabd R T [ S ern ek &h Elartiasas
Data Calon BPH
i
i Hama Eols Gareja pengalaman pibih
-, Garsga Knghen yang  skBkik guhgiaghakhgek haghihghkehgkehs Kihkgth kehgke
i WAk Fa
222 Swpkwho  Gwbe L by gthghakg skghtky ehgs kgs ghs
Erwin IHd
=31 1":::: ™ sy Msjsq Tidak pumya pengalaman apa-apa L
221 Leshn khlakhl  faidhak VSIS GEGEEE JEEIIR0R BIGD 95 B B 0909 GAgS 338 980 -
3 Sworhuan k h Rehfishits B ajhe) | L
Rase

Gambar 4.23. Halaman Pemilihan BPH Sinode
User memilih dengan mengklik salah satu radio button untuk menentukan jabatan
apa yang dipilih, dan calon BPH manakah yang dipilih untuk menjabat jabatan
tersebut lalu tekan tombol simpan, sebagai contoh pada gambar diatas terlihat
jabatan “Sekretaris Umum” yang di check dan calon BPH “Erwin Indra Yuana”

yang dicheck untuk menjabat sebagai sekretaris umum Sinode.

B. Halaman Informasi Pemilihan BPH berdasarkan ranking
Dari hasil pemilihan oleh seluruh member, maka didapatkan informasi

berdasarkan ranking sebagai berikut
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Nominasi Berdasarkan Ranking

Ko Jab MO D Mama ml Suara
001 4  Erwin IMNdra Yuana 3

M Leslan 2

53 Sugihado 1
or 22 Sopimiko 1

231 Erwin IMdra Yuana 2

21 Laslan i

Fembal

Gambar 4.24. Informasi Berdasarkan Ranking

C. Informasi Pemilihan BPH Berdasarkan AHP Model

Berdasarkan ranking pada gambar 4.25. maka didapatkan 3 nominasi

yang selanjutnya akan diolah sistem pendukung keputusan model AHP untuk

memutuskan mana yang paling baik menjabat salah satu jabatan BPH, berikut

adalah informasi calon BPH berdasarkan AHP model.

Hasil Ranking Calon BPH model AHP

Jabalan  Momenasi
Kebua BPH Laztan
Kebua BFH Sugihario

Enll Krl2 KiE Kid Knis Bobat
(06233 07456 0 2605 0807 06 D635
003500 01201 0633 0.087 02 01563

Kebus BPH Enwin Iden Yuana 01062 01343001082 02003 02 04713

Berdasarkan analiza hirarki (AHP) didapatkan bahwa :

Lestari

Terpilih menjadi Ketua BPH dengan 5 kriteria

Eambal ke menu sdmen

Gambar 4.25. Informasi berdasarkan AHP model
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dari gambar diatas dapat terlihat bobot yang paling besar adalah Lestari, jadi dapat
diputuskan bahwa Sujatmiko adalah nominasi yang terpilih menjadi Ketua BPH.
Bobot nilai ini dihitung dari perkalian matrik dari eigen factor masing-masing

nilai perbandingan seperti yang sudah dijelaskan pada Bab II.

4.5. Pengujian Sistem

Berikut adalah data-data jabatan BPH Periode 2001 s/d 2005 :
1. Ketua Umum
2. Ketua Bidang Theologi
3. Ketua Bidang Pembinaan Warga Gereja
4. Ketua Bidang Kesaksian dan Pelayanan
5. Sekretaris Umum
6. Wakil Sekretaris Umum
7. Bendahara Umum
8. Wakil Bendahara Umum

Sesuai dengan batasan masalah yaitu memilih Ketua Umum dan
Sekretaris Umum dalam BPH Sinode.

Data dari Panitia nominasi yang akan menduduki jabatan ketua Sinode
ada dua nama yaitu : Pdt. Dr. Mesakh Krisetya, M.Div, M.Th dan Bpk. Eddy
Sutjipto, MBA. Dari dua calon tersebut Bpk. Pdt. Dr. Mesakh Krisetya, M.Div,
M.Th sudah menduduki jabatan sebagai Ketua Umum 2 periode berturut-turut,
sehingga calon satu-satunya Ketua Umum Sinode GKMI adalah Bpk. Eddy
Sutjipto, MBA.

Sedangkan untuk jabatan Sekretaris Umum BPH Sinode, didapatkan 2

nama yaitu Pdm. Paul Gunawan, A.Md dan Pdt. Timotius Adhi Dharma, M.Si.
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yang masing-masing dirasa mempunyai kemampuan dalam posisi jabatan
tersebut, sehingga panitia nominasi memakai aplikasi ini untuk memutuskan mana

diantara kedua nama tersebut yang terpilih sebagai berikut.
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Dari pilihan-pilihan yang sudah diisi, maka didapatkan hasil perhitungan AHP

sebagai berikut :

Hasil Ranking Calon BPH model AHP

Jabatan Mominasi Kritl  Krt2  Krit3  Kritd Kritt Bobot
Sekretaris Umum Pdt Timotius Adhi Dharma, M.Si 02605 0.7514 04286 0.6 0.0738 0.4546
Sekretaris Umum Pdm. Paul Gunawan Amd. DB333 01673 04286 0.2 0282803724
Sekretaris Umum Yohanes Sutanto, MBA DA0G2 00207 0142902 06434 0173

Berdagarkan analiza hirarki (AHP) didapatkan bahwa :

Pdt. Timotius Adhi Dharma, M.Si

Terpilih menjadi Sekretaris Umum dengan 5 kriteria

Kembali ke menu admin

Gambar 4.26. Laporan AHP Hasil Pengujian

Dengan Consistensi Ratio Hierarchy < 10%

R L T -

T s X M BV & =V a'a =

rmaadR . G AN W €5 AT N

[ o Faleab Hore  Babcs Faseisg Botey | W B f

T ] T 5| foe
|

Konstztensi Rasio Kntena = 4. 747767867 1O E-02

Konsstens Faso Nomerssil= 3 33747 L08205 T SEO2

Konststensi Raso Nomnasil= 0.1 20037 761916584

Konststensi Raso Noménasih= 0

Konsestins Raso Nomssssd= 0

Konsistensi Raso Nomanasit= 1647471 M08 2EMEO2

Konsistens Raso = 4 3312002490850 E-0L (Perbandingan Beapasangan Konsslen!?)
Langul

Gambar 4.27. Hasil Nilai Konsistensi Rasio.

4.6. Analisa Sistem
Dari hasil diatas dapat dianalisa bahwa dalam perhitungan AHP dihasilkan
peringkat nilai bobot diantara ketiga calon Sekretaris Umum, dan jika ditelusuri

didaptkan nilai konsistensi rasio hirarki kurang dari 10% berarti nilai-nilai
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perbandingan yang dimasukkan adalah konsisten dan dapat dipercaya, sehingga
didapatkan calon yang mempunyai nilai bobot terbesar itulah yang terpilih
menjadi Sekretaris Umum BPH Sinode, dalam hal ini setelah dilakukan pengujian
Pdt. Timotius Adhi Dharma, M.Si. memiliki nilai bobot terbesar dan terpilih
menjadi Sekretaris Umum BPH Sinode periode 2001 s/d 2005

Melihat hasil pengujian aplikasi dan dibandingkan dengan hasil
pemilihan BPH Sinode periode 2001-2005 dengan cara sistem yang lama, ternyata
didapatkan hasil yang sama, maka dapat disimpulkan bahwa sistem aplikasi yang

dibuat bisa digunakan untuk pemilihan BPH Sinode periode berikutnya.
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