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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

Setelah dilakukan uji coba dan evaluasi terhadap aplikasi presensi dan 

penggajian karyawan ini, maka dapat ditarik kesimpulan bahwa : 

1. Fingerspot U.are.U 4500 DigitalPersona tidak dapat terhubung langsung 

dengan aplikasi presensi berbasis web, maka dari itu penulis membuat 

satu aplikasi tambahan berbasis desktop untuk menyimpan data presensi 

karyawan kedalam database 

2. Aplikasi ini dapat membantu proses presensi karyawan dan data presensi 

karyawan dapat dilakukan pembuktian 

3. Aplikasi ini dapat menyimpan data presensi dan data penggajian 

karyawan kedalam database 

4. Aplikasi ini dapat melakukan pencarian data dan informasi mengenai 

karyawan dengan mudah karena data tersimpan didalam database 

5. Aplikasi ini dapat menghitung gaji karyawan staff, karyawan harian, 

karyawan produksi, dan karyawan borongan dan menghasilkan bukti 

penggajian karyawan 

6. Aplikasi ini dapat menghasilkan laporan presensi dan penggajian 

karyawan 
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5.2 Saran 

Adapun saran yang dapat diberikan kepada peneliti berikutnya apabila 

ingin mengembangkan perangkat lunak yang telah dibuat ini agar menjadi yang 

lebih baik adalah: 

1. Aplikasi web ini dapat dikembangkan menjadi aplikasi mobile berbasis 

android agar lebih mudah dalam mengakses informasi dan laporan-

laporan dimanapun dan kapanpun. 

2. Aplikasi ini dapat digabungkan pada sebuah aplikasi penilaian kinerja 

karyawan. 

 


