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BAB II 

GAMBARAN UMUM INSTANSI 

 

2.1. Sejarah Berdirinya Fakultas Teknik 

Universitas 45 Surabaya berdiri sejak tahun 1985. 

Gagasan pendirian Universitas 45 Surabaya sebagai Monumen Hidup yang telah 

dicetuskan pada tanggal 9 Juli 1984, setelah :  

1. Studi kelayakan dan disusun proposal oleh Drs. Bambang S. Wihono dan 

R. Soenarko 

2. Persetujuan tertulis dari Jend. Purn Soerono, Menko Polkam/Ketua DHN 

Angkatan 45 no. 022/SETJEN/1/1985 tanggal 30 Januari 1985, termasuk 

pemberian ijin penggunaan lahan 2 (dua) hektar untuk pembangunan 

kampus, maka DHD Angkatan 45 Jawa Timur di Surabaya dengan Skep 

No. 01/Um/II/1985 tanggal 3 Pebruari 1985. Kemudian pendirian tersebut 

mendapat persetujuan dari Gubernur KDH Tk. I Jawa Timur dengan 

suratnya No. 421.4/7467/035/1985 tanggal 7 Mei 1985. Disamping itu 

untuk mengelola Universitas tersebut DHD 45 Jawa Timur membentuk 

Yayasan Universitas 45 Surabaya dengan akte notaris Djoko Soepadmo, 

SH., No. 67 tanggal 22 Januari 1985 dengan Ketua  Soedjono Hamidjojo 

(Ketua DHD 45 Jawa Timur pada waktu itu). 

Karena persyaratannya telah dipenuhi semua, maka dengan upacara yang khidmad 

dilakukan peresmian pendirian Universitas 45 Surabaya oleh Menko Polkam / 

Ketua DHN Angkatan 45, Jend Purn. Soerono pada tanggal 2 September 1985 

dengan disaksikan oleh Muspida Tk. I Jawa Timur, Walikota Kepala Daerah 
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Tingkat II Kodya Surabaya, Koordinator Kopertis Wilayah VII Jawa Timur, para 

pejabat Tingkat I dan II, para eksponen Angkatan 45 dan undangan lainnya. 

Peresmian Universitas 45 Surabaya tersebut dibarengi dengan pengukuhan jabatan 

Rektor, Pembantu Rektor I, II dan III serta Dekan Fakultas Ekonomi, Fakultas 

Psikologi dan Fakultas Teknik, dengan pengalungan gordon oleh Wakil Gubernur 

KDH Tk. I Jawa Timur dan penyerahan Panji Universitas oleh Pangdam V 

Brawijaya. 

Pada saat didirikannya Universitas 45 Surabaya tampil dengan 3 (Tiga) Fakultas 

Strata 1 yaitu : 

1. Fakultas Ekonomi dengan jurusan : Manajemen dan Akuntansi 

2. Fakultas Teknik dengan jurusan : Teknik Industri, Teknik Mesin dan 

Teknik Informatika 

3. Fakultas Psikologi dengan jurusan : Psikologi 

2.1.1. Visi Fakultas Teknik Universitas 45 Surabaya 

Menjadi Fakultas Teknik yang berwawasan kebangsaan 

2.1.2. Misi Fakultas Teknik Universitas 45 Surabaya 

1. Mengembangkan kemampuan Fakultas Teknik sebagai penghasil dan 

penyedia Sumber Daya Manusia pada tingkat lokal maupun regional 

melalui pendidikan.  

2. Mengembangkan kemampuan Fakultas Teknik dalam melakukan riset 

yang berkualitas (penelitian) guna mengantisipasi perkembangan IPTEK. 

3. Mengembangkan kemampuan Fakultas Teknik dalam memberikan 

pelayanan masyarakat dalam bidang engineering sebagai wujud 

pelaksanaan pengabdian pada masyarakat.  
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2.2. Tujuan 

Menghasilkan Sarjana Strata Satu (S-1) yang mempunyai kualifikasi sebagai 

berikut : 

1. Berjiwa Pancasila dan mempunyai integritas dan kepribadian yang tinggi. 

2. Bersifat terbuka dan tanggap terhadap perubahan dan kemajuan ilmu 

pengetahuan dan teknologi, maupun masalah-masalah yang dihadapi, 

khususnya yang berkaitan dengan pelayanan langsung di bidang 

keahliannya.  

3. Menerapkan pengetahuan serta keterampilan teknologi yang dimiliki 

sesuai dengan bidang keahliannya dalam kegiatan yang positif serta 

pelayanan kepada masyarakat.  

4. Mempunyai kemampuan ilmiah yang tinggi, sehingga mampu berfikir, 

bersifat dan bertindak sebagai ilmuwan.  

 

2.3. Sasaran dan Strategi Pencapaian 

1. Terselenggaranya pendidikan di Fakultas Teknik yang berkualitas 

dengan selalu melakukan perbaikan terus menerus.  

2. Menciptakan  iklim  yang kondusif  bagi  civitas academica Fakultas 

Teknik dalam  menyelenggarakan pendidikan, penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat.   

3. Mengembangkan Pusat Studi Fakultas Teknik yang berkaitan dengan 

Penelitian dan pengkajian ilmu pengetahuan khususnya di bidang 

Teknologi  sesuai dengan kebutuhan masyarakat.  
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4. Terciptanya kerjasama antar Fakultas, lembaga perguruan tinggi lain, 

alumni dan kerjasama dengan lembaga swasta dan pemerintah dalam 

pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi.  

5. Terciptanya suatu manajemen yang transparan, efisien dan efektif  

dalam penyelengaraan organisasi fakultas.   

6. Terpenuhinya  sarana,  prasarana dan fasilitas, serta  teknologi  yang 

berkualitas dan memadai untuk menunjang terwujudnya misi Fakultas. 

 

2.4. Struktur Organisasi Fakultas Teknik Universitas 45 Surabaya 

 

Gambar 2.4 Struktur Organisasi Fakultas Teknik Universitas 45 Surabaya 

Sumber Struktur Organisasi dari Fakultas Teknik Universitas 45 Surabaya 
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