BAB V

IMPLEMENTASI DAN PEMBAHASAN

5.1 Sistem yang Digunakan
Berikut ini adalah hardware dan software yang dibutuhkan wdntuk

menggunakan program Sistem Informasi Rekrutmen Pegawai pada PT.“Mitra Jaya
Abadi Surabaya, yaitu
a. Hardware dengan spesifikasi minimal sebagai berikut:

1. Processor Intel Core Duo

2. Memory DDR3 RAM 1 GB

3. Hardisk 200 GB
b. Software dengan spesifikasi sebagai berikut:

1. Microsoft Windows XP SP3

2. Microsoft SQL Server 2005

3. Microsoft Visual Studio 2005

5.2 Cara Setup Program

Ketika pertama kali akan menggunakan aplikasi ini, terlebih dahulu user
harus menginstalasi aplikasi terlebih dahulu user harus menginstal dari
aplikasi~ ini  supaya bisa digunakan. Langkah-langkah instalasinya akan
dijelaskan di bab ini, pertama user harus memastikan bahwa komputer user
terdapat .net framework 4 agar aplikasi ini dapat dijalankan. Pertama cek

dulu computer anda apakah sudah terdapat .net framework 4 atau tidak.
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Caranya pada menu computer, kemudian pilih control panel. Setelah masuk
control panel masuk ke add or remove program (berisi tentang informasi
software yang telah di install computer anda), lalu jika sudah masuk ke
dalam add or remove program anda bisa check apakah sudah terdapat .net

framework 2.0 seperti pada Gambar 5.1.

¥ Add or Remove Programs Q@[Zl

| e
@ Currently installed programs: [] show updates Sort by: | Name v ‘
Change or S IR Grapriics IMEUrd SCCEIerauor onver — = :
Remove . i
Programs @& Internet Download Manager Size S5.59MB 1
& 1Zare 3.81 Size 9.30MB
% !‘;’y} J25E Development Kit 5.0 Update 4 Size  280.00MB
Add New & y . :
Programs £ J25E Runtime Environment 5.0 Update 4 Size  151.00MB
"M ICreator Pro 3.10
@] "&Tl K-Lite Codec Pack 5.4.4 {Full) Size 40.79MB
AddfRemove @ Launch Manager Size 2.06MB
Windows B
Components ﬂ%‘ Macromedia Extension Manager Size 4.88MB
ﬂE}' Macromedia Flash 8 Size  246.00MB
@ 'ﬂ%.‘ Macromedia Flash 8 Video Encoder Size 11.38MB
S:ctEPersgsg;ig =) Microsoft .MET Compact Framework 1.0 SP3 Developer Size 9.87MB
Eds ﬂgj Microsoft .NET Compact Framework 2.0 SP1 Size 91.04MB
ﬂ Microsoft .NET Framework 1.1
117:,’5] Microsoft \NET Framework 2.0 Size 58.28MB
ﬂ%' Microsoft Compression Client Pack 1.0 for Windows XP
ﬁ' Microsoft Device Emulator version 4.0 - ENU Size 1.38MB
ﬂ%’ Microsoft Document Explorer 2005 Size 26.61MB
v
L £r e B T RP= L PR ¥ —

Gambar 5.1 Tampilan add remove program

Jika__komputertelah terinstal .net framework 2.0 maka tidak perlu
menginstal kembali. Untuk .net framework 1.0 atau yang lebih tinggi
digunakan untuk platform Microsoft Visual Basic 2000 sedangkan .net
framework 4 atau yang lebih tinggi, digunakan untuk platform Microsoft
visual basic 2005. setelah itu program dapat dijalankan sebagaimana

biasanya.
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Setelah itu user harus menjalankan installer dari apliksasi, maka akan
muncul tampilan awal dari proses menginstalasi aplikasi Rekrutmen Pegawali,

seperti pada Gambar 5.2.

#5 Installer ‘ (=l 2

Welcome to the Installer Setup Wizard

The installer will guide you through the steps required to install Installer on your computer.

WARNING: This computer program is protected by copyright law and interational kieaties.
Unauthorized duplication or distribution of this program, or any portiofof it, may result in severe civil
or criminal penalties, and will be prosecuted to the mazimum extent possible under the law.

Cancel | B S8k | Next > I

Gambar 5.2 Tampilan Halaman Awal Instalasi

Pada tampilan Select Installation Folder,seperti pada Gambar 5.3 user
dapat memilih lokasi aplikasi akan.diinstalasi. Jika user akan mengganti lokasi
aplikasi akan diinstalasi-maka tekan tombol Browse dan cari lokasi aplikasi akan

diinstalasi, seperti. pada Gambar 5.3.
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"jg' Installer ‘,? =] & A
Select Installation Folder ‘ {
RS-

The installer will install Installer to the following folder.

Folder:
IC: “Program Files‘\Default Company Mamehlnstallers

To install in this folder. click "MNext". To install to a different folder. enter it below or click “"Browse'".

Browse... ]

Disk Cost... l

Install Installer for yourself. or for anyone who uses this computer:

¢ Eweryone

= Just me

Cancel I < Back I MNest > I

Gambar 5.3 Tampilan Select Installation Falder

==
i -y 20
1 Vs o — 2]
Browse: ] &5 Installer _'_| B |k
[ ‘ enter it below or click "Browse". HI

Browse...
Disk Cost...

WEr:
Folder: [C:'\Program Files\Default Company Name'lnstaller'
oK I Cancel ‘
P,
Cancel ] < Back l Next > I

Gambar 5.4 Tampilan Browse Folde Directory

Pada tampilan Confirm Installation, seperti pada Gambar

5.5 user memilih

tombol Next untuk memulai proses instalasi aplikasi. Setelah proses instalasi

selesai maka akan muncul tampilan Installation Complete, seperti pada Gambar

5.6.



Confirm Installation

The installer is ready to install Installer on your computer.

Click ""Mext" to start the installation.

7~

Installation Complete

Installer has been successfully in:

Click ""Close’ to exit.

leas s Update to check for any critical updates to the .NET Framework.

Cancel I < Back

Gambar 5.6 Tampilan Installation Complete

76



77

5.3 Penjelasan Pemakaian Program Desktop

Dalam bab ini juga akan dijelaskan tentang hasil dari program yang telah
dibuat beserta cara penggunaanya. Penjelasan program akan dimulai dari form
login. Form login digunakan untuk validasi user dalam penggunaan program:
Dalam form login terdapat data username dan password yang harus diisi oleh
user, dan nama akan terisi secara otomatis apabila username dan password-diisi

dengan benar, seperti pada Gambar 5.7.

RIS (Reckruitment Information System)

Reguunemen Syiiom

Usemare: [HRD Password: [ Logn I

LOGIN AREA

Masukan username dan password anda
Gambar 5.7 Tampilan Menu Login

Menu utama yang akan ditampilakan jika priveledge dari user adalah
administrator. Administrator hanya mempunyai menu Maintenance User. Untuk

lebih jelasnya ditunjukkan pada Gambar 5.8
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v '
Gambar 5.8 Menu Bagian Admi

Form Maintenance User ini digun uk memelihara data pengguna

sistem Rekrutmen Pegawai ini, dari m admin, bagian personalia, dan
Manajer. Form ini digunakan untuk melakukan penambahan, pengubahan dan

pih jelasnya ditunjukkan pada Gambar 5.9

Keterangan :
J 1. Priviledge 1 adalah : personalia
2. Priviledge 2 adalah: admin
3. Priviledge 3 adalah : manajer

| personalia

manajer

admin admin

Gambar 5.9 Maintenance User



sistem Rekrutmen Pegawai ini, dari mul
Manajer. Form ini digunakan un
penghapusan data Pengguna.

1.

Gambar 5.10 Form Menu M

Form Maintenance User ini digunak

Data Pegawai

.. | Ahmad Ganyong

JI Sudiman No 1...

tuk

79

elihara data pengguna

in, bagian personalia, dan

an penambahan, pengubahan dan

nya ditunjukkan pada Gambar 5.11

31 Desember 1390

Gresik

085745465657

Ahmad Sembiring

JI. MerdekaNo 2...

17 Desember 1983

Gresik

087656565565

7897897987380

Rizal Ahmad

JI. Kertajaya No 4...

17 Desember 1978

Surabaya

087656454654

86868698789

Dina Lorenza

JI BuntuNo 125...

17 Desember 1998

Surabaya

098080380838

8787897797787,

.. | Ricky Samudra

JI. Merak No15...

17 Desember 1978

Surabaya

077887897979

7786878787097,

.. | Dedi Sampoemo

JI. Merda No 33 ...

01 Februari 1987

Tuban

089767676766

| a7a7007000070__ | A

i

99 Fahriari 1689

Gambar 5.11 Data Pegawai
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2. Data Pelamar

| % Pelamar

9876767656767 | Gilang Ramadhan |JI. Mekar SariNo... | Gresik 06 Desember 1930 | Gresik
9876787656788 | Ahmad Ganyong | JI. Mekar Sari No... | Gresk 07 Desember 1990 | Gresk
9676787656789 | Sani I Mekar SariNo... | Gresk (8 Desember 1990 | Gresik
9876787656790 | Budi S I Mekar SariNo... | Gresk 09 Desember 1930 | Gresik
9876787656791 | DediRomadhon  |JI. Mekar SariNo... | Gresk 10 Desember 1330
9676787656792 | Ahmad Rizal I Mekar SariNo... | Gresk 11 Desember 1930
9876767656793 | Nufus I Mekar Sai No... | Gresk
9876767656794 | Lusiana Safara | JI. Mekar SariNo... | Gresik

987678765678 | Mekar SariNo... |Gresk (6 Desember 1390 | 85678999777

I Mekar SariNo.. |Gresk (7 Desember 1390 | 85678399778
I Mekar SaiNo... | Gresk (08 Desember 1930 | 85678339779
I Mekar SariNo... | Gresk (09 Desember 1930 | 85678993780
DediRomadhon | JI. Mekar SaiiNa... | Gresk 10 Deserber 1330 | 85678939761
Ahmad Rizal I Mekar SariNo... | Gresk 11 Desember 1990 | 85678399762

Nufus J| Mekar SariNo... | Gresk 12 Desember 1390 | 85678339783
ORC70000704

D R T

Gambar 5.13 Data Tes Wawancara
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4. Data Penilaian Masa Percobaan

| i Data Penilaian Masa Percobaan

Saii
Dedi Romadhan
AShmad Rizal

Lusiana Safara

Gambar 5.14 Data Penilai

Menu utama yang akan ditamp jika priveledge dari user adalah
personalia. Personalia mempunya enu. Maintenance, yang terdiri dari

Maintenance Pegawai, M Pelamar, Maintenance Jabatan, dan

Maintenance Pertany Menu Transaksi yang terdiri dari Transaksi Usulan

Pegawai Baru, , Rekrutmen, dan Penilaian masa percobaan. Menu
Laporan i Laporan Usulan Pegawai, Laporan Tes Wawancara, dan

Masa Percobaan. Untuk lebih jelasnya ditunjukkan pada
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Maintenance Jabatan

manajer. Manajer hanya m
Penilaian Masa Perc n, dan Data Tes Wawancara. Untuk lebih jelasnya

ditunjukkan pad a

531 Fac ler

Dalam aplikasi sistem informasi perpustakaan terdapat menu-menu
enu-menu master digunakan untuk mengakses form-form master yang
ada pada program. Form-form master digunakan mengelola data-data yang ada.

Penjelasan tentang manfaat dan cara penggunaan masing-masing form master

dijelaskan lebih detil pada penjelasan berikut ini.
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A. Form Master Pegawai

Form master pegawai digunakan untuk memasukkan data-data pegawai
yang ada di PT. Mitra Jaya Abadi Surabaya. Data pegawai yang dimaksud antara
lain mengenai beberapa atribut yang berhubungan dengan pegawai terseb
diantaranya, ID Pegawai, ktp, nama pegawai, alamat, tgl lahir, kota, telepon, jenis
kelamin, agama, status nikah dan nama jabatan. Data yang telah tersi at

diubah dan dihapus ke dalam database pegawai.

I Maintenance Pegawai  Maintenance Riwayat Pegawai ‘

Masukkan Data Pegawai

ID Pegawai IT712'|,2£|UD1 Telepon
BeTeeTETeaTETE | Jeri Kelniy

[Ahmad Ganyong

1. Sudirman No 1 Gresik

Tanggal Lahir

Kota

v

SIMPAN
Nama

.. |Ahmad Ganyong | JI. Sudirman No 1... | 31 Desember 1930 | Gresik

Ahmad Sembiring | JI. Merdeka No 2... | 17 Desember 1983 | Gresik

Rizal Ahmad JI. Kertajaya No 4... | 17 Desember 1978 | Surabaya

Dina Lorenza JL BuntuNo 125S... | 17 Desember 1998 | Surabaya
.. | Ricky Samudra JI. Merak No1S... |17 Desember 1978 | Surabaya
.. |DediSampoeno  |JI. MerdaNo 33 ... | 01 Februari 1987 | Tuban

B8787887989879... | Arman Budi M JI. Ketangkasan ... |22 Februari 1989 | Sidoarjo

8789797877877... |Gilang Ramadhan |JI. Soekamo No ... |22 Februari 1990 | Gresik

T T I 7 Vo e o oo S o OSRN  JROPRON [T PP 72} AAM mm et oA 000 Lt

s

Gambar 5.16 Form Master Pegawai

eterangan:
Tombol Baru : Digunakan untuk melakukan penginputan data
pegawai baru.
Tombol Simpan : Digunakan oleh admin untuk menyimpan data

pegawai.
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Tombol Ubah : Melakukan perubahan data untuk pegawai setelah
data pegawai ditemukan dengan Kklik tabel
pegawai. Keseluruhan atribut dari pegawai dapat
diubah kecuali pada kolom ID Pegawai dan Kitp.

Tombol Keluar : Keluar program.

Tombol Hapus : Untuk menghapus data pegawai.

Data Keluarga Riwayat Pendidikan

ID Pegawai |171 2120001 A Pendidikan SLTP

Susunan Keluarga
Nama Istri IAminah |

Anak Ke-1

Anak Ke-2

|
|
Anakked |
|

Anak Ke-4

Kembali Ke Form Pegawai

Gambar 5.17 Form Master Riwayat Pegawai

Tombol Baru : Digunakan untuk melakukan penginputan data
Riwayat pegawai baru.
Tombol Simpan : Digunakan oleh admin untuk menyimpan data

Riwayat pegawai.
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Tombol Ubah : Melakukan perubahan data untuk Riwayat pegawai
setelah data pegawai ditemukan dengan klik tabel
pegawai. Keseluruhan atribut dari Riwayat

Pegawai dapat diubah kecuali pada kolom ID

Pegawai.
Tombol Keluar : Keluar program.
Tombol Hapus : Untuk menghapus data Riwayat pegawal.

B. Form Master Pelamar

Form master pelamar digunakan untuk memasukkan data-data pelamar
yang akan melamar di PT. Mitra Jaya Abadi Surabaya. Data pelamar yang
dimaksud antara lain mengenai beberapa atribut yang berhubungan dengan data
pelamar tersebut, diantaranya, 1D pelamar, ktp, nama pegawai, alamat, tgl lahir,
kota, telepon, jenis kelamin, @agama, status nikah dan pendidikan terakhir. Data

yang telah tersimpan dapat diubah dan dihapus ke dalam database pelamar.
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FORM PELAMAR
1D Pelamar ﬁ Telepon Rumah I[ J___- |
NoKTP |9379737G55733 [ Mo yang dapat dihubunai |W;,I
Nama Jenis Kelamin | LakiLaki

[2hmad Ganyong

Alamat [JI. Mekar Sari No 1 Gresik Agama [1slam =l
Status Nikah IBelum i

Pendidikan Terakhir |D3 |

Tempat Lahir |Gresik

Tanggal_Lahir IU? Desember 1990 i

Kota [Gresik | Tambah I Simpan I Hapus Ubah

1 POO1 9876787656787 Gilang Ramadhan | JI. Mekar Sari No... | Gr Desemt

2 9876787656788 Ahmad Ganyong JI. Mekar Sari No... sik Deseml

3 POD3 9876787656789 Sari JI. Mekar Sari No... esik Desemt

4 POD4 9876787656790 BudiS JI. Mekar Sari No... 09 Desemt .

5 POOS 9876787656731 Dedi Romadhon JI. Mekar SariNo... | Gre: 10 Desemt

6 POOG 9876787656792 | Ahmad Rizal JI. Mekar Sari sik L

7 POO7 9876787656793 Nufus JI. Mekar S o. 12 Desemh: -

8 POOS 9876787656794 Lusiana Safara ar Sar .. | Gresik 13 Desemt

e | P ——; pm— —r e = PETCE—

ey A o - |
Keluar
Gambar 5.18 Form ter Pelamar
Keterangan:
Tombol Baru : Digunakan untuk melakukan penginputan data

pelamar baru.

: Digunakan oleh admin untuk menyimpan data

To i
@ pelamar.
ombol Ubah : Melakukan perubahan data untuk pelamar setelah
\ data pelamar ditemukan dengan klik tabel pelamar.

Keseluruhan atribut dari pelamar dapat diubah
kecuali pada kolom ID Pelamar dan Ktp.
Tombol Keluar : Keluar program.

Tombol Hapus : Untuk menghapus data pelamar.
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C. Form Master Jabatan

Form master jabatan digunakan untuk memasukkan data-data jabatan
yang ada di PT. Mitra Jaya Abadi Surabaya. Data jabatan yang dimaksud antara
lain mengenai beberapa atribut yang berhubungan dengan data jabata
diantaranya, ID jabatan dan Nama Jabatan. Data yang telah tersimpan ‘dapat

diubah dan dihapus ke dalam database Jabatan.

DMATNTENANCE DATA JABATAN

“Masukkan Data Jabatan

ID Jabatan gooe |

MNama Jabatan |S upir

KeterangQ
Tom ru : Digunakan untuk melakukan penginputan data

\ jabatan baru.
Tombol Simpan : Digunakan oleh admin untuk menyimpan data

jabatan.

Tombol Ubah : Melakukan perubahan data untuk jabatan setelah
data jabatan ditemukan dengan Kklik tabel jabatan.
Keseluruhan atribut dari jabatan dapat diubah

kecuali pada kolom ID Jabatan
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Tombol Keluar : Keluar program.

Tombol Hapus : Untuk menghapus data Jabatan.

D. Form Master Pertanyaan

Form master pertanyaan digunakan untuk memasukkan data-data
pertanyaan yang akan digunakan tes wawancara di PT. Mitra Jaya Abadi
Surabaya. Data pertanyaan yang dimaksud antara lain mengenai beberapa atribut
yang berhubungan dengan data pertanyaan, diantaranya, ID-pertanyaan, Nama
pertanyaan, dan Prosentase nilai. Data yang telah tersimpan tidak dapat diubah

dan dihapus.

FORM MATNTENANCE PERTANYAAN

ID Pertanyaan IF'F‘T’1 3

Nama Pertanyaan

Prosentase I %

Simpan | Keluar
» ID_Pertanyaan | Nama_Pertanyaan Prosentase 1=
2 Mengapa anda memutuskan untuk ... |5

PRT-02 Apa yang membuat anda menjadite... |5 i
PRT-03 Apa arti bekerja bagi anda ? 10
PRT-04 Bagaimana anda menyikapi kritik ya... |5 |
PRT-05 Seandainya anda dihadapkan dena... |5 =

L4 e '

Gambar 5.20 Form Maintenance Pertanyaan

Keterangan:
Tombol Simpan : Digunakan oleh admin untuk menyimpan data
pertanyaan.

Tombol Keluar : Keluar program.
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Menu-menu transaksi pada form utama terdiri dari 4 menu, yaitu menu

transaksi usulan pegawai baru, transaksi tes wawancara, penilaian masa percobaan

dan transaksi perekrutan pegawai.

A. Form Usulan Pegawai Baru

FORM USULAN PEGAWAIL

‘Yang dibutuhkan

ID Usulan

ID Jabatan Cari I
Nama Jabatan

Untuk PT.

Tanaggal Sekarang

16  Februari

2013

22:36:18

Bag. Administrasi

PT. MITRA JAYA,

Kriteria Kebutuhan

Jumlah Tenaga Laki-Laki Perel
Usia Maksimum
Pendidikan

Pengalaman

Salary Range

Alasan Kebutuhan

dadada

Bag. Keuangan

PT. MITRA JAYA.. |4

pernah bel

Keterangan

&

Nama Jabatan

Jumlah Tenaga

Form Transaksi Usulan Pegawai Baru

: Kolom yang digunakan untuk mengisi ID Usulan

secara otomatis.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi id Jabatan.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi nama

jabatan

: Kolom yang digunakan untuk mengisi jumlah

tenaga yang dibutuhkan, jumlah tenaga laki-laki

dan jumlah tenaga perempuan.
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Usia Maksimum : Kolom yang digunakan untuk mengisi Usia.

Pendidikan : Kolom vyang digunakan untuk mengisi jenis
pendidikan

Pengalaman : Kolom vyang digunakan untuk  mengisi

keterangan pengalaman kerja.

Salary Range : Kolom yang digunakan untuk mengisi salary
yang diajukan.

Alasan Kebutuhan : Kolom yang digunakanuntuk.mengisi alasan
kebutuhan pegawai baru.

Link label detail usulan: Untuk menampilkan ‘seluruh data yang pernah
diusulkan oleh bagian 'HRD. Dapat dilihat pada

Gambar 5.22.

= D etail_Usulan

| DETAIL USULAN PEGAWATL

— Detail Usulan Rekrutmen Oy ]

Tahun [zo13
Tampilkan Bulan [Januan =l s/d

Gambar 5.22 Detail Usulan

Button cari tahun : Mengisi tahun usulan pegawai yang akan dicari.
Combobox Bulan : Mencari data usulan pegawai berdasarkan per

bulan.
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| FORM USULAN PEGAWAI

‘Yang dibutuhkan Kiiteria Kebutuhan

1D Usulan ﬁ Jumlah Tenaaga E Laki-Laki i Perempuan

1D Jsbstan FROM PENCARIAN JABATAN
Nama Jabatan

ID Jabatan || |

Untuk PT.

Tanggal Sekarang

A

Desember 2 | Bt

Bag. Gudang

Supir
Buruh

Tombol Simpan
encetak Laporan Usulan Pegawai.

:Unt i
Link Cetak Laporan %\
Tombol Kelua : r program.

Bagaimana anda ...

Seandainya anda...

Keterangan Penilaian :

1. Nilai Tidak bisa melebihi prosentase dari setiap
pertanyaan

2. tombol proses. akan menjumlahkan nilai dari seluruh
pertanyaan yang akan di kriteriakan sebagai berikut :

[Jika Prosentase
Kurang Dari 75 maka Pelamar dinpatakan tidak lulus

[Jika Prosentase
Lebih Dari 75 maka pelamar dinyatakan Lulus Seleksi.
dan akan di rekrut sebagai karyawan..

Ahmad Ganyong Tidak Lulus

Sari Lulus
Budi S Tidak Lulus
Dedi Romadhon Lulus

Gambar 5.24 Form Transaksi Tes Wawancara



Keterangan:

ID Pelamar

ID Pertanyaan

Nama Pelamar

Nama pertanyaan

Nilai

Keterangan

Button cari
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: Kolom vyang digunakan untuk mengisi ID

Pelamar yang diambil dari tabel pelamar (keluar

secara otomatis).

: Kolom vyang digunakan untuk mengisi 1D

Pertanyaan secara otomatis.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi..nama

pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk<mengisi nama

pertanyaan.

: Kolom _yang .digunakan untuk mengisi nilai

pelamar.

. Kolom yang berisi tentang prosentase penilaian

pelamar.

: Berisi tentang pelamar yang akan melakukan tes

wawancara (mengisi secara otomatis ID Pelamar
dan Nama Pelamar). Dapat dilihat pada Gambar

5.17.



C. Form Penil a cobaan
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FORDM MENU TES WAWANCARA

Mengapa andam... |5
PRT-02 Apa yang membu... |5 =
PRT-03 Apa arti bekeriab... |10
PRT-04 Bagaimana anda |5
PRT-05 Seanc FROM PENCARIAN PELAMAR

ID Pelamar I

i prosentase dari setiap

Rizal Jibi enjumlahkan nilai dari seluruh
bk kiteriakan sebagai berikut -

wiurianti &

Bimo Rahardian amar dinyatakan tidak lulus

Suryo Ardianta

Dorkep Kazua nar dinyatakan Lulus Seleksi
ai karpawan..

Pr

Gilang Ramadhan | 78 Lulus
POD2 Ahmad Ganyong 56 Tidak Lulus
POO3 Sari 80 Lulus
POD4 Budi S 40 Tidak Lulus
PO0S Dedi Romadhon 92 Lulus

Gambar 5.25 Form Cari Te ar

Tombol Simpan : Untuk men e database.
Tombol Tambah : Untuk menambah pertanyaan yang ada pada tabel
ertanya

Tombol Keluar . Keluar program.

Keterangan :

Gilang Ramadhan Nilai Hasil Tes Masa Percobaan Pegawai Baru
Sani Jika Nilai rata-rata di atas 75 maka keterangan= BAIK

Dedi Romadhon Nilai Hasil Tes Masa Percobaan Pegawai Baru
q Jika Nilai rata-rata di bawah 75 maka keterangan= SEDANG
Ahmad Rizal

J Lusiana Safara !

Nilai Hasil Tes Masa Percobaan Pegawai Baru
Jika Nilai rata-rata di bawah 50 maka keterangan= CUKUP

Keluar

Gambar 5.26 Form Transaksi Penilaian Masa Percobaan



Keterangan:

ID Pelamar

Nama Pelamar

Kualitas Kerja

Kualitas Kedisiplinan

Tanggung Jawab

Kerja Sama

Keterangan

Button cari
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: Kolom vyang digunakan untuk mengisi ID

Pelamar yang diambil dari tabel pelamar Lulus

Tes (keluar otomatis).

: Kolom yang digunakan untuk mengisi ‘'nama

pelamar yang diambil dari tabel pelamar Lulus

Tes (keluar otomatis).

: Kolom yang digunakan® untuk..mengisi nilai

Kualitas kerja pelamar.

: Kolom vyang.digunakan untuk mengisi nilai

Kualitas kedisiplinan pelamar.

: Kolom vyang digunakan untuk mengisi nilai

Kualitas tanggung jawab pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi nilai

Kualitas kerja sama pelamar.

: Kolom yang berisi tentang prosentase penilaian

masa percobaan pelamar.

: Berisi tentang pelamar yang lulus tes wawancara

akan melakukan penilaian masa percobaan kerja
(mengisi secara otomatis ID Pelamar dan Nama

Pelamar). Dapat dilihat pada Gambar 5.19.



Form Masa Percobaan Karyawan Baru

FROM PENCARIAN PELAMAR
1D Pelamar I

Amii

Lulus

Madarim

Lulus

Sapron

Lulus

Mahardika Lasut | Lulus

Sujatmika

Lulus

Lusi Lusiana

Lulus

Klik Tabel : Untuk menc

Tombol Simpan » Untuk m

Tombol Keluar

D. Form Rekrutmen Pega

Sari

lamat

JI. Mekar Sari No...

Gilang Gumilang LLlus

08 Desember 1930

Gresik
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baan Pegawai Baru
5 maka keterangan= SEDA

Dedi Romadhon

JI. Mekar Sari No...

10 Desember 1390

Gresik

Ahmad Rizal

JI. Mekar Sari No...

11 Desember 1930

Gresik

Lusiana Safara

JI. Mekar Sari No...

13 Desember 1930

Gresik

Amri

JI. Mekar Sari No...

T

14 Desember 1930
T

Gresik

Gambar 5.28 Form Transaksi Rekrutmen Pegawai Baru



Keterangan:
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Tabel Tes Wawancara : Tabel yang berisi tentang pelamar yang lulus tes

ID Pegawai

Ktp

Alamat

Tanggal Lahir

Kota

Telepon

Agama

Status

Status Nikah

Button cari

seleksi pegawai.

: Kolom vyang digunakan untuk mengisi ID

Pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi-Ktp.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi Alamat

pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi tanggal

lahir pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi kota

pelamar.

:“Kolom yang digunakan untuk mengisi Telepon

pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi Agama

pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi Status

pelamar.

: Kolom yang digunakan untuk mengisi Status

Nikah pelamar.

. Berisi tentang pelamar yang lulus tes wawancara

(mengisi secara otomatis ID Pegawai, Nama,
Alamat, Tgl Lahir, Kota, Telepon, Agama, Jenis
Kelamin, Status Nikah, dan Jabatan). Dapat

dilihat pada Gambar 5.21.
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7 FORM REEKRUTMEN PEGAWAI

FROM PENCARIAN PELAMAR LULUS

D Pelamar || |

s

] hir
14Desembel1
| |15 Desember 1330
& 17 Desember 1990
|| 18 Desember 1330
.. |22 Desember 1930
|.. |23 Desember 1390
3 24\De‘sember’19§U

|

90 Gresik 85676939785 Laki-Laki - m Belum Lulus
Gresik 85678939786 Laki-Laki
Gresik 85676999788 Laki-Laki
Gresik 85676999789 Laki-Laki
Gresk 85678939793 Laki-Laki
Gresik 85678999794 Perempuan
‘Gresik » | 85678939795 Laki-Laki Islam

Gambar 5.29 Form Cari Pelama

Klik Tabel : k mengambil data ke form rekrutmen

menyimpan data ke database.

5.3.3

yang dihasilkan dari data-data master dan data-data transaksi. Dimana

Qta ta tersebut dapat digunakan dalam mengambil keputusan.
. Laporan Data Pegawai

Form laporan data anggota merupakan bentuk sebuah laporan yang

diambil dari data anggota yang sudah disimpan pada database.



]Main Feport ‘ ID Pegai | Jabatan: | Mangier

Z o G
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ATERYF AW
BT Wity ya Ao

PADAPT.MITRAJAYAABADISURABAYA

LAPORAN PEGAWAI

JI. Perak Barat No33 Surabaya Telepon (031)863777

Tangual Cetak 160272013

\NO. Jabatan D Nama Pegawai  Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis IP Agama  Status Nikah |
1| Bag. Administrasi| 1712120003 | Rizal Ahmad gurKaZr;;j:ya Mo 4 (17 Desernber 1978 | Surabaya (87656454654 L |ISLAM SUDAH
2 |Bag. Administrasi| 1712120011 | Anjar Agustin JI. Merdeka No990 Gresik {16 September 1987 | Gresik (90898789798 P |ISLAM SUDAH
3 |Bag. Administrasi| 1712120012 | Rena Aprilia gKEEagusan No88 116 Aqustus 1985 | Gresik (90988976978 P|ISLAM BELUM
ik
Jumlah: 3
NO. Jabatan D Nama Pegawai  Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis LIP Agama - Status Nikah
4 |Bag. Gudang | 1712120007 | Arman Budi M g}dlﬁitrjg;gkasan no34 P2 Februan 1989 | Sidoajo 08564BBAETE7 | L [ISLAM BELUM
5 |Bag. Gudang 1712120008 | Gilang Ramadhan | JI. Soekamo No 99 Gresik  [22 Februari 1990 Gresik (085646767676 L |IStAM SUDAH
6 |Bag. Gudang 112120015 | Indra Sastra P JI. Berkoli No 78 Surabaya {15 Juli 1990 Surabaya (189897897878 L JISLAM BELUM
Jumlah: 3
Gambar 5.30 Laporan Data Pegawai
Keterangan:

Cari berdasarkan ID

Cari Nama Jabatan

Tombol cari

Digunakan

untuk mencari data pegawai

berdasarkan ID Pegawai.

Digunakan

untuk mencari data pegawai

berdasarkan Nama Jabatan Pegawai.

Digunakan untuk menampilkan data.



B. Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Buruh
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RN T
[ffanFepat | 0 Pegaw:| Jaen: [Buh 5
[ JI Perak Barat No 33 Surabaya Telepon (031663777 040172013 |
|N0. Jabatan D Nama Pegawai ~ Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis LIP Agama _ Status Nikah [
1 |Buruh 1712120013 | Budi Wiyono JI Merak No 90 Sidoarjo {16 Juni 1989 Sidoarjo (87887676786 L [ISLAM SUDAH ~
2 |Burh 1712120014 | Budi Raharjo JI. Bangil No 44 Gresik 115 Juli 1989 Gresik (98987979679 L [ISLAM BELUM
3 |Buruh 1712120010 | Bimo Sanjaya JI. Perak No 1 Gresik D7 Agustus 1987 | Gresik (BAE7E767576 L {ISLAM BELUM
4 [Burh 1712120016 | Ahmad Rizal I Anggrek No 09 Gresik {15 Juni 1991 Gresik (87836786756 L [ISLAM BELUM
5 |Buruh 1712120017 | Gilang Sampoemo | JI Mekar Sari No78 15 Juli 1992 Gresik (89878878757 Lo [ISLAM SUDAH
Gresik
6 |Buruh 1712120018 | Budi Darmaun JI. Merdeka No 46 117 Desember 1988 | Surabaya (76656577676 L [ISLAM BELUM
Surabaya
7 |Buruh 1220019 | Jodi JI. Grabok No 90 (17 Nopember 1989 | Gresik (98788778878 L [ISLAM BELUM
8 | Buruh 1712120020 | Mairmun JI. Solo No 12 Gresik 17 Maret 4990 Gresik (198878786768 P {ISLAM SUDAH
9 [Burh 1712120021 | Solaseh JI Gembul No 234 17 Apiil 1976 Surabaya 097878875868 P |ISLAM SUDAH
Surabaya
10°|Buruh 1712120022 | Siti Hana I Merak No 09 Surabaya 19 Noperber 1985 | Surabaya (097787767675 P [ISLAM SUDAH

Gambar 5.31 Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Buruh

Keterangan:

Cari berdasarkan ID

Cari Nama Jabatan

Tombol cari

Digunakan

berdasarkan ID Pegawai.

untuk  mencari

data

pegawai

Mencari data pegawai berdasarkan Nama Jabatan

Bagian Buruh.

Digunakan untuk menampilkan data.
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C. Laporan Data Pegawai Berdasarkan Manajer

# -
Main Fieport ‘ D Pegawai: [ Jabatan: [Manajer |
LAPORAN PEGAWAI
PADAPT. MITRAJAYAABADI SURABAYA

[ JI. Perak Barat No 33 Surabaya Telepon (031)663777 0410172013 s
iNO. Jabatan D Nama Pegawai Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis UP Agama  Status Nikah |
| 1 | Manajer |17121QDCID1 Ahmad Ganyong | JI. Sudirman No 1 Gresik F1 Desember 1990 | Gresik ‘085745455557 | L |\SLAM |SUDAH ‘

Jumlah 1

Total Pegawai 1

Gambar 5.32 Laporan Data Pegawai Berdasarkan Manajer

Keterangan:

Cari berdasarkan ID : Digunakan untuk " mencari data pegawai

berdasarkan ID Pegawai.

Cari Nama Jabatan : Mencari data pegawai berdasarkan Nama Jabatan
Manajer.
Tombol cari . Digunakan untuk menampilkan data.

D. Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Administrasi

i -
IMainRepw ‘ D Peganai:’ Jabatan; |Bag. Administrasi LI

LAPORAN PEGAWAI
PADAPT. MITRAJAYAABADI SURABAYA

[ JI. Perak Barat No 33 Surabaya Telepon (031663777 D4DI013 |
‘ |N0. Jabatan D Nama Pegawai ~ Alamat Tanggal Lahir ~ Kofa Telepon Jenis LIP Agama  Status Nikah [
1 Bag. Administrasi| 1712120003 | Rizal Ahmad guéeb:?:ya No4 (17 Desember 1978 | Surabaya (87656454654 L |ISLAM SUDAH
2 | Bag. Administrasi| 1712120011 | Anjar Agustin JI. Merdeka No990 Gresik {16 September 1987 | Gresik (90896789798 | P |ISLAM SUDAH
3 | Bag. Administrasi 1712120012 | Rena Aprilia é\KeEagusan No 88 (16 Agustus 1985 | Gresik (90988978978 P [ISLAM BELUM
resi
Jumlah: 3

Total Pegawai 3

Gambar 5.33 Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Administrasi



Keterangan:

Cari berdasarkan ID

Cari Nama Jabatan

Tombol cari
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Digunakan untuk mencari data pegawai
berdasarkan ID Pegawai.

Mencari data pegawai berdasarkan Nama Jabatan
Bagian Administrasi.

Digunakan untuk menampilkan data.

E. Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Personalia

# d-

Main Report ‘ D Pegawal l Jabatan: |Bag Personalia

9]

PADAPT. MITRAJAYAABADI SURABAYA

LAPORAN PEGAWAI

JI. Perak Barat No 33 Surabaya Telepon (031)663777 0410172013 ]

[NO. _ Jabatan D Nama Pegawai

Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis IP Agama ShlusNikah|

‘1 Bag. Personalia | 1712120002 | Ahmad Sembiring

JI. Merdeka No 23 Gresik (17 Desember 1989 | Gresik

(087656565565

L ’ISLAM ’SUDAH ‘

Jumlah: 1

Total Pegawai 1

Gambar 5.34/Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Personalia

Keterangan:

Cari berdasarkan ID

Cari Nama Jabatan

Tombol cari

Digunakan untuk mencari data pegawai
berdasarkan ID Pegawai.

Mencari data pegawai berdasarkan Nama Jabatan
Bagian Personalia.

Digunakan untuk menampilkan data.
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F. Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Gudang

i, T
[[Main Frepott | 1D Pegawi: | Jabaten: [Bag. Gudang =
LAPORAN PEGAWAI
PADAPT. MITRAJAYAABADI SURABAYA
[ JI. Perak Barat No 33 Surabaya Telepon (031)663777 04/0172013 ‘
[NO. Jabatan D Nama Pegawai Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis /P Agama Status Nikah
1 |Bag. Gudang 1712120007 | Arman Budi M ‘gidlszluaungkasan no34 22 Februari 1989 Sidoarjo 085646656767 L |ISLAM BELUM
2 |Bag. Gudang 1712120008 | Gilang Ramadhan | JI. Soekamo No 99 Gresik [22 Februari 1990 Gresik 085646767676 L ISLAM SUDAH
3 [Bag. Gudang 1712120015 | Indra Sastra P JI. Berkoli No 78 Surabaya |15 Juli 1990 Surabaya 089897897878 L ISLAM BELUM
Jumlah 3 ‘

Total Pegawai 3

Gambar 5.35 Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Gudang

Keterangan:
Cari berdasarkan ID : Digunakan untuk mencari data pegawai
berdasarkan ID Pegawai.
Cari Nama Jabatan : Mencari data pegawai berdasarkan Nama Jabatan
Bagian Gudang.
Tombol cari . Digunakan untuk menampilkan data.

G. Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Keuangan

~ it g
IMainRepoll ‘ ID Pegawai:l Jabatan : |Bag. Gudang LI

LAPORAN PEGAWAI
PADAPT. MITRAJAYAABADI SURABAYA

| JI. Perak Barat No 33 Surabaya Telepon (031)663777 04/012013
‘ [NO. Jabatan D Nama Pegawai Alamat Tanggal Lahir Kota Telepon Jenis UP Agama  Status Nikah ‘
1 | Bag. Gudang 1712120007 | Arman Budi M gidlézt’jl;gkasan no 34 2 Februari 1989 | Sidoarjo (085646656767 L |ISLAM BELUM
2 |Bag. Gudang 1712120008 | Gilang Ramadhan | JI. Soekamo No 99 Gresik [22 Februari 1990 | Gresik 085646767676 L [ISLAM SUDAH
3 |Ban. Gudang 1712120015 | Indra Sastra P JI. Berkoli No 78 Surabaya (15 Juli 1990 Surabaya 089897897878 L |ISLAM BELUM

Jumlah 3

Total Pegawai 3

Gambar 5.36 Laporan Data Pegawai Berdasarkan Bagian Keuangan



Keterangan:

Cari berdasarkan ID

Cari Nama Jabatan

Tombol cari
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Digunakan untuk mencari data pegawai
berdasarkan ID Pegawai.

Mencari data pegawai berdasarkan Nama Jabatan
Bagian Keuangan.

Digunakan untuk menampilkan data.

H. Laporan Usulan Pegawai Baru

Form laporan Usula
yang diambil dari data usulan

1D Usulan I

n Pegawai Baru merupakan bentuk-sebuah laporan

yang sudah disimpan pada database.

Cari |

Jasa Pengiriman Barang Expor Impor

PT. MITRAJAYA ABADISURABAYA

Narna Instansi

Alasan

2. Kriteria Kebutnhan

Nama Jabatan
Jumlah Tenaga
Usia Maksimum
Pendidikan Terakhir

Pengalaman

Salary Range
Tanggal Usulan :

SEwLS PERMOHONAN TENAGA KERJA
1 Yang Dibutahkan
ID USULAN U001

. PT. MITRA JAYA ABADI SURABAYA

. Tenaga supir kurang

. Supir

. 15 Laki-Laki
. 40 Tahun
: SMA

. Pernah bekerja dibidang jasa supir selama 1 tahun

. Rp.B00.000 SA

10 Perempuan

5.000.000
5 Desember 2012

Surabaya
Disetujui Diajukan Oleh :
Gambar 5.37 Laporan Usulan Pegawai Baru
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Keterangan:
Cari Usulan . Digunakan untuk mencari data usulan pegawai
baru berdasarkan ID Usulan.
Tombol cari : Digunakan untuk menampilkan data.

I. Laporan Data Tes Wawancara

.PT MITRA JAYA ABADIS
DATA HASIL TES RARENCARA PELAN

anggal Cetak : 16/02/2013

85678999777 78
Bagus

85678999773 a0
Bagus

I Mekar Sari Mo 1 85678999784 a0
Gresik Bagus

JI. Mekar Sari No 1 85678999785 79
Gresik Bagus

JI. Mekar Sari No 1 85678999786 €
Gresik Sangat Bagus

apron JI. Mekar Sari No 1 85678999788 77
Gresik Bagus

Mahardika Lasut JI. Mekar Sari No 1 85678999789
Gresik Sangat Bagus

Sujatmiko JI. Mekar Sari No 1 85678999793 79
Gresik Bagus

Gambar 5.38 Laporan Tes wawancara

ari Bulan . Digunakan untuk mencari data tes wawancara
pelamar berdasarkan Bulan.
Cari Tahun . Digunakan untuk mencari data tes wawancara

pelamar berdasarkan Tahun.
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Cari Keterangan . Digunakan untuk mencari data tes wawancara
pelamar berdasarkan keterangan (Lulus atau
Tidak Lulus).

Tombol cari : Digunakan untuk menampilkan data.

J. Laporan Data Tes Wawancara Berdasarkan Keterangan Lulus

=

PT. MITRA JAYA ABADISURABAYA
DATA HASIL TES WARANCARA PELANAR

I Gilang Ramadhan Jl. Mekar Sari No
Gresik

Sari JI- Mekar Sari No 1
Gresi

Lusiana Safara
Bagus
Armri a I 856 79
Bagus
Madarim N i 85678999786 90
Sangat Bagus
85678999768 77
Bagus
85678999789 83
Sangat Bagus

JI Mekar Sari No 1 85678999793 79
Gresik Bagus

JI. Mekar Sari No 1 85678999794 86
Gresik Sangat Bagus

JI Mekar Sari No 1 85678999795 80
Gresik Bagus

Dedi Romadhon JI Mekar Sari No 1 85678999781 92
Gresik Sangat Bagus

Ahmad Rizal JI- Mekar Sari No 1 85676999752 79
Gresik Bagus

Digunakan untuk mencari data tes wawancara

pelamar berdasarkan Bulan.

Cari Tahun : Digunakan untuk mencari data tes wawancara
pelamar berdasarkan Tahun.

Cari Keterangan : Digunakan untuk mencari data tes wawancara
pelamar berdasarkan keterangan (Lulus).

Tombol cari : Digunakan untuk menampilkan data.
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K. Laporan Data Tes Wawancara Berdasarkan Keterangan Tidak Lulus

DATA HASIL TES WAWANCARA PELANAR

Tanggal Cetak : 04/01/2013

Tidak Lulus Ahmad Ganyong JI Mekar Sari No 1 85678999778 %6
Gresik Kurang

Tidak Lulus P04 Budi JI: Mekar Sari No 1 85678999780 [
Gresik Kurang

]
Tidak Lulus P07 Nufus JI: Mekar Sari No 1 85678999783 59 |-
Gresik Kurang

]
Tidak Lulus FONt Hengky Ardiles JI- Mekar Sari No 1 856 0 68 ‘

Gresik
Tidak Lulus ~ [PO14 Agus Indra JI. Mekar Sari No 1 85676999790 0
Gresik
Tidak Lulus PO15 Indra Lesmana JI. Mekar Sari No “|B5678999791 0
Gresik
y -

Tidak Lulus ~ |POT6 Sarjan JI Mekar SariNo 1 8567899979 60

urang

Kurang
Tidak Lulus PO20 Budi Wiyono J 01 5678999796 45
Kurang
Tidak Lulus P022 Ricky Saputro Vekar Sari No 1 85578999795 56
‘& Kurang
Tidak Lulus PO24 Eko Hariadi Mekar Sari No 1 ‘85578999800 70
ik Kurang
Gambar 5.40 Laporan Tes ncara berdasarkan keterangan Tidak Lulus
Keterangan:
Cari Bul . Digunakan untuk mencari data tes wawancara
pelamar berdasarkan Bulan.
Ca . Digunakan untuk mencari data tes wawancara
pelamar berdasarkan Tahun.
ri Keterangan . Digunakan untuk mencari data tes wawancara

pelamar berdasarkan keterangan (Tidak Lulus).

Tombol cari : Digunakan untuk menampilkan data.
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L. Laporan Penilaian Masa Percobaan Pegawai Baru
Form laporan pemesanan merupakan bentuk sebuah laporan yang
diambil dari data pelamar lulus tes wawancara yang sudah disimpan pada

database.

PT. MITRA JAYA ABADI SURABAYA
DAFTAR NILAI PESERTA MASA PERCOBAAN PEGAWAI BARU

Tanggal Cetak : 16/02/2013

Sari 70
Keterangan Baik Baik
2| POOs Dedi Romadhon 90

Ki SangatBaik
3| POOG Ahmad Rizal 89 0

[ SangatBaik SanqatBaik aik
4| POOB Lusiana Safara a0 g0l o

| S —
K Bak — . [Bak _  [SangatBaik |Baik

Gambar 5.4 enilaian Masa Percobaan

Keterangan :

Cari Na © Digunakan untuk mencari data masa percobaan
pelamar berdasarkan nama.
To : Digunakan untuk menampilkan data.

Laporan Detail Usulan Pegawai
Form laporan Detail Usulan Pegawai merupakan bentuk sebuah laporan

yang diambil dari data usulan pegawai yang sudah disimpan pada database.
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LAPORAN PEGAWAI
2 \PADAPT. MITRAJAYA ABADISURABAYA

Tanggal Cetak  16/02/2013

Usulan Per :Januari

Gambar 5.42 Laporan Detail Usul
Keterangan :
Cari Bulan . Diguna tuk mencari data usulan
@Alan





