BAB IV

IMPLEMENTASI DAN EVALUASI

4.1 Implementasi Sistem

Pada tahap ini, desain yang dibuat diimplementasikan dalam bentuk kode-
kode program. Dibutuhkan software lain untuk membantu menuliskan kode-kode
program. Selain itu, software dibutuhkan untuk membangun database.

Untuk membantu pengembang dalam mengembangkan sistem berbasis
web, pengembang menggunakan Codelgniter sebagai framework. Codelgnitier
adalah framework PHP yang dapat membantu mempersingkat kode-kode program
yang dibuat. Codelgnitier telah menyediakan banyak kelas PHP agar pengembang
tidak menuliskan kode program yang sama secara berulang kali.

Dalam menuliskan kode-kode program, pengembang dibantu dengan
software notepad++. Notepad++ membantu pengembang untuk dapat menuliskan
kode-kode program dengan rapi dan terstruktur.

XAMPP digunakan sebagai web server pada tahap pengembangan.
Software ini telah mengintegrasikan antara X-Server, PHP, Apache dan MySQL
database. Selain itu, XAMPP bersifat freeware sehingga pengembang
menggunakannya secara gratis.

4.2 Kebutuhan Sistem

Sistem yang dibangun berbasis web. Untuk menjalankan sistem dibutuhkan
beberapa persyaratan yang harus dipenuhi mengenai perangkat lunak dan perangkat

keras. Kebutuhan perangkat lunak dan perangkat keras dibagi menjadi dua, yaitu
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kebutuhan perangkat keras dan perangkat lunak untuk server dan kebutuhan

perangkat keras dan perangkat lunak untuk klien.

421

Kebutuhan Perangkat Keras Server

Agar sistem yang telah dibuat berjalan dengan baik di server, spesifikasi

minimal perangkat keras untuk server yang dibutuhkan adalah sebagai berikut:

1.

2.

4.2.2

Processor Intel Core i5 2,4 Ghz

4 Gb RAM

300 Gb Hardisk Drive

GPU Intel HD Graphic 3000

Network Interface Card 100 Mb Ethernet LAN
Monitor 1024x768 Px

Keyboard

Optical Mouse

USB 2.0 port

Kebutuhan Perangkat Lunak Server

Agar sistem yang telah dibuat berjalan dengan baik di server, spesifikasi

minimal perangkat lunak untuk server yang dibutuhkan adalah sebagai berikut:

1.

2.

3.

4.2.3

Operating system: Windows Server 2008

Web server: XAMPP (untuk Windows) atau LAMPP (untuk Linux)
Database: MySQL

Kebutuhan Perangkat Keras Klien

Agar sistem yang telah dibuat berjalan dengan baik oleh pengguna,

spesifikasi minimal perangkat lunak untuk server yang dibutuhkan adalah sebagai

berikut:
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1. Processor Intel Core i3 2,00 Ghz

2. 1Gb RAM

3. 100 Gb Hardisk Drive

4. GPU Intel HD Graphic 3000

5. Monitor 1024x768 Px

6. Keyboard

7. Optical Mouse

8. USB 2.0 port

9. Koneksi internet
4.2.4 Kebutuhan Perangkat Lunak Klien

Agar sistem yang telah dibuat berjalan dengan baik oleh pengguna,

spesifikasi minimal perangkat lunak untuk server yang dibutuhkan adalah sebagai
berikut:

1. Operating system: Windows 7

2. Web browser: Mozilla Firefox 10 atau Google Chrome atau Safari



75

4.25 Halaman Login
Berikut gambar 4.1 halaman login digunakan oleh user yaitu admin,
operator, executive dan direktur. Masing-masing bagian memiliki peran sendiri.

Jika login berhasil, user akan diarahkan ke halaman utama sistem.

[0 Sistern Informasi Adminis. x \ Tab Bars x - x

<« € [1 localhost:8080/kopaba/ LAl $ =

Administrasi Kepegawaian  #tBeranda ¥ Panduan - Username IF='3-‘,: d

Selamat DatangSistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT KOPABA
JATIM

Silahkan masukkan username dan password anda untuk mulai untuk melakukan pengolahan data pegawai sesuai dengan hak
akses yang anda miliki

Tugas Akhir Mahasiswa

~ | 7z B e

Gambar 4. 1 halaman login
4.2.6 Halaman Utama
Berikut gambar 4.2 halaman utama adalah halaman pertama setelah user

melakukan login.

Selamat Datang di Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA
JATIM

Sistem informasi administrasi kepegawaian PT Kopaba Jatim merupakan sebuah sistem untuk pengelolaan data pegawai

Gambar 4. 2 halaman utama
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4.2.7 Halaman Tambah Data Pegawai
Berikut gambar 4.3 Halaman tambah data pegawai digunakan untuk
menambahkan pegawai baru. Halaman pegawai baru berisikan tab data pegawali,

data jabatan dan data penghasilan.

Data Pegawai Data Jabatan Data Penghasilan

MNIP = | 0026

Nama Pegawai alif zakariya septarian

Tempat Lahir

situbondo
Tanggal Lahir : 1994-12-28
Jenis Kelamin Laki-Lak
Agama Islam
Jenis Pegawai : OUTSOURCING
Alamat puri surya jaya blok B1 ng 56
Kota sidoarjo
Pendidikan Terakhir 51
Status Aktif AKTIF
Status Pernikahan LAJANG
Mo BP)S Kesehatan E 88819215125
No BPIS Ketenaaakeriaan : 01878198010

Gambar 4. 3 halaman tambah data pegawai
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4.2.8 Halaman Data Pegawai

Berikut gambar 4.4 Halaman data pegawai digunakan untuk melihat semua
pegawai yang telah dimasukkan kedalam sistem. Pada halaman data pegawai juga
dapat dilakukan penyortiran pegawai berdasarkan nama atau NIP atau berdasarkan

unit kerja atau berdasarkan cabang.

Data Pegawai Cari berdasarkan NIP / Nama Pe I All Unit Kerja 'I All Cabang M Q Lihat O

No. NIP Nama Pegawai Unit Kerja Jenis Pegawai Cabang Aksi

16 001e Trisna Sastra Wijaya DRIVER OUTSOURCING SAMPANG @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | ~
17 0017 Muhammad Romli DRIVER OUTSOURCING SAMPANG @ Lihat Detail | = & Cetak Surat | =
18 o018 Nurdiansah Sja 1 DRIVER QUTSOURCING SAMPANG @ Lihat Detail | - @ Cetak Surat | ~
19 0019 R Firmansyah DRIVER OUTSOURCING SAMPANG @ Lihat Detail | = @ Cetak Surat | ~
20 0020 Achmad Faisal Afif DRIVER OUTSOURCING SAMPANG @ Lihat Detail | = @ Cetak Surat | ~
21 0021 Mohammad Shofiyullah PRAMUBAKTI QUTSOURCING KEDIRI @ Lihat Detail | = & Cetak Surat | =
22 0022 Dagmar Arief Mustakhama PRAMUBAKTI OUTSOURCING KEDIRI @ Lihat Detail | = @ Cetak Surat |
23 0023 Johan Anggi Kamiswara PRAMUBAKTI OUTSOURCING KEDIRI @ Lihat Detail | = & Cetak Surat |
24 0024 Sugeng Winarke PRAMUBAKTI OUTSOURCING KEDIRI @ Lihat Detail | - & Cetak Surat | =
25 0025 Khoirul Anam PRAMUBAKTI OUTSOURCING IKEDIRI @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | -
26 0026  alif zakariya septarian ADMINISTRASI OUTSOURCING BANGKALAN @ Lihat Detail | ~ - @ Cetak Surat | =

Sebelumnya 1 2

Gambar 4. 4 halaman data pegawai
4.2.9 Halaman Edit Data Pegawai
Berikut gambar 4.5 halaman edit data pegawai digunakan untuk melakukan

edit pegawai yang terpilih yang selanjutnya disimpan ke dalam database.



Data Pegawai

Data Pegawai Data Jabatan
NIP

Nama Pegawal

Tempat Lahir

Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Agama

Jenis Pegawai

0 Hapus Data Pegawal

Data Penghasilan
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X alif zakariya septarian ~ ~

nfo Kontak

Foto Pegawai

0026

alif zakariya septarian

situbondo

1994-12-28

Laki-Laki

Islam

OUTSOURCING

Alamat puri surya jaya blok B1 no 56
Kota sidoarjo

Pendidikan Terakhir 51

Status Kerja AKTIF

Status Pernikahan XTI

Gambar 4. 5 edit data pegawai

4.2.10 Halaman Mutasi Pegawai

Berikut gambar 4.6 halaman mutasi pegawai digunakan untuk melakukan

mutasi pegawai yang telah dipilih. Ada tiga jenis mutasi yaitu mutasi unit kerja,

mutasi cabang dan mutasi alih tugas.
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Data Pegawai

Nomor Surat Permohonan Pindah Tugas

Tanggal Surat Permohonan

Tanggal Mulai Mutasi

Atas nama Pegawai dengan

Nama Pegawai

NIP

Lokasi Cabang

Dimutasi

Dipindah tugaskan ke Cabang
Lokasi Cabang
Unit Kerja

Jenis Pegawai

8891

2016-05-02

2016-05-02

alif zakariya septarian

0026

BANGKALAN

Cabang

PERAI

MARKETING

OUTSOURCING

Simpan Data Mutasi Hapus Data |

Gambar 4. 6 halaman mutasi pegawai
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4.2.11 Cetak Surat Mutasi
Berikut gambar 4.7 cetak surat mutasi ini dapat digunakan jika pegawai

yang dipilih telah dimutasi dan ingin mencetak surat mutasi.

Kepada Yth.
Pemimpin Cabang BANGEATAN

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, Thk.

Perihal : Persetujuan Mutasi Tenaga Kerja Qutsourcing.

Menunjuk Surat PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang PERAK Nomor :
8891 tanggal 2016-05-02 Perthal : Surat Permohonan Pindah Tugas Tenaga Kerja Outsourcing,
maka dengan ini disampaikan bahwa pada dasarnya Koperasi Pegawai Bank Jatim menyetujui
Pindah Tugas Tenaga Kerja dimaksud ke Bank Jatim Cabang PERAK | dengan data Tenaga Kerja
sebagai berikut:

No. | Nama Tenaga Outs. Terhitung mula: | Keterangan
tanggal
1. alif zakariva ADMINISTRASI 02 Mei 2016 Unit Kerja Lama
septarian
MAREKETING 02 Me1 2016 Unit Kerja Baru

Selanjutnya Gaji Pegawai per bulan atas beban Bank Jatim Cabang PERAK.

Gambar 4. 7 cetak surat mutasi
4.2.12 Halaman Pemberhentian Pegawai
Berikut gambar 4.8 halaman pemberhentian pegawai ini digunakan untuk

melakukan pemberhentian pegawai yang telah dipilih.
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Pemberhentian Pegawai

Nomor Surat Pemberhentian : 9981
Tanggal Mulai Berhenti : 3016-07-01

Atas nama Pegawai:

Nama Pegawai alif zakariya septarian

NIP : 0026

Lokasi Cabang : PERAIL

Status : BERHENTI "
Keterangan : Pindah Kerja|

Simpan Data Berhenti Hapus Data

Gambar 4. 8 halaman pemberhentian pegawai
4.2.13 Cetak Surat Pemberhentian
Berikut gambar 4.9 cetak surat pemberhentian ini dapat digunakan jika

pegawai yang dipilih telah diberhentikan dan ingin mencetak surat pemberhentian.
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Pemimpin Cabang

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
J1. Pahlawan No. 18

PERAK

Perihal : Persetuyjuan Pemberhentian Kontrak Tenaga Kenja OUTSOURCING.

Memperhatikan Surat Pemimpin Cabang PER AK Bank Pembangunan Daerah JTawa Timur
Nomor 9981/KOPA BITIV/2016, tanggal 01 Juli 2016 perthal Permohonan Pemberhentian
Kontrak Tenaga Kerja OUTSOURCING, maka bersama 1ni kami sampaikan bahwa secara prinsip
PT KOPABA JATIM menyetujui Pemberhentian Kontrak Tenaga Kerja OUTSOURCING yvang
ditempatkan di Bank Jatim Cabang PERAK Terhitung mulai tanggal 01 Juli 2016 dengan data
Tenaga Kerja sebagai berikut:

No. Nama Jabatan Alamat
1. | alif zakariya septanian | OUTSOQURCING - puri surya java blok B1 no 56,
MARKETING Kota sidoarjo

Atas dasar hal tersebut diatas, maka pemberhentian Kontrak kerja serta Gaji kepada yang
bersangkutan terhitung mulai tanggal 01 Juli 2016.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih

PT. KOPABA JATIM|

Gambar 4. 9 cetak surat pemberhentian
4.2.14 Cetak Surat Kontrak
Berikut gambar 4.10 cetak surat kontrak ini dapat dilakukan pada pegawai
yang telah tertampil pada halaman data pegawai. Operator memilih tombol cetak
surat kontrak pada kolom pegawai yang dipilih. Surat kontrak berisikan aturan-

aturan dan masa kerja pegawai bersangkutan.
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SURAT PERJANITIAN IKATAN EERTA
Nomer : 8871 /PTKI/VIL2016

Pada hari ind Jumat, Tanggal Saty, Bulan APRIL, Tahun dua ribu enam belas, diadakan kontrak
kerja antara:

1. Anthony Lukito . selaku Direktur PT. KOPABA TJTATIM di Surabaya Jalan Basuki
Rakhmad 98-194, bertindak dalam kedudukannya tersebut berdasarkan Akta Pendirtan PT.
KOPABA JATIM Nomeor 02 Tanggal 13 Nopember 2013 vang dibuat dihadapan Berlino
Askandar Tjokroprawiro, Sarjana Hukum, Magister Kenotariatan, Notaris di Gresik dan
telah disahkan dengan Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia Nomor AHU-60509.AH 01.01. Tahun 2013 tanggal 22 November 2013, untuk
selanjutniva disebut:’

PIHAK PERTANMA.
2. ALIF ZAKARIYA SEPTARIAN | yvang beralamat di puri surya jaya blok B1 no 56.
Selanjutnya dalam perjanjian ini disebut:
PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA selanjutnya disebut PARA PIHAK dengan ini sepakat
dan setuju untuk mengadakan Perjanjian [katan Kerja dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai
berikut:

PASAL1
PIHAK PERTAMA menvetujui dan bersedia menerima PIHAK KEDUA untuk bekerja di PT.

KEOPABA JATIM sebagai Karyawan Outsourcing (Tenaga Alth Daya) dan atau Tenaga
Pemborongan Administrast vang ditempatkan d1 Bank Jatim Cabang BANGEALAN.

PASAL?2

Gambar 4. 10 cetak surat kontrak
4.2.15 Halaman Kontrak Akan Berakhir
Berikut gambar 4.11 halaman kontrak akan berakhir ini digunakan untuk

melihat daftar pegawai yang kontraknya akan habis dalam tiga bulan mendatang.

Data Pegawai Kontrak Akan Berakhir 1 8 45 04

No. NP Nama Pegawai Unit Kerja Jenis Pegawai Tanggal Selesai

1 0001 Abdul Basid DRIVER OUTSOURCING 03 Februari 2017

2 0002 Doddy Kurniawan DRIVER OUTSOURCING 04 Februari 2017 Januari 2017
3 0003 Mohammad Mohji DRIVER OUTSOURCING 03 Februari 2017 Min S Sel
4 0004 Taufik Hidayatullah DRIVER OUTSOURCING 05 Februari 2017 3
5 0005 Ronny Kurniawan PRAMUBAKTI OUTSOURCING 04 Februari 2017

Tugas Akhir Mahasiswa

% Bl NG 1845

Gambar 4. 11 halaman kontrak akan berakhir
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4.2.16 Halaman Pegawai Telah Berhenti

Berikut gambar 4.12 halaman pegawai telah berhenti ini digunakan untuk

melihat daftar pegawai yang telah diberhentikan.

Administrasi Kepegawaian # Beranda W Data Pegawai W Kontrak Akan Berakhir W Pegawai Telah Berhenti

X Sugeng Rijanto

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

Data Pegawai Telah Berhenti

No. NIP Nama Pegawai Unit Kerja Jenis Pegawai Tanggal Berhenti Keterangan Aksi

1 0026  alif zakariya septarian MARKETING  OUTSOURCING 01]Juli 2016 Pindah Kerja @ Lihat Dewil | = & Cetak Surat Pemberhentian

Tugas Akhir Mahasiswa

Gambar 4. 12 halaman pegawai telah berhenti
4.2.17 Pengaturan Password
Berikut gambar 4.13 pengaturan password digunakan jika user ingin

mengganti password untuk mengakses sistem.

Administrasi Kepegawaian # Beranda M Data Pegawai W Kontrak Akan Berakhir B Pegawai Telah Berhenti 2 SugengRijanto |+

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

Pengaturan Password Pengaturan Password

Username
Pengaturan Nama Pengguna

sugeng
Log Out
Password Lama

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 13 pengaturan password
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4.2.18 Pengaturan Nama Pengguna
Berikut gambar 4.14 pengaturan nama pengguna digunakan untuk

mengganti nama pengguna sistem yang digunakan saat ini.

Administrasi Kepegawaian # Beranda W Data Pegawai W Kontrak Akan Berakhir W Pegawai Telah Berhenti

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

Pengaturan Password Pengaturan Nama Pengguna
Pengaturan Nama Pengguna LECRECET)
Sugeng Rijanta

Simpan Data Hapus Data

Log Out

Gambar 4. 14 pengaturan nama pengguna
4.2.19 Halaman Master Jenis Pegawai
Berikut gambar 4.15 halaman master jenis pegawai digunakan untuk

melihat daftar jenis pegawai yang telah dimasukkan ke sistem.

localhost:8080/siadm/master_jenis_pegawal Q%

Administrasi Kepegawaian ~ # Beranda | M Master T

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

No. Jenis Pegawai Aksi

1 STAFF @ Lihat Detai | ~
2 OUTSOURCING @ Lhat Detail | ~
3 BUIP @ uhat Detail | ~
4 PEMBORONGAN @ Lihat Detail | ~
5 coba @ Lihat Detail | ~

Gambar 4. 15 halaman master jenis pegawai
4.2.20 Halaman Tambah Master Jenis Pegawai
Berikut gambar 4.16 halaman tambah master jenis pegawai digunakan

untuk menambahkan jenis pegawai baru ke dalam sistem.
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E localhost:8080/siadm/ma: X '-._L

€ — C | [4 localhost:8080/siadm/master_jenis_pegawai/tambah

Master Jenis Pegawai

Nama Status | cobal

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 16 halaman tambah master jenis pegawai
4.2.21 Halaman Master Cabang
Berikut gambar 4.17 halaman master cabang digunakan untuk melihat

daftar cabang yang telah dimasukkan ke sistem.

Master Cabang © Tambah Cabang Masukkan kata kunci pencarian

No. ID Cabang Nama Cabang Kota Aksi

1 1 BANGKALAN @ Lihat Detail | ~
2 2 PERAK @ Lihat Detail | ~
3 3 PACITAN @ Lihat Detail | ~
4 4 SAMPANG @ Lihat Detail | =
5 5 KEDIRI @ Lihat Detail -
6 6 Trenggalek TRENGGALEK

Gambar 4. 17 halaman master cabang
4.2.22 Halaman Tambah Master Cabang
Berikut gambar 4.18 halaman tambah master cabang digunakan untuk

menambahkan cabang baru ke dalam sistem.



Master Cabang

Mama Cabang | Trenggalek
Alamat Durenan, Trenggalek

Kota | TRENGGALEK

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 18 halaman tambah master cabang

4.2.23 Halaman Master Unit Kerja
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Berikut gambar 4.19 halaman master unit kerja digunakan untuk melihat

daftar unit kerja yang telah dimasukkan ke sistem.

Master Unit Kerja  © Tambah Unit Kerja asukkan kata kundi per

T ——————
Q Cari Data

No. Nama Unit Kerja Parent Unit

1 PT

2 SECURITY PT
CLEANING SERVICE PT

4 DRIVER PT

5 PRAMUBAKTI PT

6 MARKETING PT

7 ADMINISTRAST PT

8 Pending PT

9 TEKNISI PT

10 OPERATOR PT

11 mahasiswa mahasiswa

Aksi

@ Lihat Detal | ~

@ Lihat Detail
@ Lihat Detail

@ Lihat Detail

@ Lihat Detail | ~
@ Lihat Detail | ~

@ Lihat Detail |~

@ Lihat Detail
@ Lihat Detail
@ Lihat Detail

@ Lihat Detail

Gambar 4. 19 halaman master unit kerja

4.2.24 Halaman Tambah Master Unit Kerja

Berikut gambar 4.20 halaman tambah master unit kerja digunakan untuk

menambahkan unit kerja baru ke dalam sistem.
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Master Unit Kerja

Mama Unit Kerja mahasiswa

Parent Unit mahasiswa

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 20 halaman master unit kerja

4.2.25 Halaman Manajemen User
Berikut gambar 4.21 halaman manajemen user digunakan untuk melihat

daftar user yang telah dimasukkan ke sistem.

Manajemen User = © Tambah User

No. Username Nama Lengkap Status Role Aksi

1 admin Administrator administrator ® Lihat Detail |~
2 robbi Krisdian Robbi administrator @ Lihat Detail | ~
3 sugeng Sugeng Rijanto operator @ Lihat Detail
4 nurul nurul executive © Lihat Detail  ~
5 anthony ANTHONY LUKITO direktur @ Lihat Detail |~

()]

alif alif administrator

Gambar 4. 21 halaman manajemen user
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4.2.26 Halaman Tambah User
Berikut gambar 4.22 halaman tambah user digunakan untuk menambahkan
user baru ke dalam sistem.

<« C' | [1 localhost:8080/siadm/manage_user/tambah

Manajemen User
Nama Pengguna alif
Username alif

Password

Status Role Administrator

Hapus Data

Gambar 4. 22 halaman tambah user
4.2.27 Halaman Penggajian
Berikut gambar 4.23 halaman penggajian digunakan untuk melihat daftar

pegawai yang telah dilakukan proses penggajian.
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Penggajian © Tambah Data Penggajian Masukkan kata kunci pencarian

Mo. Tanggal Nip  Mama Pegawai Nama Cabang Gaji Pokok Potongan Tambahan Gaji Dibayarkan  Aksi

1 2016-06-30 0001 Abdul Basid BANGIKALAN Rp 1940.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fiHapus Data
2 2016-06-30 0002 Doddy Kurniawan BANGIKALAN Rp 1.940.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
3 2016-06-30 0003 Mohammad Maohji BANGIKALAN Rp 1.940.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
4 2016-06-30 0004 Taufik Hidayatullah BANCKALAN  Rp 1.940.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fiHapus Data
5 2016-06-30 0005 Ronny Kurniawan BANGIKALAN Rp 1.840.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.840.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
G 2016-06-30 0021 Mohammad Shofiyullah KEDIRI Rp 1.840.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.840.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
7  2016-06-30 0022 Dagmar Arief Mustakhama KEDIRI Rp 1840.00000 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.840.000,00 @ Lihat Slip Gaji fiHapus Data
a8 2016-06-30 0022 Dagmar Arief Mustakhama KEDIRI Rp 1.840.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.840.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
9 2016-06-30 0023 Johan Anggi Kamiswara KEDIRI Rp 1.840.000,00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.840.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
10 2016-06-30 0024 Sugeng Winarko KEDIRI Rp 1840.000.,00 Rp0.00 Rp 000 Rp 1.840.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
11 2016-06-30 0011 Edi Purwanto PACITAN Rp 175100000 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.751.000.00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
12 2016-06-30 0012 EnnaPurnamasari PACITAN Rp 175100000 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1.751.000.00 @ Lihat Slip Gaji fiHapus Data
13 2016-06-30 0013 Satria Krisna W PACITAN Rp 175100000 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 1751.000.00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
14 2016-06-30 0014 |Iftita Dika Masayu PACITAN Rp 2.240.000.00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 2.240.000.00 @ Lihat Slip Gaji fiHapus Data
15 2016-06-30 0015 VeraGustiana PACITAN Rp 2.240.000.00 Rp0.00 Rp 0.00 Rp 2.240.000.00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
16 2016-06-30 0006 Ismanto PERAK Rp 194000000 Rp000 Rp0.00 Rp 1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
17 2016-06-30 0007 Agus Suprianto PERAK Rp1751.000.00 Rp0.00 Rp0.00 Rp 1.751.000.00 @ Lihat lip Gaji fliHapus Data
18 2016-06-30 0008 Siti Imaslihkah PERAK Rp 2.240.000,00 Rp0.00 Rp0.00 Rp 2240.000.00 | @ Lihat slip Gaji fliHapus Data
19 2016-06-30 0009 Wendha Maylonda Mintareja PERAK Rp 2240.000,00 Rp000 Rp0.00 Rp 2.240.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
20 2016-06-30 0010 Ayuinneke Putri PERAK Rp 224000000 Rp000 Rp0.00 Rp 2.240.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data

2016-06-30 alif zakariya septarian Rp 3.000.000,00 Rp 3.000.000,00 NEYRERIL l fii+apus Data l

22 2016-06-30 0016 Trisna Sastra Wijaya SAMPANG Rp1.940.000,00 Rp0.00 Rp0.00 Rp 1940.000.00 | @ Lihat slip Gaji fliHapus Data
23 2016-06-30 0017 Muhammad Romli SAMPANG Rp 194000000 Rp000 Rp0.0O Rp 1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
24 2016-06-30 0018 Murdiansah Sjai SAMPANG Rp 194000000 Rp0.00 Rp0.00 Rp 1940.000,00 | @ Lihat Slip Gaji fliHapus Data
25 2016-06-30 0019 R Firmansyah SAMPANG Rp 194000000 Rp0.00 Rp0.00 Rp 194000000 @ Lihat slip Gaji fliHapus Data
26 2016-06-30 0020 Achmad Faisal Afif SAMPANG Rp 134000000 Rp0.00 Rp0.00 Rp 1.940.000,00 | @ Lihat slip Gaji fliHapus Data

Gambar 4. 23 halaman penggajian
4.2.28 Halaman Tambah Data Penggajian
Berikut gambar 4.24 halaman tambah data penggajian ini digunakan untuk

menambahkan nama pegawai yang akan digaji.



Penggajian
MNama Pegawai
Nip
Gaji Pokok
Potongan
Deskripsi Potangan
Tambahan
Deskripsi Tambahan
Gaji Dibayarkan
Tanggal Bayar

Tanggal Transfer
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Nama Pegawa

=

Potongan Gaji
Deskripsi Potongan Ga
Tambahan Ga

eskripsi Tam Gaj

aji dibay at

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 24 halaman tambah data penggajian

4.2.29 Cetak Slip Gaji

Berikut gambar 4.25 Cetak slip gaji ini dapat digunakan jika pegawai telah

terdaftar pada halaman penggajian.

PT. KOPABA JATIM | BUKTI PENERIMAAN PENDAPATAN

Surabaya, 30 Juni 2016
Nama Pegawai : alif zakariya septarian

Bagian : BANK JATIM Cabang PERAK
Nip : 0026
Potongan Gaji dan Tambahan Gaji Penerimaan
" Potongan  :Rp. 0 . .
Gaji Pokok Rp. 3.000.000 (+) Tambahan  : Rp. 0 Di bayar: Rp. 3.000.000
TOTAL TAMBAHAN  :Rp. O
UMLAH Rp. 3.000.000 TOTAL POTONGAN  :Rp. O K. SDM

Gambar 4. 25 cetak slip gaji
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4.2.30 Halaman Penagihan
Berikut gambar 4.26 halaman penagihan ini digunakan untuk melakukan
penagihan gaji pegawai kepada pihak pimpinan cabang Bank Jatim yang

bersangkutan yang selanjutnya gaji tersebut dipotong dengan fee management, PPN

Administrasi Kepegawaian # Beranda iE Penggajian Wl Tagihan Gaji dan Penggajian £ Laporan v

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

ISemua v | PERAK \d  Q Lihat

DATA BANK JATIM PERAK (Periode 01-06-2016 sampai 30-06-2016)

GAJl KESEJAHTERAAN TOTAL JASA PPN10% |PPHPsI23 | Jasau/

No Nama GAJI DAN PENGELOLA/ PT KOPABA Lain-lain
TRRY RGP n (BRRKT. | BFISKES. | JUMLAH KESEJAHTERAAN | Management Fee FEE BERSIH

1 [Ismanto 2484212 1940000 82256 161.667) 243923 2183923 272990| 27299 5460 240.231|DRIVER

2 |Agus Suprianto 2256.135| 1751000 74242 145917 220159 1971159 246.395| 24.639 4928 216.828|CLEANING SERVICE

3 [Siti Imaslihkah 2.868.369| 2240000 94976| 186.667| 281643 2521643 3151205 F3L521 6.304| 277.380/ADMINISTRASI

4 Wendha Maylonda Mintareja | 2.868.369| 2.240.000| 94976 186.667| 281643 2521643 315.205| 31.521 6.304| 277.380|MARKETING

5 |Ayu Inneke Putri 2868369 2240000 94976| 186.667| 281643 2521643 315.205(/ 31.521 6.304  277.3B0|MARKETING

6 |alif zakariya septarian 3.841.565| 3.000.000| 127200 250.000{ 377200 3.377.200 422150| 42215 8.443| 371.492|MARKETING
17.187.019| 13.411.000( 568.626| 1.117.585| 1.686.211 15.097.211 1.887.150| 188.716 37.743) 1.660.691

@ Setuju | Kirim via email | -

Gambar 4. 26 halaman penagihan
4.2.31 Cetak Laporan Penagihan Gaji
Berikut gambar 4.27 cetak laporan penagihan gaji ini dikirimkan kepada

pihak pimpinan cabang untuk melihat detail penagihan gaji.
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TAGIHAN GAJI TENAGA ALIH DAY A (OUTSOURCING) DAN BORONGAN BANK JATIM CABANG PERAK
Periode 01-06-2016 Sampai 30-06-2016

GAJl KESEJAHTERAAN TOTAL JASA PPN 10% PP';SPH Jasa u/
No Nama Lain-lain
TAGIHAN| Dibayarkan| BPJS KT.| BPISKES| JuMLAn| — TAN& _“;fn’;:ﬂ“:::';‘:e o
1 [1smanto 2484212 19400000 82256 161.667] 243923  2.183.923 272990 27299 s460]  240.231[DRIVER
CLEANING
2 | Agus Suprianto 2256.135| 1.751.0000 74242| 145917 220159  1.971.159 246395 24.630| 4928  216.828SERVICE
3 [Siti Imaslihkah 2.868.369 2.240.000] 94.976| 186.667( 281.643]  2.521.643 315205 31521 6304]  277.380| ADMINISTRASI
4 nfﬂ'}‘:i‘;:ﬂay]""d“ 2.868.369 2.240.000] 94.976| 186.667| 281.643]  2.521.643 315205 31521 6304]  277.380| MARKETING
5 | Ay Inneke Putri 2.868.369 2.240.000] 94976| 186.667( 281.643]  2.521.643 315205 31521 6304] 277380 MARKETING
6 [alif zakariya septarian | 3.841.563 3.000.000] 127200 250.000] 377.200]  3.377.200 4221500 42215 8443] 371492l MARKETING
17.187.019] 13.411.000| 568.626| 1.117.585| 1.686.211[  15.097.211 1.887.150| 188.716] 37.743| 1.660.691

SURABAYA, 30 Juni 2016
PT. KOPABA JATIM

ANTHONY LUKITO
DIREKTUR

Gambar 4. 27 laporan penagihan gaji
4.2.32 Cetak Surat Penagihan
Berikut gambar 4.28 surat penagihan ini dicetak dan dikirimkan pada

pimpinan cabang untuk melakukan penagihan.

s o ey 20 o3 o4 LS CERE . T B S8 D gl 220 13 14 15 - 14
Lamp.: -
Hal : Tagihan Jaza Tenaga Kerja Qutsourcing

Eepada Yth.
Pemimpin Cabang PERAE
PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, Thi.

Dengan hormat,

Berzama ini kami mohon bantuan Bapak untuk pencairan penagihan melalui

PT. KOPABA JATIM untuk Tagihan Jasa Tenaga Kerja Outsourcing. (Tenaga Alih Daya):
Outsorcing dan Borongan
Bank Jatim : PERAK
untuk bulan - Agustus 2016

sebesar:

Rp 17.187.019,00 Tujuh Belas Juta Seratus Delapan Puluh Tujuh Eibu Sembilan Belas

Rupiah
Sesuai data dan kuitansi terlampir, dengan rincian:
4
GATI BEUTO: Ep. 15.097 211100
FEE MANAGEMENT: Ep. 1.887.150,00
PPN 10%% Ep. 188.716,00
TOTAL 17.187.019,00

Gambar 4. 28 cetak surat penagihan
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4.2.33 Cetak Kwitansi

Berikut gambar 4.29 kwitansi ini dikirimkan kepada pimpinan cabang Bank

Jatim yang menggunakan jasa PT Kopaba Jatim.

2.0816
BANK JATIM CABANG
Tujuh Belas Juta Seratus Delapan Puluh Tujuh Ribu Sembilan Belas Rupiah
Tagihan Jasa Tenaga Alih Daya Outsorcing dan Borongan CABANG
PERAK BULAN AGUSTUS 2016 PERINCIAN TERLAMPIR
GATT . 13087211
e pp— Ei Teenia SURABAYA, 11 Agustus 2016
FPN Ep. 188716
17.187.019 ANTHONY LUKITQO
DIREKTUR

Gambar 4. 29 cetak kwitansi

4.2.34 Halaman Laporan Pegawai Masuk

Berikut gambar 4.30 halaman laporan pegawai masuk ini digunakan untuk

memasukkan periode laporan pegawai masuk yang ingin ditampilkan.

Laporan Pegawai Masuk

Lihat Laporan Nominatif Pegawai Masuk Pada Tanggal

Dari 2016-02-01

Sampai | 2016-04-01

Lihat Reset

Gambar 4. 30 halaman laporan pegawai masuk



4.2.35 Laporan Pegawai Masuk
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Berikut gambar 4.31 laporan pegawai masuk ini menampilkan daftar

LAPORAN NOMINATIF PEGAWAI MASUK PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-02-2016 s.d 01-04-2016

No. ([[NIP INama Pegawai "IJnit Kerja [Jenis [Cabang Tanggal Masuk
I Jooor  ]fabdul Basid |privVER [OUTSOURCING [BANGKALAN R016-02-03
P o002 |[poddy Kumiawan |PRIVER OUTSOURCING [BANGKALAN Ro16-02-04
B ooz |Mohammad Mohji |prIvER OUTSOURCING BANGKALAN 2016-02-03
b Jooos  |[raufik Hidayatullah |prIvER OUTSOURCING BANGKALAN 2016-02-05
b Jlovos  |Ronny Kurniawan [PrAMUBAKTI lOUTSOURCING [BANGKALAN [2016-02-04
b Jooos  ]fismanto prRIVER [OUTSOURCING PERAK [2016-03-08
- Jlooo7 ][Agus Suprianto CLEANING SERVICE [OUTSOURCING PERAK Po16-03-10
B Jlooos  |fsiti Imaslihkah [ADMINISTRASI PEMBORONGAN PERAK Ro16-03-29
b Jjovos  |Wendha Maylonda Mintarcja MARKETING PEMBORONGAN PERAK R016-04-01
1o Joo10 Jfayu Inneke Putri [MARKETING PEMBORONGAN PERAK R016-04-01
11 Joo26 i zakariya septarian |lxDMINISTRASL oUTSOURCING [BANGKALAN Po16-04-01
Gambar 4. 31 laporan pegawai masuk
4.2.36 Halaman Laporan Pegawai Mutasi

Berikut gambar 4.32 halaman laporan pegawai mutasi ini digunakan untuk

memasukkan periode laporan pegawai mutasi yang ingin ditampilkan.

Laporan Pegawai Mutasi

Lihat Laporan Mominatif Pegawai Mutasi Pada Tanggal

Dari

Sampai

2016-04-01

2016-05-31

Lihat

Reset

Gambar 4. 32 halaman laporan pegawai mutasi
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Berikut gambar 4.33 laporan pegawai mutasi ini menampilkan daftar

pegawai mutasi pada periode yang telah ditentukan.

LAPORAN NOMINATIF PEGAWAI MUTASI PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-04-2016 s.d 31-05-2016

No.||NIP ||Nama Pegawai Unit Kerja Lama ||Unit Kerja Baru||Jenis Pegawai Lama||/Cabang Asal 5:?::5 Tanggal Mutasi No. SK ||[Tipe Mutasi
alif zakariya
1 |[0026) septarian N ADMINISTRASI |MARKETING ||[OUTSOURCING BANGKALAN([PERAK 2016-05-02 8891 Cabang

Gambar 4. 33 laporan pegawai mutasi

4.2.38 Halaman Laporan Pegawai Berhenti

Berikut gambar 4.34 halaman laporan pegawai berhenti ini digunakan untuk

memasukkan periode laporan pegawai berhenti yang ingin ditampilkan.

Laporan Pegawai Berhenti

Lihat Laporan Nominatif Pegawai Berhenti Pada Tanggal

Dari 2016-06-01

Sampai | 2016-07-31

Lihat Re

set

Gambar 4. 34 halaman laporan pegawai berhenti

4.2.39 Laporan Pegawai Berhenti

Berikut gambar 4.35 laporan pegawai berhenti ini menampilkan daftar

pegawai berhenti pada periode yang telah ditentukan.




LAPORAN NOMINATIF PEGAWAI BERHENTI PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-06-2016 s.d 31-07-2016
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No.

NIP

Nama Pegawai

Unit Kerja Jenis

Cabang

Tanggal Masuk

Tanggal Keluar

No. Surat Berhenti

Keterangan

0026

alif zakariya septarian

MARKETING

OUTSOURCING

PERAK

2016-04-01

2016-07-01

998 1/KOPA BJ/IV/2016

Pindah Kerja

Gambar 4. 35 laporan pegawai berhenti

4.2.40 Halaman Laporan Histori Pegawai

Berikut gambar 4.36 halaman laporan histori pegawai ini digunakan untuk

memasukkan nama pegawai berhenti yang ingin ditampilkan histori selama bekerja.

Laporan Histori Pegawai

Lihat Laporan Histori Pegawai

Silahkan Masukkan Nama Pegawai Untulk Melihat Histori

Nama Pegawal 3| Q
alif
(0026) alif zakariya septarian
Gambar 4. 36 halaman laporan histori pegawali
4.2.41 Laporan Histori Pegawai
Berikut gambar 4.37 laporan histori pegawai ini menampilkan daftar histori

pegawai yang dipilih.
LAPORAN HISTORI PEGAWAI TANGGAL 09-08-2016
NIP : 0026
Nama Pegawai : alif zakariya septarian
[No. |Jenis Tipe Mutasi /| PEMBERHENTIAN ;::Eeg:tlil\vlutasi!Tanggal Unit Kerja Lama [|Unit Kerja Baru ||[Cabang Asal [|Cabang Tujuan
1 [JoursourcING]Masuk 2016-04-01 ADMINISTRASI|[BANGKALAN][[BANGKALAN
b JloursourcinG]cabang 2016-05-02 ADMINISTRASI [MARKETING  [BANGKALAN|PERAK
B [JouTSOURCING|[BERHENTI 2016-07-01 [PERAK I

Tanggal Mulai Jabatan : 2016-04-01

Tanggal Selesai Jabatan : 2017-04-01

Tanggal Pemberhentian* : 2016-07-01

Keterangan Pemberhentian® : Pindah Kerja

Gambar 4. 37 laporan histori pegawai
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4.2.42 Halaman Laporan Penggajian
Berikut gambar 4.38 halaman laporan penggajian ini digunakan untuk

memasukkan periode laporan penggajian yang ingin ditampilkan.

Laporan Penggajian

Lihat Laporan Penggajian Pada Tanggal

Dari 2018-06-01

Sampai | 2016-06-30

Lihat Reset

Gambar 4. 38 halaman laporan penggajian
4.2.43 Laporan Penggajian
Berikut gambar 4.39 laporan pegawai penggajian ini menampilkan daftar

pegawai yang telah digaji pada periode yang telah ditentukan.
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LAPORAN GAJI PEGAWAI PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-06-2016 s.d 30-06-2016

No. Tanggal bayar Nip Nama Pegawai Nama Cabang Potongan Gaji Bersih

1 2016-06-30 0001 Abdul Basid BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.940.000,00
2 2016-0630 0002 Doddy Kurniawan BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.940.000,00
3 2016-06-30 0003 Mohammad Mohji ~ BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.940.000,00
4 2016-06-30 0004 Taufik Hidayatullah ~ BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.940.000,00
5 2016-06-30 0005 Ronny Kurniawan BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.840.000,00
6 2016-0630 0021 Mohammad Shofiyullah KEDIRI Rp0,00  Rp 1.840.000,00
7 2016-06-30 0022 pRgmar Artef KEDIRI Rp0,00  Rp 1.840.000,00
8 2016-0630 0023 Johan Anggi Kamiswara KEDIRI Rp0,00  Rp 1.840.000,00
9 2016-0630 0024 Sugeng Winarko KEDIRI Rp0,00  Rp 1.840.000,00
10 2016-06-30 0022 Dagmar Artef KEDIRI Rp0,00  Rp 1.840.000,00
11 2016-06-30 0011 Edi Purwanto PACITAN  Rp0,00 Rp 1.751.000,00
12 2016-06-30 0012 Enna Purnamasari ~ PACITAN  Rp0,00 Rp 1.751.000,00
13 2016-06-30 0013 Satria Krisna W PACITAN  Rp0,00 Rp 1.751.000,00
14 2016-06-30 0014 Iftita Dika Masayu ~ PACITAN  Rp0,00  Rp 2.240.000,00
15 2016-06-30 0015 Vera Gustiana PACITAN  Rp0,00 Rp2.240.000,00
16 2016-06-30 0006 Ismanto PERAK Rp0,00  Rp 1.940.000,00
17 2016-06-30 0007 Agus Suprianto PERAK Rp0,00  Rp 1.751.000,00
18 2016-06-30 0008 Siti Imaslihkah PERAK Rp0,00  Rp2.240.000,00
19 2016-06-30 0009 :'{'f;“::\:j:{a*’l‘mda PERAK Rp 0,00  Rp 2.240.000,00
20 2016-06-30 0010 Ayu Inneke Putri PERAK Rp0,00  Rp 2.240.000,00
21 2016-06-30 0026 alif zakariya septarian  PERAK Rp0,00  Rp 3.000.000,00
22 2016-06-30 0016 Trisna Sastra Wijlaya  SAMPANG _Rp 0,00 Rp 1.940.000,00
23 2016-06-30 0017 Muhammad Romli ~ SAMPANG ~ Rp0,00  Rp 1.940.000,00
21 2016-06:30 0018 Nurdiansah Sja i SAMPANG ~ Rp0,00 Rp 1.940.000,00
25 2016-06-30 0019 R Firmansyah SAMPANG ~ Rp0,00 Rp 1.940.000,00
26 2016-06-30 0020 Achmad Faisal AR~ SAMPANG  Rp0,00 Rp 1.940.000,00
Total Rp0,00 Rp 51.644.000,00

Gambar 4. 39 laporan penggajian

4.2.44 Laporan Pendapatan per Cabang

Berikut gambar 4.40 laporan penggajian per cabang digunakan untuk

melihat gaji pada setiap cabang Bank Jatim yang menggunakan jasa PT Kopaba

Jatim.
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Semua 'I PERAK T
2016-06 Q Lihat

LAPORAN PENDAPATAN PT KOPABA JATIM PER CABANG PER JUNI 2016

PPH Psl
GA)l KESEJAHTERAAN TOTAL JASA PPN 10% . PENDAPATAN
Ne| Mama PENGELOLA/ Lain-lain
- GA)I DAN PT KOPABA
TAGIHAN Dibayarkan | BPISKT. | BPJS KES. JUMLAH Management
KESEJAHTERAAN| il FEE BERSIH
1|ismanto Rp RPp 82.256Rp 161 667Rp 243.923 Rp2183.923 Rp 272990 RA FRp Rp 240.231DRIVER
2484212 1940.000 O P2 pers 27299 5460 P
] Rp RH RE Ry CLEANING
2 |Agus Supriant Rp 74.242Rp 145.917|Rp 220,159 Rp 1971159 Rp 246.395 Rp 216.82¢
gus suprianto 2256135 1751000 " P P P P 24639 4928 P SERVICE
o Rp Ry RA RH Ry
3 [siti Imaslihkah 2568300 2240000fP 34978 1oc cIRp 281643 Rp2521643 Rp31s208 . I H Rp 277.380/ADMINISTRASI
Wendha Maylonda Rpy Rpy Rp Rp Rp
Rp 94976 Rp 281643 Rp2521643 Rp 315205 Rp 277 380/MARKETING
Mintareja 2868363 2240.000" 186667 © P P 31521 6304 P
Rpy Rp Rpl Rp Rpy
5 [ayu Inneke Put Rp 94976/ Rp 281643 Rp2521643 Rp 315205 Rp 277 380IMARKETING
U Inneie Putr 2868369 2240000 186.667 P P 31521 6.304 P
. ) Rpy Rpy Rp) Rpy Rp Rp
6 [alif zak t Rp 377200 Rp 3377200 Rp 422150 Rp 371 492MARKETING
alif zakariya septarian | 5 011 el 3000.000 127200 250.000°P P P 42215 8443 P
Rp Rp Rp Rp Rp RM Rp PENDAPATAN: Rl
ToTAL Rp 15.097:211 Rp 1.887.150
17187.019 13411000 568.626 1117585 1686211 © P 188716 37.743 1.660.691

Gambar 4. 40 laporan gaji per cabang

4.2.45 Laporan Pendapatan Seluruh Cabang

Berikut gambar 4.41 laporan gaji seluruh cabang cabang digunakan untuk

melihat gaji pada semua cabang Bank Jatim yang menggunakan jasa PT Kopaba

Jatim.

sL:roran Pendapatan PT Kopaba Jatim
u

ruh Cabang

" alLhat

BANK JATIM SELURUH CABANG
Juni 2016

PENDAPATAN

Nomor Nama Cabang Tagihan ()asa Pengelola Bersih)
1 BANGKALAN Rp 12.293.008 Rp 1.188.773
2 KEDIRI Rp 11.780.800 Rp 1.139.245
3 PACITAN Rp 12.505.143 Rp 1.205.244
5 SAMPANG Rp 12.421.060 Rp 1.201.155
JUMLAH Rp 66.187.030 Rp 6.395.108

REKAPITULASI DAFTAR GA)I TENAGA ALIH DAYA DAN PEMBORONGAN PT. KOPABA JATIM

Gambar 4. 41 Laporan gaji seluruh cabang
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4.2.46 Grafik Laporan Pendapatan Seluruh Cabang
Berikut gambar 4.42 laporan pendapatan ini digunakan untuk melihat
laporan pendapata dari masing-masing cabang dalam bentuk grafik.

Grafik Pendapatan PT Kopaba Jatim

2016-06 TQuhat |

GRAFIK PENDAPATAN PT KOPABA JATIM
Juni 2016

Grafik

I pendapatan bersih (Rp)

BANGKALAN
KEDIRI
PACITAN
PERAK
SAMPANG

PERAK
pendapatan bersih (Rp): 1,660,691

Cabang

] 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000
Pendapatan Bersih (Rp.)

Akhir Mahasiswa

Gambar 4. 42 grafik laporan pendapatan
4.2.47 Uji Coba dan Evaluasi
Setelah perancangan sistem diimplementasikan, selanjutnya adalah
melakukan pengujuan uji coba dan evaluasi sistem yang telah dibuat. Uji coba
dilakukan dengan menggunaka metode black box testing. Sedangkan Evaluasi
sistem digunakan untuk memastikan bahwa sistem telah memenuhi kebutuhan
pengguna. Berikut ini adalah hasil uji coba yang telah dilakukan.
4.2.47.1 Uji Coba
Pada uji coba ini, akan disajikan pembuktian apakah sistem yang telah
dirancang sesuai dengan yang diharapkan atau tidak. Uji coba adalah tes yang
dilakukan berdasarkan input, kondisi atau hasil yang telah ditentukan sebelumnya.

Pengujian sistem akan disajikan sebagai berikut.
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Uji Coba Fitur Login
Berikut tabel 4.1 uji coba fitur login. Proses login dilakukan pada form login
dengan cara memasukkan username dan password sesuai dengan yang telah ada di

dalam database.

Tabel 4. 1 Uji Coba Fitur Login

Test . - . Hasil yang
Case Fungsi yang diuji | Data yang digunakan diharapkan Status
. . Sukses (gambar
1 Login Data user yang benar | Login sukses 4.43 dan 4.44)
. Login gagal, muncul | Sukses (gambar
2 Login Data user yang salah notifikasi 4.45)

EZAN T -

Gambar 4. 43 Form Login

calhost:8080/siadm/pegawai/home &

Administrasi Kepegawaian ftBeranda W DataPegawai W Kontrak Akan Berakhir M Pegawai Telah Berhenti 2 SugengRijanta -

Selamat Datang di Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA
JATIM

Sistem informasi administrasi kepegawaian PT Kopaba Jatim merupakan sebuah sistem untuk pengelolaan data pegawai.

Gambar 4. 44 Halaman Utama

Administrasi Kepegawaian ~ A Beanda W Panduan v nurul I -----

Terjadi Kesalahan!
Maaf, kombinasi username dan password yang anda masukkan tidak valid. silahkan coba lagi.

Gambar 4. 45 Notifikasi Terjadi Kesalahan
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Berikut tabel 4.2 uji coba tambah data pegawai untuk memasukkan data

pegawai baru kedalam sistem. Data pegawai yang dimasukkan terdiri dari biodata

pegawai, jenis pekerjaan, lokasi, gaji dan lain sebagainya.

Tabel 4. 2 Uji Coba Tambah Data Pegawai

Test . - . Hasil yang
Case Fungsi yang diuji | Data yang digunakan diharapkan Status
i Sukses (gambar
Data pegawal yang 4.46, gambar
3 Input data pegawai Data pegawai benar | ditambahkan berhasil 4' 47’ dan
disimpan gambar 4.48)
Data Pegawai Data Jabatan Data Penghasilan
NIP -

Nama Pegawai

Tempat Lahir

Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Agama

Jenis Pegawai

Alamat

Kota

Pendidikan Terakhir

Status Aktif

Status Pernikahan

Mo BP]S Kesehatan

No BFIS Ketenaagakeriaan

alif zakariya septarian

situbondo

1994-12-28

Laki-Laki

Islam

OUTSOURCING

sidoarjo

s1

AKTIF

LAJANG

88819215125

RS TS R TR

Gambar 4. 46 Halaman Tambah Data Pegawai (Data Pegawai)
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Data Pegawai

Data Pegawai Data

Golongan

Jabatan Data Penghasilan

Col.C
Unit Kerja ADMINISTRASI
Lokasi Cabang BAMGKALAN
No Surat Kontrak 8871
Tanggal Persetujuan | 2016-04-01
Tanggal Mulai Kontrak : | 2016-04-01
Tanggal Selesai Kontrak : | 2017-04-01

Gambar 4. 47 Halaman Tambah Data Pegawai (Data Jabatan)

Data Pegawai

Data Pegawai Data

Jabatan Data Penghasilan

Tagihan Rp. 3.841.565.00
Gaji Dibayarkan 3000000
BP]S Ketenagakerjaan g Rp. 127.200,00

BP]S Kesehatan
Jasa Pengelola
PPN 10%

PPH Psl 23
Jenis Tabungan

No Rekening

Gambar 4.

Rp. 250.000,00

Rp. 42215000

Rp. 42215.00

Rp. 844300

Simpeda

888171259120|

48 Halaman Tambah Data Pegawai (Data Penghasilan)
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Cari berdasarkan NIP / Nama Pe I All Unit Kerja 'I All Cabang v
No.  NIP Nama Pegawai Unit Kerja Jenis Pegawai Cabang Aksi

16 0016 Trisna Sastra Wijaya DRIVER OUTS0URCING SAMPANG @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | =
17 0017 Muhammad Romli DRIVER OUTS0OURCING SAMPANG @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | =
18 0018 MNurdiansah Sja i DRIVER OUTS0URCING SAMPANG @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | =
19 00139 R Firmansyah DRIVER OUTS0OURCING SAMPANG @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | =
20 0020  Achmad Faisal Afif DRIVER OUTS0URCING SAMPANG @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | +
21 0021 Mohammad Shefiyullah PRAMUBAKTI OUTSOURCING KEDIRI @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | +
22 0022  Dagmar Arief Mustakhama PRAMUBAKTI QUTSOURCING KEDIRI @ Lihat Detail | ~ o Cetak Surat |~
23 0023  Johan Anggi Kamiswara PRAMUBAKTI OUTS0OURCING KEDIRI @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | =
24 0024 Sugeng Winarko PRAMUBAKTI OUTS0URCING KEDIRI @ Lihat Detail | ~ o Cetak Surat | ~
25 0025 Khoirul Anam PRAMUBAKTI OUTS0OURCING KEDIRI @ Lihat Detail | ~ & Cetak Surat | =
26 0026 alif zakariya septarian ADMINISTRASI OUTSOURCING BANGKALAN @ Lihat Detail | ~ - o Cetak Surat | ~

Sebelumnya 1 2

Gambar 4. 49 Data Pegawai Telah Masuk

Uji Coba Cetak Surat Kontrak

Berikut tabel 4.3 uji coba cetak surat kontrak. Cetak surat kontrak kerja

pegawai akan dicetak otomatis sesuai dengan data pegawai yang diinginkan.

Tabel 4. 3 Uji Coba Cetak Surat Kontrak

gg:; Fungsi yang diuji | Data yang digunakan Hasil yang diharapkan Status

Sukses

Menampilkan surat kontrak gggg] bar

4 Cetak surat kontrak | Data pegawai sesuai dengan data pegawai d.
- an

terpilih dalam bentuk *.doc
gambar
4.51)




106

= Cetak Surat

= Surat Kontrak
= Surat Mutasi

Gambar 4. 50 Cetak Surat Kontrak

'2'I'].'I'E'I'l'l'l'l'}'l'4'I'E'I'G'I'?'I'S'I'9"I'10'I'11'I'12'I'13'I'14'I'15'I'a'|'1?'|'].3'

AeARBAEL, & B FWAAL SRAPCRR T B EVELE Y GUANS LRI EGLLR, LPGRRR o AL

SURAT PERJANITIAN IKATAN EERTA
Nomer : 8871 /PTKI/VIL2016

Pada hari ind Jumat, Tanggal Saty, Bulan APRIL, Tahun dua ribu enam belas, diadakan kontrak
ketja antara:

1. Anthony Lukito . selaku Direktur PT. KOPABA TATIM di Surabaya Jalan Basuki
Rakhmad 98-194, bertindak dalam kedudukannya tersebut berdasarkan Akta Pendirtan PT.
EKOPABA JTATIM Nomeor 02 Tanggal 13 Nopember 2013 vang dibuat dihadapan Berline
Askandar Tjokroprawiro, Sarjana Hukum, Magister Kenotariatan, Notaris di Gresik dan
telah disahkan dengan Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asaszi Manusia Republik
Indonesia Nomor AHU-60509.AH.01.01. Tahun 2013 tanggal 22 November 2013, untuk
selanjutnya disebut:”

PTHAK PERTANMA.
2. ALIF ZAKARIYA SEPTARIAN | vang beralamat di puri surva jaya blok B1 no 56.
Selanjutnya dalam perjanjian ini disebut:
PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KFDUA selanjutnya disebut PARA PTHAK dengan ini sepakat
dan setuju untuk mengadakan Perjanjian [katan Kerja dengan ketentuan dan syarat-syarat sebagai
berikut:

PASAL1
PIHAK PERTAMA menvetujui dan bersedia menerima PIHAK KEDUA untuk bekerja di PT.
KOPABA JATIM sebagai Karyawan Outsourcing (Tenaga Alth Daya) dan atau Tenaga
Pemborongan Administrast vang ditempatkan di Bank Jatim Cabang BANGEALAN.

PASAL2

Gambar 4. 51 Surat Kontrak
Uji Coba Filter Data Pegawai dan Cetak
Berikut tabel 4.4 uji coba filter data pegawai dan cetak. Digunakan untuk
melakukan filter data pegawai berdasarkan nama atau NIP, unit kerja dan cabang

yang nantinya akan ditampilkan ke halaman data pegawai yang kemudian dicetak.
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Test . - Data yang . .
Case Fungsi yang diuji digunakan Hasil yang diharapkan Status
Menampilkan data pegawai | Sukses
. . : yang difilter berdasarkan NIP | (gambar
5 Filter data pegawai | Data pegawai atau nama, unit kerja dan 4.52)
cabang
. Seluruh data pegawai yang | Sukses
6 C:rt]ak d?:é?t?r €9aWal | bata pegawai disortir ter-export dalam (gambar
yang bentuk *.pdf 4.53)

© Tambah Data Pegawai

& Cetak

No. NIP Nama Pegawai Unit Kerja Jenis Pegawai Cabang Aksi
L 0026 alif zakariya septarian ADMINISTRASI OUTSOURCING BANGKALAN @ Lihat Detail = & Cetak Surat | =
Gambar 4. 52 Filter Data Pegawai
DAFTAR PEGAWAI PT. KOPABA JATIM
No| NAMAPEGAWAI | capanc | uNmrRERjA [atamat|oma | i (TR I S o] N0 KoNTRaK | CEt | AR PERSE?{HUAN
1 |alif zakariya septarian BANGKALAN [ADMINISTRASI uwabluk sidoarjo | 1994-12-28 |situbondo | Laki-Laki |AKTIF |LAJANG|8871/PTK]/VIII/2016 |2016-04-01)2017-04-01 |S1 2016-04-01
Bl no 56
Gambar 4. 53 Cetak Filter Data Pegawai
Uji Coba Lihat Detail Pegawai
Berikut tabel 4.5 uji coba lihat detail pegawai. Digunakan untuk
menampilkan secara menyeluruh data pegawai yang dipilih.
Tabel 4. 5 Uji Coba Lihat Detail Pegawai
Test . - Data yang . .
Fungsi yang diuji g Hasil yang diharapkan Status
Case gst yang did] digunakan yang P
Sukses
. . . . Menampilkan detail data ambar
7 Lihat detail pegawai | Data pegawai P Jo @
pegawai yang dipilih 4.54,
gambar 4.55
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Test . - Data yang . .

Case Fungsi yang diuji digunakan Hasil yang diharapkan Status
dan gambar
4.56)

Data Pegawai

Data Pegawai Data Jabatan Data Penghasilan

NIP

Nama Pegawai
Tempat Lahir
Tanggal Lahir
Jenis Kelamin
Agarma

Jenis Pegawai

Alamat

Status Aktif

Status Pernikahan

No BP)S Kesehatan

No BP)S Ketenagakerjaan

No NPWP

nfo Kontak Foto Pegawai

0026

alif zakariya septarian
situbondo
1994-12-28

Laki-Laki

Islam

OUTSOURCING

puri surya jaya blok B1 no 56

AKTIF
LAJANG

88819215125

81925125810

120495150125

Gambar 4. 54 Detail Pegawai (Data Pegawai)




109

Data Pegawai

Data Pegawai Data Jabatan Data Penghasilan Info Kontak Foto Pegawai
Golongan : col ©
Uit Kerja : ADMINISTRAS|
Lokasi Cabang : BANGKALAN
Mo Surat Kontrak : 2a71
Tanggal Persetujuan : 3016-04-01
Tanggal Mulai Kontrak : 2016-04-01
Tanggal Selesai Kontrak : 3017-04-01

Gambar 4. 55 Detail Pegawai (Data Jabatan)



Data Pegawai

Data Pegawai Data Jabatan Data Penghasilan

Tagihan

Gaji Dibayarkan

BF)S Ketenagakerjaan
BP)S Kesehatan

Jasa Pengelola

PPN 10%

PFPH Psl 23

Jenis Tabungan

Mo Rekening
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nfo Kontal Foto Pegawai

Rp.

3.841.565,00

3000000

Rp.
Rp.
Rp-

Rp.

Rp

12720000

250.000,00

42215000

42.215.00

844300

Simpeda

888171259120

Gambar 4. 56 Detail Pegawai (Data Penghasilan)

Uji Coba Mutasi Pegawai dan Cetak Surat Mutasi

Berikut tabel 4.6 uji coba mutasi pegawai dan cetak surat mutasi. Digunakan

untuk memutasi pegawai. Terdapat tiga jenis mutasi di PT Kopaba Jatim yaitu

mutasi unit kerja, cabang dan alih tugas. Setelah pegawai dimutasi, surat mutasi

dapat dicetak. Jika pegawai tidak dimutasi, maka surat mutasi tidak dapat dicetak.
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Tabel 4. 6 Uji Coba Mutasi Pegawai dan Cetak Surat Mutasi

g;i Fungsi yang diuji gl)igﬁlnﬁzg Hasil yang diharapkan Status
Sukses
Data mutasi (cabang atau unit | (gambar
8 Mutasi pegawai Data pegawai benar | kerja atau alih tugas) berhasil | 4.57 dan
disimpan di database gambar
4.58)
Data pegawai yang | Menampilkan surat mutasi Sukses
9 Cetak surat mutasi pernah dimutasi, sesuai data mutasi dalam (gambar
data pegawai mutasi | bentuk *.doc 4.59)
_ Data pegawai yang Menampilkan notifikasi Sukses
10 | Cetak surat mutasi b ; . bahwa pegawai tersebut (Gambar
elum dimutasi . X
belum dimutasi 4.60)
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Data Pegawai

Nomor Surat Permohonan Pindah Tugas

Tanggal Surat Permohonan

Tanggal Mulai Mutasi

Atas nama Pegawai dengan

Nama Pegawai

8891

2016-05-02

2016-05-02

alif zakariya septarian

NIP 0026
Lokasi Cabang BANGKALAN
Dimutasi Cabang
Dipindah tugaskan ke Cabang
Lokasi Cabang PERAK
Unit Kerja MARKETING
Jenis Pegawai :_O_LI;SC;URE |N_G_ _;_ _;
ooz
Gambar 4. 57 Halaman Mutasi Pegawai
NIP Nama Pegawal Unit Kerja Jenis Pegawai

0026 alif zakariya septarian

OUTSOURCING

L4

L4

Cabang

Gambar 4. 58 Data Pegawai Berubah Karena Dimutasi

Alksi

@ Lihat Detail

-
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[ TR | %-l-l-l-3-|§-|-5-|-6-|-?-|ﬁl-|-9-|-1|’.]l-|-§-|-12-|-13-|-14§|-'
Kepada Yth.
Pemimpin Cabang BANGEALAN

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, Thi

Perihal : Persetujuan Mutasi Tenaga Eerja Qutsourcing.

Menunjuk Surat PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Cabang PERAK Nomor :
88901 tanggal 2016-05-02 Perihal : Surat Permohonan Pindah Tugas Tenaga Kerja Quisourcing.
maka dengan ind disampaikan balwa pada dasarnya Koperasi Pegawal Bank Tatim menyetujui
Pindah Tugas Tenaga Kerja dimaksud ke Bank Jatim Cabang PERAK | dengan data Tenaga Kerja
sebagai berikut:

Ex
No. | Nama Tenaga Quts. Terhitung mulai | Keterangan
tanggal
1 alif zakariva ADMINISTRASI 02 Mei 2016 Unit Kerja Lama
septarian
MAREFETING 02 Mei 2016 Unit Kerja Baru

Selanjutnya Gaji Pegawai per bulan atas beban Bank Tatim Cabang PERAK.
Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

PTROPABA TATIM

Gambar 4. 59 Surat Mutasi

L= .‘-\._' =

€ C | [4 localhost:28080/sia

Surat Mutasi Tidak Ditemukan

Gambar 4. 60 Tidak Dapat Mencetak Surat Mutasi kepada Pegawai yang
Belum dimutasi
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Berikut tabel 4.7 uji coba pemberhentian pegawai dan cetak surat

pemberhentian. Digunakan jika terdapat pegawai yang akan diberhentikan. Jika

pegawai telah diberhentikan, maka surat pemberhentian dapat dicetak. Jika pegawai

belum dilakukan pemberhentian, maka surat pemberhentian tidak dapat dicetak.

Tabel 4. 7 Uji Coba Pemberhentian Pegawai dan Cetak Surat Pemberhentian

gg:te Fungfaj¥ang 33&&2?\ Hasil yang diharapkan Status
Pemberhentian _ Data pe_mberher_1tian Sukses (gambar
11 pegawai Data pegawai pegawai berhasil 4.61, gambar 4.62
disimpan dan gambar 4.63)
Menampilkan surat Sukses (gambar
12 Cetak surat Data pegawai, data | pemberhentian sesuai 4.64)
pemberhentian | pegawai berhenti data pemberhentian
dalam bentuk *.doc
Data pegawai yang | Menampilkan notifikasi | Sukses
LPr--ERAQ belum bahwa pegawai tersebut | (9ambar 4.65)

pemberhentian

diberhentikan

belum diberhentikan

Pemberhentian Pegawai

Nomor Surat Pemberhentian

Tanggal Mulai Berhenti

Atas nama Pegawai:

Narma Pegawai

NIP

Lokasi Cabang

Status

Keterangan

| Simpan Data Berhenti |

9981

2016-07-01

alif zakariya septarian

0026

PERAIK

BERHENTI

Pindah Kerja|

Hapus Data

Gambar 4. 61 Halaman Pemberhentian Pegawai
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X
I localhost:8080 menyatakan: ﬁ

Data Pegawai Berhenti Telah Berhasil Disimpan.

Gambar 4. 62 Notifikasi Pemberhentian Berhasil

Data Pegawai Telah Berhenti

MNo. NIP Nama Pegawal Unit Kerja Jenis Pegawai Tanggal Berhenti Keterangan Aksi

1 0026  alif zakariya septarian MARKETING  OUTSOURCING 01 Juli 2016 Pindah Kerja @ Lihat Detail | = & Cetak surat Pemberhentian

Gambar 4. 63 Halaman Data Pegawai Berhenti
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g-l-1-|-2-|-3-|-4-|-5-|--E~-|-.7-|-E-l-S-l-lC--l-il-l-12-|-13-|-14-|-15-|-16-&-

Pemimpin Cabang

PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
JI. Pahlawan No. 18

PERAK

Perihal : Persetujuan Pemberhentian Kontrak Tenaga Kena OUTSOURCING.

Memperhatikan Surat Pemimpin Cabang PERAK Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur
Nomor 9981/KOPA BJIV/2016, tanggal 01 Juli 2016 perihal Permohonan Pemberhentian
Kontrak Tenaga Kerja OUTSOURCING, maka bersama 1m1 kami sampaikan bahwa secara prinsip
PT. KOPABA JATIM menyetujui Pemberhentian Kontrak Tenaga Kerja OUTSOURCING yvang
ditempatkan di Bank Jatim Cabang PERAK Terhitung mulai tanggal 01 Juli 2016 dengan data
Tenaga Kerja sebagai berikut:

No. Nama Jabatan Alamat
1. | alif zakariva septarian | OUTSOURCING - puri surva java blok Bl no 56,
MARKETING Kota sidoario

Atas dasar hal tersebut diatas, maka pemberhentian Kontrak kerja serta Gaji kepada vang
bersangkutan terhitung mulai tanggal 01 Juli 2016.

Demikian atas perhatian dan kepjasamanya disampaikan terima kasih

PT. KOPABA JATIM|

Gambar 4. 64 Surat Pemberhentian

= - —=

localhost:805 X soogle Te

€« C [ localhost:2080/

[ ¥}

surat Pemberhentian Tidak Ditemulkan

Gambar 4. 65 Surat Pemberhentian Tidak Ditemukan Bagi Pegawai yang
Belum Diberhentikan

Uji Coba Menampilkan Data Kontrak Pegawai yang akan Berakhir
Berikut tabel 4.8 uji coba menampilkan data kontrak pegawai yang akan
berakhir. Menampilkan daftar pegawai yang akan habis masa kontraknya dalam 3

bulan kedepan.
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Tabel 4. 8 Uji Coba Menampilkan Data Kontrak Pegawai yang akan Berakhir

g;:te Fungsi yang diuji | Data yang digunakan Hasil yang diharapkan Status
Data pegawai yang . . | Sukses
14 Kontrak akan akan habis masa “gﬁnag(g'r: khznb;sserr?]l;gapegawal (gambar
berakhir kontrak dalam 2 yang 4.66)
kontraknya
bulan kedepan
Data Pegawai Kontrak Akan Berakhir 1 8 4504

No. NP Nama Pegawai Unit Kerja Jenis Pegawai Tanggal Selesai

0001 Abdul Basid DRIVER OUTSOURCING 03 Februari 2017

0002 Doddy Kurniawan DRIVER OUTSOURCING 04 Februari 2017 #  Januari 2017

1

2

3 0003 Mohammad Mohji DRIVER OUTSOURCING 03 Februari 2017 J in Sen
4 0004 Taufik Hidayatullah DRIVER OUTSOURCING 05 Februari 2017

5

00035 Ronny Kurniawan PRAMUBAKTI OUTSOURCING 04 Februari 2017

Tugas Akhir Mahasiswa

7% B EenG 1845

Gambar 4. 66 Notifikasi Kontrak Akan Berakhir Menampilkan pegawai
yang akan berakhir 3 bulan kedepan

Uji Coba Input Data Master dan Pengaturan Paramater Tagihan Gaji
Berikut tabel 4.9 uji coba input data master dan pengaturan parameter
tagihan gaji. Terdapat tiga master utama dalam sistem ini yaitu master jenis
pegawai, master cabang dan master unit kerja. Pengaturan tagihan gaji digunakan
untuk perhitungan otomatis tagihan gaji pegawai. Terdapat lima parameter yaitu

BPJS ketenagakerjaan, BPJS kesehatan, Fee management, PPN dan PPH.

Tabel 4. 9 Uji Coba Input Data Master dan Pengaturan Paramater Tagihan Gaji

g:z; Fungsi yang diuji | Data yang digunakan Hasil yang diharapkan Status
Input master jenis Data master jenis pegawai Sukses
15 pegawai J Data jenis pegawai JENIS peg (gambar

berhasil disimpan 467
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Test
Case

Fungsi yang diuji

Data yang digunakan

Hasil yang diharapkan

Status

dan
gambar
4.68)

16

Input master cabang

Data cabang

Data master cabang berhasil
disimpan

Sukses
(gambar
4.69
dan
gambar
4.70)

17

Input master unit
kerja

Data unit kerja

Data master unit kerja
berhasil disimpan

Sukses
(gambar
4.71
dan
gambar
4.72)

18

Pengaturan
paramater tagihan

gaji

Data paramater
tagihan gaji (BPJS
Ketenagakerjaan,
BPJS Kesehatan, Fee
Management, PPN,
PPH)

Data pengaturan paramater
tagiahan gaji berhasil
disimpan

Sukses
(gambar
4.73)

; localhost8080/ siadmfma: X

c localhost

Master Jenis Pegawai

Nama Status cobal

0/

n er_jent gan

Simpan Data Hapus Data

Da

Gambar 4. 67 Halaman Input Master Jenis Pegawai
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localhost:8080/siadm/master_jenis_pegawai Q gy

Administrasi Kepegawaian ~ # Beranda M Master - 2 Krisdian Robbi | -

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

Master Jenis Pegawai '© Tambah Jenis Pegawai Masukkan kata kunci pencarian

No. Jenis Pegawai Aksi

1 STAFF @ Lhat Detail -
2 OUTSOURCING @ uhat Detall -
3 BUIP @ uhat Detail  ~
4 PEMBORONGAN @ uhat Detail  ~
5 coba @ Lihat Detail | ~

Gambar 4. 68 Halaman Master Jenis Pegawai

Master Cabang

Mama Cabang Trenggalek
Alamat | Durenan, Trenggalek

Kota | TRENCGALEH

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 69 Halaman Input Master Cabang

Master Cabang © Tambah Cabang Masukkan kata kunci pencarian

No. ID Cabang Nama Cabang Kota Aksi

1 1 BANGKALAN @ Lihat Detail | ~
2 2 PERAK @ Lihat Detail | ~
3 3 PACITAN @ Lihat Detail | ~
4 4 SAMPANG @ Lihat Detail | ~
& & KEDIRI @ Lihat Detail | ~
6 6

Trenggalek TRENGGALEK

Gambar 4. 70 Halaman Master Cabang
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Master Unit Kerja

Mama Unit Kerja mahasiswa

Parent Unit mahasiswa

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 71 Halaman Input Master Unit Kerja

Master Unit Kerja © Tambah Unit Kerja asukkan kata kunci pencaria

No. Nama Unit Kerja Parent Unit Aksi

1 PT @ Lihat Detail
2 SECURITY PT @ Lihat Detail  ~
3 CLEANING SERVICE PT @ Lihat Detail  ~
4 DRIVER PT @ Lihat Detail  ~
5 PRAMUBAKTI PT @ Lihat Detail  ~
6 MARKETING PT @ Lihat Detail  ~
7 ADMINISTRASI PT @ Lihat Detai\_'_'
8 Pending PT @ Lihat Detal'_'
9 TEKNIST FT @ Lihat Detal'_'
10 OPERATOR PT @ Lihat Detail | ~
11 mahasiswa mahasiswa @ Lihat Detail -

Gambar 4. 72 Halaman Master Unit Kerja
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Administrasi Kepegawaian W Beranda W Master -

Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian PT. KOPABA JATIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

Pengaturan Parameter Tagihan Gaji Pengaturan Parameter Tagihan Gaji Perusahaan
) o
Upload Data Pegawai (.xIs) L )
4.23
Setting Header/Kop Surat

BPIS Kesehatan (/)
12
Fee Management (%)
12.50
PPN (%)
10
PPH (%)
2

Hapus Data

Gambar 4. 73 Halaman Input Paramater Tagihan Gaji
Uji Coba Tambah User
Berikut tabel 4.10 uji coba tambah user. Digunakan untuk menambahkan

pengguna yang dapat mengakses ke sistem.

Tabel 4. 10 Uji Coba Tambah User

Test Data yang Hasil yang

Case Fungsi yang diuji digunakan diharapkan Status
. Sukses (gambar
19 | Tambah user Data user Data user berhasil 4.74 dan gambar
disimpan

4.75)
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€ - C | [} localhost:8080/siadm/manage_user/tambah

Manajemen User

Nama Pengguna
Username
Password

Status Role

alif

alif

| Administrator r

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 74 Halaman Input User

Manajemen User

No. Username
1 admin

2 robbi

3 sugeng

4 nurul

5 anthany

6 alif

© Tambah User

Nama Lengkap

Administrator
Krisdian Robbi
Sugeng Rijanto
nurul

ANTHONY LUKITO

alif

Gambar 4. 75 Halaman User

Uji Coba Penggajian dan Cetak Slip Gaji

Status Role Aksi

administrator @ Lihat Detail
administrator @ Lihat Detail
operator @ Lihat Detail
executive @ Lihat Detail
direktur @ Lihat Detail

-

-

Berikut tabel 4.11 uji coba penggajian dan cetak slip gaji. Digunakan untuk

melakukan penggajian pegawai di PT Kopaba Jatim. Jika penggajian telah

dilakukan, maka slip gaji dapat dicetak.



Tabel 4. 11 Uji Coba Penggajian dan Cetak Slip Gaji
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g::g Fungsi yang diuji | Data yang digunakan | Hasil yang diharapkan Status
Data penggajian Sukses
Penggajian Pegawai " berhasil disimpan dan | (gambar 4.76,
20| dan Cetak Slip Gaji | D2@Penggajian | iy vaii berhasil di | gambar 4. 77,
cetak gambar 4.78)
Penggajian

Nama Pegawai

Nip

Gaji Pokok

Potongan

Deskripsi Potongan

Tambahan

Daskripsi Tambahan

Gaiji Dibayarkan

Tanggal Bayar

Tanggal Transfer

(0026) alif zakariya septarian

0026

3000000

(=]

=

3000000

2016-06-01

2016-06-01

Simpan Data Hapus Data

Gambar 4. 76 Halaman Input Penggajian
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Penggajian © Tambah Data Penggajian Masukkan kata kunci pencarian

Q Cari Data

No. Tanggal Nip  Nama Pegawai Nama Cabang Gaji Pokok Potongan Tambahan Gaji Dibayarkan  Aksi
16 2016-06-30 0006 Ismanto PERAK Rp 194000000 Rp000 Rp0.00 Rp 1.940.000.,00 @ Lihat Slip Gaji fiiHapus Data
17 2016-06-30 0007 Agus Suprianto PERAK Rp1751.000,00 Rp000 Rp0.00 Rp 1.731.000.00 @ Lihat Slip Gaji fiiHapus Data
18 2016-06-30 0008 Siti Imaslihkah PERAK Rp 224000000 Rp000 Rp0.00 Rp 2.240.000.00 @ Lihat Slip Gaji fiiHapus Data
19 2016-06-30 0009 Wendha Maylonda Mintareja PERAK Rp2.240.00000 Rp 000 Rp0.00 Rp2240.000.00 | @ Lihat slip Gaji fiiHapus Data
20 2016-06-30 0010 Ayu Inneke Putri PERAK Rp224000000 Rp000 Rp000  Rp2.240.00000 | @ LihatSlip Gaii fiHapus Data
alif zakariya septarian Rp 3.000.000,00 Rp 3.000.000,00 W-YRERSNYe l fiiHapus Data l
22 2016-06-30 0016 Trisna Sastra Wijaya SAMPANG Rp 134000000 Rp000 Rp0.00 Rp1.940.000,00 @ Lihat Slip Gaji fiiHapus Data
23 2016-06-30 0017 Muhammad Romli SAMPANG Rp 194000000 Rp000 Rp0.00 Rp 1.940.000.,00 @ Lihat Slip Gaji fiiHapus Data
Gambar 4. 77 Halaman Penggajian
PT. KOPABA JATIM | BUKTI PENERIMAAN PENDAPATAN
Surabaya, 30 Juni 2016
Nama Pegawai : alif zakariya septarian
Bagian : BANK JATIM Cabang PERAK
Nip : 0026
Potongan Gaji dan Tambahan Gaji Penerimaan
i Potongan  : Rp. 0 ' .
Gaji Pokok Rp. 3.000.000 (+) Tambahan : Rp. 0 Di bayar: Rp. 3.000.000
TOTAL TAMBAHAN  :Rp. 0
JUMLAH Rp. 3.000.000 TOTAL POTONGAN - Rp. 0 K. SDM
Gambar 4. 78 Cetak Slip Gaji
Uji Coba Pencetakan Surat Penagihan
Berikut tabel 4.12 uji coba pencetakan surat penagihan. Surat penagihan dan
kwitansi penagihan digunakan untuk melakukan penagihan kepada pihak cabang
Bank Jatim yang menggunakan jasa PT Kopaba Jatim.
Tabel 4. 12 Uji Coba Pencetakan Surat Penagihan
Test . - . . .
Case Fungsi yang diuji | Data yang digunakan Hasil yang diharapkan Status
Sukses
Surat penagihan kepada (gambar
21 Cetak surat Data cabang, data cabang yang terpilih telah 4.79
penagihan penghasilan pegawai | sesuai dan ditampilkan dalam | dan
bentuk *.doc gambar
4.80)
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e e —

DATA BANK JATIM PERAK (Periode 01-06-2016 sampai 30-06-2016)

GAJl KESEJAHTERAAN TOTAL JASA PPN 10% |PPHPsI23| Jasau/
Nama GAJI DAN PENGELOLA/ PT KOPABA Lain-lain

TAGIHAN | Dibayarkan | BPJSKT. | BP)S KES. | JUMLAH KESEJAHTERAAN | Management Fee AT

1 [Ismanto 2484212 1940000 82256 161667 243923 2183923 272990| 27299 5460 240.231|DRIVER

2 |Agus Suprianto 2256.135| 1751000 74.242| 145917 220159 1971159 246.395| 24.639 4928 216.828|CLEANING SERVICE

3 |siti Imaslihkah 2.868.369| 2240000 94976| 186.667| 281643 2521643 315.205| 31.521 6.304| 277.380ADMINISTRASI

4 |Wendha Maylonda Mintareja | 2.868.369| 2.240.000| 94.976| 186.667| 281.643 2521643 315.205| 31.521 6.304| 277.3B0|MARKETING

5 [Ayu Inneke Putri 2.868.369| 2240000 94976| 186.667| 281643 2521643 315.205| 31.521 6.304| 277.3B0|MARKETING

6 |alif zakariya septarian 3.841.565| 3.000.000| 127200 250,000 377200 3.377.200 422150 42215 8.443| 371.492|MARKETING
17.187.019| 13.411.000| 568.626| 1.117.585| 1.686.211 15.097.211 1.887.150| 188.716 37.743| 1.660.691

Gambar 4. 79 Halaman Penagihan Gaji pada Bulan Juni 2016

Lamp.: -
Hal : Tagihan Jasa Tenara Kerja Cutsourcing

Eepada Yih
Pimpinan Bank Jatim
PT. Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur, Thk.

Denzan hormat,

Bersama ini kami mchon bantuan Bapak untul: pencairan penagihan melalui

PT. EOPABA JATIM untuk Tagihan Jasa Tenaga Kerja Outsourcing. (Tenaga Alih Dava):
Outsorcing dan Borongan
Bank Jatim : PERAK
untuk bulan  : Juni 2016

zebesar:

Ep 17.157.019,00 Tujuh Belas Juta Seratus Delapan Puluh Tujuh Ribu Sembilan Belas
Eupiah

Seszual data dan kuitansi terlampir, dengan rincian:

GAJI BRUTO: Rp. 15.111.153,00
FEE MANAGEMENT: Fp. 1.887.150,00
PPN 10% Rp. 188.716,00
TOTAL 17.187.019,00

Dan mohon dimasuldean ke releening SIMPEDA

O L S Ai i TATIAY

Gambar 4. 80 Surat Penagihan
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Uji Coba Cetak Laporan Tagihan Gaji
Berikut tabel 4.13 uji coba cetak laporan tagihan gaji. Laporan tagihan gaji
ini digunakan untuk melihat pendapatan PT Kopaba Jatim yang diperoleh dari

masing-masing cabang Bank Jatim yang menggunakan jasa PT Kopaba Jatim.

Tabel 4. 13 Uji Coba Cetak Laporan Tagihan Gaji

ggz; Fungsi yang diuji | Data yang digunakan Hasil yang diharapkan Status
Menampilkan laporan (Sguaﬁ%Zr
Cetak laporan pendapatan PT Kopaba per 481
pendapatan per Data cabang, data cabang (gamb ar 4.81) dan gambar
22 . . . . | pendapatan dari seluruh
periode dan grafik penghasilan pegawai b b 5 4.82
pendapatan cabang (gambar 4.82). | o
Laporan dalam bentuk grafik ambar
(gambar 4.83) ?1 83)

Semua 'I PERAK v
2016-06 A'lihat |

LAPORAN PENDAPATAN PT KOPABA JATIM PER CABANG PER JUNI 2016

PPH Psl
GaJl KESEJAHTERAAN TOTAL JASA PPN 10% n PENDAPATAN
Mol Nama PEMGELOLAS Lain-lain
GAJI DAN PT KOPABA
TAGIHAN Dibayarkan | BP)SKT. | BPJSKES. | JUMLAH Management
KESEJAHTERAAN FEE BERSIH
Fee
1 |lsmanto Rp RpR 82.256Rp 161.667Rp 243.923( Rp2.183.923 Rp 2729390 RA Rp Rp 240.231DRIVER
2484212 1940000 F o= P 1OLE0ARP 283 i p s 27299 5.460 p 250
! Rp Rp Rl Rp CLEANING
2|Agus Suprianto 2256135 1751000 RP 74-242Rp 145.917)Rp 220,159 Rp 1971159 Rp246.393% | o d Rp 216828l
L . Rpt Rpl Rpl Rp| Rp
3 |Siti Imaslihkah 3868369 2_240.000Rp 94976 186667 Rp 281643 Rp2.521.643 Rp 315.203 315211 6304 Rp 277.380[ADMINISTRASI
Wendha Maylonda Rpf Ry Ry Rp Rpt
Rp 94.976 Rp 281643 Rp2.521.643 Rp 315.205 Rp 277.380(MARKETING
Mintareja 2868369 2240000 F 186667 F P P 31521 6304 P
. Rp Rp Rp R R
5 [Ayu Inneke Putri 5868369 2240000 Rp 94 976 186667 Rp 281643 Rp2521643 Rp315.205 315211 6304 Rp 277.380MARKETING
) ! ! Rp Rp Rpl Rp Rp) Rp
6 [alif zakariya septarian 3841565 3000000 1272000 250000 Rp 377.200( Rp 3.377.200| Rp 422.150| 12215 8443 Rp 371.492MARKETING
Rpi Rp Rpi Rp Rpi Rpi Rp PENDAPATAN: Rp|
TOTAL Rp 15.097.211Rp 1.887.150
17.187.015| 13.411.000 568.626( 1.117585 1.686.211 P P 188.716( 37743 1.660.691

Gambar 4. 81 Laporan Pendapatan Per Cabang Periode Juni 2016
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Sistem Informasi Administrasi Kepegawaian P I. KOPABA JAIIM

Jin. Basuki Rakhmad 98-104 Surabaya

sL:rmran Pendapatan PT Kopaba Jatim
u

ruh Cabang

Periode Q Lihat

REKAPITULASI DAFTAR GA]I TENAGA ALIH DAYA DAN PEMBORONGAN PT. KOPABA JATIM
BANK JATIM SELURUH CABANG

Juni 2016

PENDAPATAN

Nomor Nama Cabang Tagihan (Jasa Pengelola Bersih)
1 BANGKALAN Rp 12.293.008 Rp 1.188.773
2 KEDIRI Rp 11780.800 Rp 1.139.245
3 PACITAN Rp 12.505.143 Rp 1.205.244
4 PERAK Rp 17.187.019 Rp 1.660.691
5 SAMPANG Rp 12.421.060 Rp 1.201.155
JUMLAH Rp 66.187.030 Rp 6.395.108

Gambar 4. 82 Laporan Pendapatan Seluruh Cabang Periode Juni 2016

Grafik Pendapatan PT Kopaba Jatim

2016-06

GRAFIK PENDAPATAN PT KOPABA JATIM
Juni 2016

Grafik

I pendapatan bersih (Rp)

BANGKALAN
KEDIRI
PACITAN
PERAK
SAMPANG

PERAK
pendapatan bersih (Rp): 1,660,691

Cabang

0 500,000 1,000,000 1,500,000 2.000,000
Pendapatan Bersih (Rp.)

Alkhir Mahasiswa

Gambar 4. 83 Grafik Laporan Pendapatan Seluruh Cabang Periode Juni
2016

Uji Coba Cetak Laporan Pegawai Masuk
Berikut tabel 4.14 uji coba laporan pegawai masuk. Digunakan untuk

melihat pegawai masuk pada periode yang telah ditentukan sebelumnya.
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Tabel 4. 14 Uji Coba Cetak Laporan Pegawai Masuk

Test Data yang

Case Fungsi yang diuji digunakan Hasil yang diharapkan Status

Menampilkan laporan Sukses

Cetak laporan . . . (gambar 4.84
23 . Data pegawal pegawai masuk sesuai
pegawai masuk . - dan gambar
periode dalam bentuk *.pdf 4.85)
Laporan Pegawai Masuk
Lihat Laporan Nominatif Pegawai Masuk Pada Tanggal
Dari 2016-02-01
Sampai /| 2016-04-01
Lihat Recset
Gambar 4. 84 Halaman Pegawai Masuk

LAPORAN NOMINATIF PEGAWAI MASUK PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-02-2016 s.d 01-04-2016
No. [INIP [Nama Pegawai "Unit Kerja Jenis (Cabang [Tanggal Masuk
1 0001 Abdul Basid "L)RI\-’tR [OUTSOURCING IBANGKALAN 2016-02-03
2 0002 |Poddy Kurniawan "I.)RI\’L-R [OUTSOURCING BANGKALAN 2016-02-04
B o003 |Mohammad Mohji |prIVER OUTSOURCING BANGKALAN 2016-02-03
b Jooos  |fraufik Hidayatullah |prIVER OUTSOURCING [BANGKALAN 2016-02-05
E [Ppoos  |Ronny Kumiawan |PrRAMUBAKTI OUTSOURCING BANGKALAN 2016-02-04
b Jooos  smanto [prIvER OUTSOURCING PERAK 2016-03-08
P o007 Jlsgus Suprianto CLEANING SERVICE OUTSOURCING PERAK P016-03-10

0008 fsiti Imaslihkah [ADMINISTRASI PEMBORONGAN PERAK 2016-03-29
b [P009]Wendha Maylonda Mintarcja [MARKETING PEMBORONGAN PERAK 2016-04-01
10 Joo10 ]fayu Inncke Putri |MARKETING PEMBORONGAN PERAK 2016-04-01
11 Jloo26 fif zakariya septarian [RoMINISTRASI [OUTSOURCING [BANGKALAN 2016-04-01

Gambar 4. 85 Laporan Pegawai Masuk
Uji Coba Cetak Laporan Pegawai Mutasi
Berikut tabel 4.15 uji coba cetak laporan pegawai mutasi. Digunakan untuk

melihat pegawai mutasi pada periode yang telah ditentukan sebelumnya.
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Tabel 4. 15 Uji Coba Cetak Laporan Pegawai Mutasi

Test . - Data yang . .
Fungsi yang diuji . Hasil yang diharapkan Status
Case gstyang diuj digunakan yang P
Menampilkan laporan pegawai Sukses
Cetak laporan . . R (gambar 4.86
24 ) . Data pegawai | mutasi sesuai periode dalam
pegawai mutasi - dan gambar
bentuk *.pdf
4.87)
Laporan Pegawai Mutasi
Lihat Laporan Mominatif Pegawai Mutasi Pada Tanggal
Dari 2016-04-01
Sampai / 2016-05-31
Lihat Reset
Gambar 4. 86 Halaman Laporan Pegawai Mutasi
LAPORAN NOMINATIF PEGAWAI MUTASI PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-04-2016 s.d 31-05-2016
No.||NIP ||Nama Pegawai Unit Kerja Lama||Unit Kerja Baru|{Jenis Pegawai Lama|Cabang Asal g:?::f Tanggal Mutasi No. SK ||Tipe Mutasi
1 |loo2e ‘;'f:;t;f:‘;”'-"a ADMINISTRASI [MARKETING [[OUTSOURCING  |BANGKALAN|[PERAK 2016-05-02 8891 [ Cabang

Uji Coba Cetak Laporan Pegawai Berhenti

untuk melihat pegawai mutasi pada periode yang telah ditentukan sebelumnya.

Gambar 4. 87 Laporan Pegawai Mutasi

Berikut tabel 4.16 uji coba cetak laporan pegawai berhenti. Digunakan
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Tabel 4. 16 Uji Coba Cetak Laporan Pegawai Berhenti

Test . - Data yang . .
Case Fungsi yang diuji digunakan Hasil yang diharapkan Status
Menampilkan laporan pegawai Sukses
Cetak laporan . . R (gambar 4.88
25 ) . Data pegawai | mutasi sesuai periode dalam
pegawai berhenti bentuk * pdf dan gambar
' 4.89)

Laporan Pegawai Berhenti

Lihat Laporan Nominatif Pegawai Berhenti Pada Tanggal

Dari 20

Sampai/ 20

156-06-01

16-07-31

Lihat

Reset

Gambar 4. 88 Halaman Laporan Pegawai Berhenti

LAPORAN NOMINATIF PEGAWAI BERHENTI PT. KOPABA JATIM
Per Tanggal 01-06-2016 s.d 31-07-2016

No.

NIP

Nama Pegawai

Unit Kerja

Jenis Cabang

Tanggal Masuk

Tanggal Keluar

No. Surat Berhenti

Keterangan

0026

alif zakariya septarian

MARKETING

OUTSOURCING|[PERAK

2016-04-01

2016-07-01

998 1/KOPA BJ/IV/2016

Pindah Kerja

Gambar 4. 89 Laporan Pegawai Berhenti

Uji Coba Cetak Laporan Penggajian

Berikut tabel 4.17 uji coba laporan penggajian. Digunakan untuk melihat

laporan penggajian pada periode yang telah ditentukan sebelumnya.



Tabel 4. 17 Uji Coba Cetak Laporan Penggajian
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Data yang

Test . A . .
Case Fungsi yang diuji digunakan Hasil yang diharapkan Status
: Sukses
Cetak laporan Data . Menam_pnkan Iap_oran_ (gambar 4.90
26 . pegawai, data | penggajian sesuai periode
penggajian . - dan gambar
penggajian dalam bentuk *.pdf 4.91)

Laporan Penggajian

Lihat Laporan Penggajian Pada Tanggal

Dari 2016-06-01

Sampai. | 2016-06-30

Lihat Reset

Gambar 4. 90 Halaman Laporan Penggajian
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LAPORAN GAJI PEGAWAI PT. KOPABA JATIM

Per Tanggal 01-06-2016 s.d 30-06-2016

No. Tanggal bayar Nip Nama Pegawai Nama Cabang Potongan Gaji Bersih

1 2016-06-30 0001 Abdul Basid BANGKALAN Rp 0,00 Rp 1.940.000,00
2 2016-06-30 0002 Doddy Kurniawan BANGKALAN Rp 0,00 Rp 1.940.000,00
3 2016-06-30 0003 Mohammad Mohji BANGKALAN Rp 0,00 Rp 1.940.000,00
4 2016-06-30 0004 Taufik Hidayatullah ~ BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.940.000,00
5 2016-06-30 0005 Ronny Kurniawan BANGKALAN Rp0,00 Rp 1.840.000,00
6 2016-06-30 0021 Mohammad Shofiyullah KEDIRI Rp 0,00 Rp 1.840.000,00
7 2016-06-30 0022 E&i’;‘:ﬁhﬁf KEDIRI Rp 0,00 Rp 1.840.000,00
8 2016-06-30 0023 Johan Anggi Kamiswara KEDIRI Rp 0,00 Rp 1.840.000,00
9 2016-06-30 0024 Sugeng Winarko KEDIRI Rp 0,00 Rp 1.840.000,00
10 2016-06-30 0022 E&i’;‘:ﬁhﬁ‘f KEDIRI Rp 0,00 Rp 1.840.000,00
11 2016-06-30 0011 Edi Purwanto PACITAN Rp 0,00 Rp 1.751.000,00
12 2016-06-30 0012 Enna Purnamasari PACITAN Rp 0,00 Rp 1.751.000,00
13 2016-06-30 0013 Satria Krisna W PACITAN Rp0,00 Rp 1.751.000,00
14 2016-06-30 0014 Iftita Dika Masayu PACITAN Rp 0,00 Rp 2.240.000,00
15 2016-06-30 0015 Vera Gustiana PACITAN Rp 0,00 Rp 2.240.000,00
16 2016-06-30 0006 Ismanto PERAK Rp 0,00 Rp 1.940.000,00
17 2016-06-30 0007 Agus Suprianto PERAK Rp 0,00 Rp 1.751.000,00
18 2016-06-30 0008 Siti Imaslihkah PERAK Rp 0,00 Rp 2.240.000,00
19 2016-06-30 0009 Hf;“;':zj:“}’k’nda PERAK Rp 0,00 Rp 2.240.000,00
20 2016-06-30 0010 Ayu Inneke Putri PERAK Rp 0,00 Rp 2.240.000,00
21 2016-06-30 0026 alif zakariya septarian  PERAK Rp 0,00  Rp 3.000.000,00
22 2016-06-30 0016 Trisna Sastra Wijaya ~ SAMPANG ~ Rp0,00 Rp 1.940.000,00
23 2016-06-30 0017 Muhammad Romli SAMPANG  Rp0,00 Rp 1.940.000,00
24 2016-06-30 0018 Nurdiansah Sja i SAMPANG ~ Rp0,00 Rp 1.940.000,00
25 2016-06-30 0019 R Firmansyah SAMPANG  Rp0,00 Rp 1.940.000,00
26 2016-06-30 0020 Achmad Faisal ARf = SAMPANG ~ Rp0,00  Rp 1.940.000,00
Total Rp 0,00 Rp 51.644.000,00

Gambar 4. 91 Laporan Penggajian

Uji Coba Cetak Laporan Histori Pegawai

Berikut tabel 4.18 uji coba cetak laporan histori pegawai. Digunakan untuk

melihat histori pegawai selama bekerja.




Tabel 4. 18 Uji Coba Cetak Laporan Histori Pegawai
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C-:rnga Fungsi yang diuji 33?@2% Hasil yang diharapkan Status
Data pegawai, | Menampilkan laporan Sukses (gambar
7 Lihat histori data mutasi, histori pegawai yang 4.92 dan gambar
pegawai data terpilih dalam bentuk 4.93)
pemberhentian | *.pdf

Laporan Histori Pegawai

Lihat Laporan Histori Pegawai

Silahkan Masuldkan Nama Pegawai Untuk Melihat Histori

Nama Pegawai : al Q
alif
(0026) alif zakariya septarian
Gambar 4. 89 Halaman Laporan Histori Pegawali
LAPORAN HISTORI PEGAWAI TANGGAL 09-08-2016
NIP : 0026
Nama Pegawai : alif zakariya septarian
s . . Tanggal Mutasi / Tanggal . " . " .

[No. [|Jenis Tipe Mutasi / PEMBERHENTIAN Berhenti Unit Kerja Lama |Unit Kerja Baru ||Cabang Asal [|Cabang Tujuan

I [ouTSOURCING [Masuk 2016-04-01 ADMINISTRASIBANGKALAN|BANGKALAN

2 [[OUTSOURCING ||Cabang 2016-05-02 ADMINISTRASI [IMARKETING ||BANGKALAN PERAK

B JlouTsOURCING [BERHENT! 2016-07-01 [PERAK

Tanggal Mulai Jabatan : 2016-04-01
Tanggal Selesai Jabatan : 2017-04-01

Tanggal Pemberhentian® : 2016-07-01

Keterangan Pemberhentian® : Pindah Kerja

Gambar 4. 90 Laporan Histori Pegawai
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4.2.48 Hasil Evaluasi

Berdasarkan hasil evaluasi, sistem ini dapat digunakan untuk kebutuhan
administrasi PT Kopaba Jatim. Sistem ini juga dapat digunakan melihat laporan-
laporan seperti laporan pegawai masuk, laporan pegawai mutasi, laporam pegawai
berhenti, laporan histori pegawai, laporan penggajian dan sebagainya. Sehingga
dapat mempermudah user dalam melakukan pengolahan data pegawai.
Berdasarkan uji Alfa dengan menguji 27 fungsi hasilnya adalah 100% sesuai

dengan kebutuhan pengguna.



