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BAB II  

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.  

2.1 Gambaran Umum Mandiri Entreprenur Center (MEC) 

Mandiri Entreprenur Center (MEC) didirikan oleh Yayasan Yatim 

Mandiri. MEC adalah lembaga pendidikan dan pelatihan profesi khusus bagi anak 

yatim lulusan SMA/sederajat. 

Program pendidikan dan pelatihan di MEC merupakan program diploma 

1. Selama proses pendidikan dan pelatihan, para mahasiswa mendapatkan 3 

program utama, yaitu  

a. Pembinaan mental keagamaan 

pembinaan mental keagamaan adalah sebuah program yang bertujuan 

untuk meningkatkan ketaqwaan mahasiswa kepada Allah SWT. Program 

ini diadakan setiap malam hari. 

b. Pembinaan akademik  

pembinaan akademik adalah pembinaan yang bertujuan untuk 

peningkatan keahlian di berbagai bidang sesuai dengan program studi di 

MEC. 

c. Pembinaan wirausaha dan kemadirian 

Pembinaan wirausaha dan kemandirian disiapkan khusus bagi mahasiswa 

sebagai bekal mewujudkan kemandirian dari sisi keuangan. Program ini 

dilakasanakan mahasiswa dengan mencari penghasilan dan usahanya 

sendiri dengan cara bekerja atau berwirausaha. 
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2.2  Logo Mandiri Entreprenur Center  

Pada Gambar 2.1 ini merupakan logo dari Mandiri Entrepreneur Center 

 

2.3 Visi Mandiri Entrepreneur Center 

Menyiapkan anaka purna asuh yatim hidup mandiri sesuai tantangan jaman. 

2.4 Misi Mandiri Entrepreneur Center 

1. Memfasilitasi semua aktivitas yang diperlukan guna terwujudnya anak purna 

asuh yatim yang mandiri 

2. Memfasilitasi sinergi peran lintas pelaku antar lembaga pendidikan dan 

pelatihan ketrampilan dengan dunia usaha 

3. Membangun kapasitas kelembagaan lokal yang mendukung program 

kemandirian anak purna asuh yatim 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.1 Logo Mandiri Entrepreneur Center 
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2.5 Strukstur Organisasi 

Pada Gambar 2.2 ini merupakan Struktur Organisasi Mandiri Entreprenur 

Center  

 

 
YATIM 

MANDIRI 

PENGAWAS 

DIREKTUR 
MEC 

 
STAFF : 
 SUPERVISOR 

 KEUANGAN 

 ADMIN UMUM 

 BAGIAN UMUM 

 OFFICE BOY 

 

 KEASRAMAAN& 

 KEMAHASISWAAN 

 

 HUMAS 

 PENGKARYAAN 

 

 AKADEMIK & 

 SDM 

KEPALA BIDANG I KEPALA BIDANG II KEPALA BIDANG II 

KERUMAH TANGGAAN 
 

 

Gambar 2.2 Struktur Organisasi Mandiri Entrepreneur Center 

2.6 Deskripsi Tugas 

Pada gambar 2.2 struktur organisasi dideskripsikan sebagai berikut: 

1. Yayasan Yatim Mandiri 

Yayasan Yatim Mandiri memiliki divisi Lembaga Pendidikan dan Pelatihan 

bagi anak yatim, divisi ini menaungi Sekolah Insan Cendikia Mandiri dan 
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kampus Mandiri Entrepreur Center. Yayasan Yatim Mandiri sebagai induk dari 

kampus Mandiri Entreprenur Center. 

2. Pengawas 

Pengawas bertanggung jawab mengawasi jalannya pendidikan di MEC dan 

sebagai penjembatani antara kampus dengan yayasan. 

3. Direktur MEC 

Direktur bertanggung jawab sebagai top management dalam membuat 

kebijakan dan putusan dalam sistem pendidikan MEC. 

4. Kerumah Tanggaan 

Bidang Kerumahan tanggaan yang bertanggung jawab atas menyusun rencana 

dan kegiatan, menyusun kebutuhan sarana dan prasarana, memfasilitasi 

kegiatan, menginventarisasikan dan memilahara sarana prasana dan megelola 

keuangan bagi staff keuangan. 

5. Kepala Bidang I 

Memiliki tugas dan tanggung jawab dalam mengelola sistem akademik dan 

perekrutan sumber daya manusia seperti mahasiswa dan dosen. 

6. Kepala Bidang II 

Memiliki tugas dan tanggung jawab dalam membina mahasiswa dalam 

kegiatan keagamaan atau kegiatan mahasiswa dan mengelola asrama 

mahasiswa 
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7. Kepala Bidang III 

Memiliki tugas dan tanggung jawab dalam hubungan dengan masyarakat 

seperti membantu alumni dalam mencari pekerjaan. Membina mahasiswa 

dalam pengkaryaan tugas entreprenur mahasiswa.  


