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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

Setelah dilakukan analisis, perancangan, pembuatan dan 

implementasi aplikasi penggajian pada CV. Araya Surabaya, maka dapat 

diambil kesimpulan bahwa aplikasi ini dapat membantu pihak perusahaan 

dalam melakukan pencatatan presensi karyawan, pengajuan hutang 

karyawan serta penghitungan gaji karyawan dalam perusahaan. Sehingga 

dalam melakukan proses penghitungan gaji dapat dilakukan dengan mudah, 

cepat dan akurat. 

5.2  Saran 

Adapun saran yang dapat diberikan untuk pengembangan sistem 

selanjutnya adalah diharapkan aplikasi dapat diintegrasikan dengan system 

kepegawaian lainnya yang ada di CV. Araya Surabaya. 

 


