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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Kesimpulan yang dapat kita ambil dari pembuatan Sistem Informasi 

Pengarsipan Kenaikan Pangkat dan Jabatan Berbasis Web pada PPPPTK / VEDC 

Malang, adalah sebagai berikut : 

1. Sistem informasi pengarsipan kenaikan pangkat dan jabatan berbasis web 

yang dibuat telah di uji coba pada perusahaan VEDC Malang dan dapat 

memenuhi kebutuhan dasar  proses pengarsipkan angka kredit, kenaikan 

pangkat dan jabatan tiap pegawai Widyaiswara. 

2. Sistem informasi pengarsipan kenaikan pangkat dan jabatan berbasis web 

dapat membantu pegawai Widyaiswara dalam mengetahui keadaan / status 

pangkat dan jabatannya saat ini (aman, warning, .berbahaya) dengan 

menampilkan statusnya dihalaman pegawai Widyaiswara. 

5.2 Saran 

Berikut ini diberikan beberapa saran untuk pengembangan sistem di masa 

mendatang : 

1. Sistem Informasi Pengarsipan Kenaikan Pangkat dan Jabatan Widyaiswara 

berbasis Web yang dikembangkan dikemudian hari diharapkan mampu 
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2. menangani pengarsipan detail angka kredit dan sumber angka kredit itu 

didapatkan oleh pegawai Widyaiswara. 

3. Sistem Informasi Pengarsipan Kenaikan Pangkat dan Jabatan Widyaiswara 

berbasis Web yang dikembangkan dikemudian hari diharapkan mampu 

memberikan notifikasi kepada pegawai Widyaiswara tentang status pangkat 

dan jabatan, total angka kredit yang dimiliki melalui pesan singkat atau SMS. 

 




