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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Gambaran Umum UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya

UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya adalah panti yang bergerak dibidang
sosial yang meliputi Pendidikan dan menyalurkan dana bantuan yang didapat dari
masyarakat ataupun pemerintah kepada yang membutuhkan. UPTD Kampung
Anak Negeri Surabaya berusaha melakukan pengelolaan data sumbangan yang
diperoleh dengan baik untuk mengefisienkan pekerjaan, karena dengan pekerjaan
yang efisien, data sumbangan yang didapat dengan mudah dilaporkan pada pihak-
pihak yang memerlukan. Seperti hasil laporan akan diberikan kepada para
pengurus Panti, Dinas Sosial, dan para dermawan yang telah memberikan
sumbangannya.

Bertitik tolak dari permasalah di atas, dengan mengganti sistem manual
dengan yang terkomputerisasi maka akan memberi berbagai keuntungan dalam
sistem manajemen UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya serta pembuatan
laporan terkait yang dibutuhkan sewaktu-waktu dengan membangun “Rancang
Bangun Sistem Informasi Administrasi pada UPTD. Kampung Anak Negeri

Surabaya”.

2.2 Logo UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya
Berikut ini adalah Logo dari UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya,

dapat dilihat pada Gambar 1.1.



Gambar 1.1 Logo UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya

Keterangan Gambar 1.1 Logo UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya:

a. Lambang berbentuk perisai segi enam yang distilir (gesty leerd), yang
dimaksud melindungi Kota Besar Surabaya.

b. Lukisan Tugu Pahlawan melambangkan kepahlawanan putra-putri Surabaya
dalam mempertahankan kemerdekaan melawan kaum penjajah.

c. Lukisan ikan Sura dan Baya yang berarti Sura Ing Baya melambangkan sifat
keberanian putra-putri Surabaya yang tidak gentar menghadapi sesuatu
bahaya.

d. Warna-warna biru, hitam, perak (putih) dan emas (kuning) dibuat sejernih dan
secemerlang mungkin, agar dengan demikian dihasilkan suatu lambang yang

memuaskan.

2.3 Visi dan Misi UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya

Visi dan Misi UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya:

2.3.1 Visi UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya
Visi yang terdapat pada UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya dapat di

jabarkan sebagai berikut :



“Terwujudnya anak-anakk yang bermasalah sosial berperilaku normatif
dan mandiri sehingga dapat melaksanakan fungsi sosialnya secara memadai dalam

kehidupan bermasyarakat”.

2.3.2 Misi UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya
Misi pada UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya adalah sebagai
berikut:
a. Menyelenggarakan pelayanan kesejahteraan sosial bagi anak-anak yang
bermasalah sosial dalam sistem panti.
b. Menumbuhkan kesadaran untuk mengembangkan potensi yang dimiliki anak-
anak yang bermasalah sosial.
c. Memfasilitasi tumbuh kembangnnya motivasi dan usaha masyarakat dalam

penanganan anak yang bermasalah secara sosial.

2.4  Struktur Organisasi UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya
Struktur organisasi memiliki tujuan agar dapat terlaksananya tugas
dengan lancar dan baik. Berikut ini adalah Struktur Organisasi UPTD Kampung

Anak Negeri Surabaya yang terdapat pada Gambar 1.2.
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Gambar 1.2 Struktur Organisasi UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya



2.5 Deskripsi Tugas

berikut lihat pada Tabel 2.1

Deskripsi tugas pada UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya sebagai

Tabel 2.1 Diskripsi Tugas UPTD Kampung Anak Negeri Surabaya

No.

Jabatan

Tugas

Kepala UPTD

a. Berkewajiban melaksanakan prinsip-prinsip
koordinasi,  integrasi,  sinkronisasi  dan
simplifikasi baik dalam lingkungan UPTD
maupun dengan instansi lain.

b. Bertanggungjawab memberikan bimbingan
atau pembinaan kepada bawahannya serta
melaporkan hasil pelaksanaan tugas menurut
jenjang jabatan masing-masing.

Kepala Sub Unit

a. Berkewajiban melaksanakan prinsip-prinsip
koordinasi, integrasi,  sinkronisasi  dan
simplifikasi baik dalam lingkungan UPTD
maupun dengan instansi lain.

b. Bertanggungjawab memberikan bimbingan
atau pembinaan kepada bawahannya serta
melaporkan hasil pelaksanaan tugas menurut
jenjang jabatan masing-masing.
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