
ABSTRAK 

Sistem Informasi penggajian di SMA HANG TUAH 2 Sidoarjo merupakan sarana yang 

dibutuhkan oleh sebuah sekolah untuk melakukan proses penggajian secara cepat dan akurat dan 

secara otomatisasi memberikan kemudahan untuk bagian bendahara dalam mengelola gaji untuk 

setiap guru, dalam proses ini sudah di lakukan survey terlebih dahulu dan wawancara kepada 

bagian bendahara yang diberi ijin oleh pihak wakil kepala sekolah SMA HANG TUAH 2 Sidoarjo. 

Didapatkan bahwa sistem yang digunakan oleh pihak bendahara masih menggunakan 

proses manual yaitu melakukan pencatatan berupa pembukuan untuk menghitung total gaji yang 

di peroleh untuk setiap guru. Dan penghitungan ini mengalami kendala bila File hilang atau lupa 

dalam memberikan pencatatan, terkadang sering juga absensi yang tidak akurat dalam 

pencatatanya. 

Dari permasalahan di atas, maka dibuatlah sistem Informasi penggajian yang terintegrasi 

dengan sistem absensi yang dimana dalam sistem Informasi penggajian ini mencakup tentang 

berapa banyak total gaji yang akan di peroleh setiap guru, perolehan THR, Tunjangan dan laporan 

untuk memberikan Informasi di setiap bulanya. Dengan adanya sistem informasi penggajian ini 

diharapkan kinerja dari bagian keuangan bisa lebih meningkat. Proses manual bisa di gantikan 

dengan proses komputerisasi. 

 Dengan dibuatnya sistem informasi penggajian tersebut, diharapkan dapat memberikan 

kemudahan serta menangani masalah yang ada di SMA HANG TUAH 2 Sidoarjo yang 

sebelumnya masih menggunakan proses manual. Dan beberapa tunjangan serta kompensasi 

penggajian dapat terintegrasi dengan baik. Selain itu dengan adanya Sistem informasi penggajian 

ini SMA  HANG TUAH 2 Sidoarjo dapat membuat laporan untuk pihak untuk mengetahui 

perkembangan yang terjadi dan analisis, serta memberikan evaluasi untuk membentuk sistem 

informasi penggajian yang lebih baik. 

 

Kata kunci : Sistem Informasi ,Penggajian. 
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