BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil evaluasi pembuatan Sistem Absensi Karyawan pada
PT. Grand Komputer Surabaya, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:
1. Sistem yang dibuat dapat memenuhi standar applikasi yang berguna untuk
fungsi monitoring kehadiran karyawan.
2. Sistem dapat menangani sistem perizinan daripada karyawan.

3. Sistem dapat menghasilkan report transaksional.

5.2 Saran

Untuk perbaikan dan penyempurnaan sistem serta peningkatan kualitas

Sistem Absensi yang dibuat dalam Kerja Praktek ini, maka disarankan :

1. Sistem Informasi yang dibangun diharapkan untuk dilakukan penambahan
fitur security, guna membantu dalam pengamanan data serta agar data tersebut
tidak hilang maupun disalahgunakan oleh pihak yang tidak bertanggung

jawab.

2. Penambahan fitur lainnya adalah fitur payroll yang dapat digunakan sebagai
proses lanjutan dari sistem absensi yang terintegrasi secara langsung, sehingga

penggunaan sistem dapat lebih optimal.
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3. Juga disarankan untuk menambah fitur mobile untuk manajemen, agar pihak
manajemen dapat juga mengawasi segala jenis laporan harian, terutama

kehadiran karyawan, dimanapun berada.



