BAB V
PENUTUP

1.1 Kesimpulan
Dari aplikasi visualisasi informasi berbasis web pada website e-

rekrutmen PT.Pelabuhan Indonesia Il (PERSERO), dapat diambil beberapa

kesimpulan sebagai berikut :

1. Dapat memberikan kemudahan pihak manajemen dan divisi personalia
dalam hal pemantauan melalui dashboard yang ditampilkan dalam bentuk
grafik batang, pie, tabel, serta dokumen report mengenai informasi peserta
rekrutmen PT.PELINDO I11 secara dinamis berdasarkan periode perekrutan.

2. Dapat membantu manajer personalia dalam hal pengambilan keputusan
yang berkaitan dengan rekrutmen pegawai berdasarkan laporan yang yang
diperoleh dari dashboard dan dokumen report.

3.  Dapat memberikan laporan secara berkala dan dinamis berdasarkan periode
kepada divisi Personalia serta Pimpinan PT.PELINDO I perihal rekrutmen

pegawai

1.2 Saran
Dalam aplikasi visualisasi informasi berbasis web pada website e-

rekrutmen PT.Pelabuhan Indonesia Il ini, terdapat beberapa kelemahan yang
disadari oleh penulis. Penulis memiliki beberapa saran dalam pengembangan

sistem ini kedepannya, yaitu antara lain :
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1. Lebih diperdetail lagi mengenai statistik apa saja yang dapat ditampilkan
dalam dashboard dan beberapa dashboard sebaiknya dapat ditampilkan
untuk peserta rekrutmen misalnya statiskik pendaftar pada periode
tertentu.

2. Perbaikan dalam hal pelaporan yang masih memerlukan memasukkan
inputan periode ketika masuk ke halaman laporan.

3. Beberapa dashboard masih belum support jika dibuka di browser lama.



INSTITUT BISNIS

I INFORMATIKA

SURABAYA



